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มาตรการจัดการประชุมภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) 
 

จากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) ในประเทศไทย ซึ่งมีจ านวนผู้ติด
เชือ้เพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง บริษัทมีความตระหนักและห่วงใยต่อความเสี่ยงของการแพร่ระบาดดงักล่าว ในการ
ประชมุผู้ ถือหุ้น จึงขอถือโอกาสนีข้อความร่วมมือและซกัซ้อมความเข้าใจมายังผู้ ถือหุ้น ดงัตอ่ไปนี ้
1. ขอความร่วมมือผู้ถอืหุ้นมอบฉันทะแทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

บริษัทขอความร่วมมือผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะแทนการเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง เพื่อเป็นการป้องกนัและลดโอกาส
เสีย่งตอ่การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 จากความแออดัของผู้ ถือหุ้นในวนัประชมุ ซึง่มอิาจคาดเดาได้และเพื่อ
สขุอนามยัของตวัทา่นเอง บริษัทขอความร่วมมือมายงัผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณามอบฉนัทะให้กรรมการอิสระแทนการ
เข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง(ตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 9หรือ ล าดบัท่ี 10) 
2. ขอแจ้งช่องทางการส่งค าถามล่วงหน้า 

ผู้ ถือหุ้นสามารถสง่ค าถามเป็นลายลกัษณ์อกัษรที่เก่ียวข้องกับวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้ามายงัอีเมล์ 
nongnuch@riw.co.th และ/หรือtanapan@rwi.co.thซึ่งบริษัทจะบันทึกค าถามและค าตอบไว้ในรายงานการ
ประชมุ และเผยแพร่รายงานการประชมุผา่นเว็บไซต์ของบริษัท 
3. กรณีผู้ถอืหุ้นที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

บริษัทขอให้ทา่นผู้ ถือหุ้นปฏิบตัิตามแนวทางการด าเนินการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2543 ของบริษัท
อยา่งเคร่งครัด เพื่อป้องกนัและลดความเสีย่งของการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) ดงันี ้

3.1 ผู้ เข้าร่วมประชุมทุกท่านจะต้องกรอกแบบสอบถามเพื่อคดักรองโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) 
ก่อนการเข้าร่วมประชุม ในกรณีที่ท่านปกปิดข้อมลูด้านสขุภาพหรือประวตัิการเดินทางของท่านอาจถือ
เป็นความผิดตามพระราชบญัญตัิโรคติดตอ่ พ.ศ. 2558(ตามสิง่ที่สง่ด้วยล าดบัท่ี 12) 

3.2 การเข้าอาคารสถานที่จัดประชุมจะมีระบบคดักรองและเป็นขัน้ตอนที่ใช้เวลาซึ่งอาจจะจะไม่สามารถ
อ านวยความสะดวกเหมือนการจดัประชุมในปีก่อนบริษัทขอสงวนสิทธ์ิไม่ให้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ
จากผู้ ถือหุ้น ที่มีอณุหภมูิร่างกายสงูกวา่ 37.5 องศาเซลเซียส ที่ไม่ผ่านการคดักรองเข้าอาคารสถานที่จดั
ประชมุ 

3.3 บริษัทของดการจัดบริการอาหารว่างและเคร่ืองดื่มใดๆ ในบริเวณงานจดัประชุม โดยจะมีเฉพาะน า้ดื่ม
บรรจขุวดจดัให้ในห้องประชุมเทา่นัน้ 

3.4 ปีนีจ้ะมีการด าเนินการประชมุที่กระชบัท่ีสดุ และเป็นไปตามระเบียบวาระการประชมุที่ก าหนดไว้อย่างถกู
กฎหมาย จึงขอความร่วมมือผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น คือ 
(1) การต่อแถวบริเวณ จุดคดักรอง จุดตรวจเอกสาร และจุดลงทะเบียน จะเว้นระยะห่าง 1 เมตร ซึ่ง

อาจจะท าให้เกิดความไมส่ะดวก 
(2) ผู้ที่ผา่นการคดักรองต้องติดสติ๊กเกอร์และใสห่น้ากากอนามยัตลอดเวลาที่เข้าร่วมประชมุ 
(3) ที่ประชมุจะรับเฉพาะค าถามเป็นลายลกัษณ์อกัษรของผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น โดย

ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น สามารถสง่ค าถามให้ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมมายงัอีเมล
nongnuch@riw.co.th และ/หรือtanapan@rwi.co.thหรือมอบให้เจ้าหน้าที่บริษัทในที่ประชุม โดย
คณะกรรมการบริษัทจะจดัค าตอบและเปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทก่อนวนัประชุมหรือภายใน 14 
วนันบัแตว่นัประชมุ 

(4) หากสถานการณ์มีการเปลี่ยนแปลงไป หรือมีข้อก าหนดจากหน่วยงานราชการเพิ่มเติม บริษัท
จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น ทราบผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และผ่านเว็บไซต์ของบริษัทเก่ียวกับการจัดประชุมผู้ ถือหุ้นwww.rwi.co.th หวัข้อนกั
ลงทนุสมัพนัธ์ ->การประชมุผู้ ถือหุ้น 

mailto:nongnuch@riw.co.th%20และ/หรือ
mailto:nongnuch@riw.co.th%20และ/หรือ
mailto:nongnuch@riw.co.th%20และ/หรือ
mailto:nongnuch@riw.co.th%20และ/หรือ
mailto:info@cenplc.com%20หรือ
mailto:info@cenplc.com%20หรือ
mailto:info@cenplc.com%20หรือ
http://www./
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วนัท่ี  9  เมษายน  2564 
 

หนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 
บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จ ากัด (มหาชน) 

 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564 
เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.ส าเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 เมื่อวนัที่ 30 เมษายน 2563 

2. รายงานประจ าปี 2563ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) ซึ่งประกอบด้วยรายงาน
ประจ าปีของคณะกรรมการบริษัทงบการเงิน สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2563 

3. ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบ
ก าหนดออกจากต าแหนง่ตามวาระ 

4. นิยาม  “กรรมการอิสระ” 
5. ข้อมลูเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น 
6. ข้อบงัคบัของบริษัทในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น 
7. เอกสารและหลกัฐานที่ผู้ เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ

การลงทะเบียน  และการออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุผู้ ถือหุ้น 
8. แผนท่ีสถานท่ีจดัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
9. หนงัสอืมอบฉนัทะ  แบบ ก.  (แบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบท่ีง่ายไมซ่บัซ้อน) 
10. หนงัสอืมอบฉนัทะ  แบบ ข.  (แบบที่ก าหนดรายการตา่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจน

ตายตวั)    
11. แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปีแบบรูปเลม่ 
12. แบบคดักรองโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา(COVID-19) 

 

 ด้วยคณะกรรมการบริษัท ระยองไวร์ อินดสัตรีส์ จ ากัด (มหาชน) มีมติให้เรียกประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจ าปี 2564ในวนัศกุร์ที่ 30 เมษายน 2564 เวลา10.00 น.  ณเลขที่ 247 ถนนร่มเกล้า แขวงแสนแสบ เขตมีนบรีุ 
กรุงเทพมหานครเพื่อพิจารณาเร่ืองตา่งๆตามระเบียบวาระพร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการ ดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 
2563 
(การลงมต ิ: ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 ได้จัดขึน้เมื่อวนัที่30 
เมษายน 2563 โดยได้จดัท ารายงานการประชุมและจดัสง่ให้กบัตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย  ภายใน 14  วันนับแต่วนัประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 พร้อมทัง้เผยแพร่ทาง
เว็บไซต์ของบริษัท www.rwi.co.thแล้ว 
 

http://www.rwi.co.th/
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจ าปี 2563  เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2563 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้มีการบนัทึก
รายงานไว้อย่างถกูต้องให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมครัง้ดงักลา่ว โดย
บริษัทได้เผยแพร่รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 ในเว็บไซต์ของบริษัทอีกครัง้
หนึง่แล้วพร้อมกบัหนงัสอืนดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นฉบบันี ้และเอกสารต่างๆ ที่เก่ียวข้องกบัการ
ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น  โดยมีรายละเอียดตามส าเนารายงานการประชุมตามสิ่งที่ส่งมาด้วย
ล าดบัท่ี 1 

วาระที่  2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2563 

(การลงมต ิ: ไม่ต้องลงคะแนนเสียง เน่ืองจากเป็นวาระรับทราบ) 

วัตถุประสงค์และเหตุผลบริษัทได้สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่
ส าคญัซึง่เกิดขึน้ในรอบปี 2563 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2563 
 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นรับทราบผล
การด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2563 ซึ่งบริษัทได้สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการ
เปลีย่นแปลงที่ส าคญัซึง่เกิดขึน้ในรอบปี 2563  ตามสิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 2 รายงานประจ าปี 
หวัข้อ ค าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน 

วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิ ประจ าปี 2563 สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

(การลงมต ิ: ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด ซึ่ง
ก าหนดให้บริษัทต้องจดัท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สิน้สดุ ณ รอบปี
บญัชีของบริษัทที่ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาต และเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
อนมุตัิ 
 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2563 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ที่ผ่านการตรวจสอบและลง
นามรับรองจากผู้สอบบญัชีของส านกังาน บริษัท เอส พี ออดิทจ ากดั (“SP Audit")และได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว ซึ่งแสดงฐานะทางการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบริษัท ในปี 2563  ที่ผา่นมา โดยสรุปสาระส าคญัได้ ดงันี ้
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ข้อมูลงบการเงนิเปรียบเทียบ (บางส่วน) ของบริษัท 

 
 

(หน่วย : ล้านบาท) 
รายการ ปี 2563 ปี 2562 

เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 

ร้อยละ 

สนิทรัพย์รวม 1,128.20 1,011.58 116.62 11.53 
หนีส้นิรวม 355.01 229.52 125.49 54.67 
สว่นของผู้ ถือหุ้น 773.19 782.06 (8.87) (1.13) 
รายได้จากการขายสนิค้า 559.63 676.09 (116.46) (17.23) 
รวมรายได้ 630.57 683.97 (53.40) (7.81) 
รวมคา่ใช้จ่าย 588.83 979.29 (390.46) (39.87) 
ก าไรส าหรับปี 30.88 (282.08) 312.96 110.95 
ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุ้น (บาท) 0.0494 (0.4433) 0.49 110.53 
โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในงบการเงินของรายงานประจ าปี 2563  ซึ่งได้จดัสง่ให้แก่ผู้ ถือ
หุ้นพร้อมกบัหนงัสอืนดัประชมุในครัง้นี ้ตามสิง่ที่มาด้วยล าดบัท่ี 2 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรและงดจ่ายเงนิปันผล 

(การลงมต ิ: ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเว้นแตใ่นกรณีที่บริษัทมีแผนการลงทนุเพิ่มเติมหรือมีเหตจุ าเป็นอื่นใด 
 

ทัง้นี ้ในปี 2563 งบการเงินของบริษัทมีผลการด าเนินงานก าไรสทุธิเป็นจ านวนเงิน 30.88ล้าน
บาทเนื่องจากบริษัทต้องส ารองเงินสดเป็นเงินทุนหมุนเวียนและลงทุนเพิ่มในโครงการต่างๆ
ดงันัน้ คณะกรรมการบริษัท จึงขอเสนองดจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 
2563  ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2563 ถึง วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนมุตัิงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2563  ส าหรับผลการด าเนินงาน ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2563
ถึง วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563และงดจดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ  

(การลงมต ิ: ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดัและข้อบงัคบัของบริษัท 
ข้อ 18 สรุปใจความส าคญัว่า ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้  ให้กรรมการออกจาก
ต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรง 3 ส่วน ไม่ได้ ก็ให้ออกโดย
จ านวนใกล้ที่สดุกบั 1 ใน 3  กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจถกูเลอืกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่
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ก็ได้  ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ า ปี 2564  มีกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระ 
จ านวน 3คน ดงันี ้

  1. นางสาวนงนชุ  ค าไชเทพ  กรรมการบริษัท 
  2.  ดร.ประทิต  สนัติประภพ กรรมการบริษัท 
  3.  นายเจษฎา  ศรศกึ  กรรมการบริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติเลือกตัง้กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน  ให้กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการอีกวาระหนึ่ง  ซึ่งกระบวนการคดัเลือกผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทไม่ได้ผ่าน
คณะกรรมการสรรหา เนื่องจากปัจจุบนับริษัทยงัมิได้แต่งตัง้คณะกรรมการสรรหาอย่างเป็น
ทางการ แต่ในกระบวนการคดัเลือกดงักลา่ว  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับ
การเสนอช่ือ ได้ร่วมกนัพิจารณาคณุสมบตัิในด้านต่างๆ ที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของ
บริษัท โดยดถูึงความเหมาะสมด้านคณุวฒุิ ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพ 
มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกลรวมทัง้มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองค์กร
และปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้ประสบการณ์ เสนอแนะ
แนวนโยบายแก่บริษัท รวมทัง้เป็นบคุคลที่มีคณุสมบตัิตามกฎหมาย ประกาศที่เก่ียวข้อง และ
ข้อบงัคบัของบริษัท รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมา ทัง้นี ้
ข้อมลูของบคุคลที่เสนอให้เลอืกตัง้กลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการอีกวาระหนึ่ง ปรากฏตามสิ่ง
ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 3 
 
 

อนึง่ ในการพิจารณาสรรหาบคุคลเพื่อเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการนัน้ บริษัทมิได้เปิดโอกาสให้ผู้
ถือหุ้นเสนอรายช่ือบคุคลเข้ารับการพิจารณา 

 

วาระที่ 6  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 
(การลงมต ิ: ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 16 สรุปใจความส าคญัว่ากรรมการ
ของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่  ซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน เบีย้
ประชุม เบีย้เลีย้ง โบนัสซึ่งในปี 2563 ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นได้อนุมัติก าหนดจ านวนเงิน
คา่ตอบแทนกรรมการ เป็นจ านวนเงิน 1,800,000.-บาท โดยก าหนดจ่ายเป็นรายครัง้  ส าหรับปี 
2563 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้870,000.-บาท  ทัง้นี ้
บริษัทสรุปจ านวนเงินที่จ่ายให้แก่กรรมการเป็นรายบคุคลไว้ในรายงานประจ าปี 2563 ปรากฏ
ตามสิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 2  ในหวัข้อโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ เร่ืองค่าตอบแทน
กรรมการและผู้บริหาร 
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รายละเอียด 
ปี 2563 
(บาท) 

(น าเสนอ) 

ปี 2563 
(บาท) 

ปี 2562 
(บาท) 

วงเงินท่ีขออนมุตัิ 1,800,000.- 1,800,000.- 1,950,000.- 
จ านวนเงินท่ีจ่ายจริงเป็น 
คา่เบีย้ประชมุทัง้หมด 

 870,000.- 1,125,000.- 

ผลประโยชน์อื่นใด -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564ตามที่ คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ  
ซึ่งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564เป็น
จ านวนเงิน 1,800,000.-บาท  ซึ่งเท่าเดิมเมื่อเทียบกบัปี 2563  ทัง้นีไ้ม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือ
สวสัดิการท่ีกรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท ซึง่ก าหนดการจา่ยเป็น
รายครัง้ โดยกลัน่กรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่างๆ และเปรียบเทียบอ้างอิง
จากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน และสภาพเศรษฐกิจ รวมถึงความเหมาะสมของจ านวน
คณะกรรมการบริษัท โดยมีรายละเอียดการดงันี ้ 
1. คา่ตอบแทนที่เป็นตวัเงิน  คือ คา่เบีย้ประชมุ(ทกุคราวที่เข้าร่วมประชมุ) 

 ประธานกรรมการบริษัท  ประธานกรรมการตรวจสอบ  ประธานกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทน จะได้รับค่าเบีย้ประชุมครัง้ละ 25,000.-บาท ทัง้นีส้ าหรับท่านใดที่ได้รับ
เงินเดือนประจ าของบริษัทหรือบริษัทในเครือ จะได้รับค่าเบีย้ประชุมครัง้ละ 20,000.-
บาทแทน 

 กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน จะได้รับค่าเบีย้
ประชมุครัง้ละ 15,000.-บาท ทัง้นีส้ าหรับทา่นใดที่ได้รับเงินเดือนประจ าของบริษัทหรือ
บริษัทในเครือ จะได้รับคา่เบีย้ประชมุครัง้ละ 5,000.-บาทแทน 

 ประธานกรรมการบริหาร จะได้รับคา่เบีย้ประชมุครัง้ละ 15,000.-บาท ทัง้นีส้ าหรับท่าน
ใดที่ได้รับเงินเดือนประจ าของบริษัทหรือบริษัทในเครือ จะไมไ่ด้รับคา่เบีย้ประชมุ 

 กรรมการบริหาร จะได้รับค่าเบีย้ประชุมครัง้ละ 10,000.-บาท ทัง้นีส้ าหรับท่านใดที่
ได้รับเงินเดือนประจ าของบริษัทหรือบริษัทในเครือ จะไมไ่ด้รับคา่เบีย้ประชมุ 

2. คา่ตอบแทนอื่น หรือสทิธิประโยชน์อื่นๆ 
บริษัทไม่มีนโนบายให้ค่าตอบแทนอื่นนอกเหนือไปจากค่าตอบแทนในฐานะกรรมการหรือ
พนกังานซึ่งได้รับจากบริษัทตามปกติ  ไม่มีการให้หุ้น  หุ้นกู้   หรือหลกัทรัพย์อื่นใดแก่กรรมการ
และผู้บริหารของบริษัท 
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วาระที่  7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2564 
(การลงมต ิ: ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล   ตามมาตรา 120  แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535  ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี  แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบ
บญัชีของบริษัททกุปี ในการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีจะแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีคนเดิมก็ได้ และข้อบงัคบั
ของบริษัท ข้อ 43 ก าหนดว่า ผู้ สอบบญัชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ด ารง
ต าแหนง่หน้าที่ใดๆ ของบริษัท ทัง้นีผู้้สอบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2563 คือ 

1. นางสาวซูซาน  เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4036 
(เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท ในปี 2563จ านวน1 ปี)และ/หรือ 
2. นายสชุาติ พานิชย์เจริญ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4475 
(ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)และ/หรือ 
3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7570 
(ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)และ/หรือ 
4. นางสาววนัดี เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 8210 
(ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

5. นายเกียรติศกัดิ ์ วานิชย์หานนท์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 9922 
(ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

แหง่ส านกังาน บริษัท เอส พี ออดิทจ ากดั (“SP Audit") 
ดงันัน้  ส าหรับปี 2564  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและเห็นสมควรเสนอแตง่ตัง้ผู้สอบ
คนเดิม คือ  
1. นางสาวซูซาน  เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4036และ/หรือ 
2. นายสชุาติ พานิชย์เจริญ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4475 และ/หรือ 
3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7570 และ/หรือ 
4. นางสาววนัดี เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 8210 และ/หรือ 
5. นายเกียรติศกัดิ์ วานิชย์หานนท์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 9922 
แหง่ส านกังาน บริษัท เอส พี ออดิท จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี 2564 เป็นปีที่ 2 เนื่องจากมี
ความเป็นอิสระ มีมาตรฐานการท างานที่ดี มีทีมสนบัสนนุเพียงพอ มีคณุสมบตัิครบถ้วนตาม
ข้อบงัคบัของบริษัท และข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ และปฏิบตัิหน้าที่ได้เป็นอย่างดีตลอดมา และพิจารณาเห็นควรอนมุตัิค่าตอบแทน  
ดงันี ้
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
ซึง่ก าหนดให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัททกุ
ปีและโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิให้แตง่ตัง้ 
1. นางสาวซูซาน  เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4036และ/หรือ 
2. นายสชุาติ พานิชย์เจริญ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4475 และ/หรือ 
3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 7570 และ/หรือ 
4. นางสาววนัดี เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 8210 และ/หรือ 
5. นายเกียรติศกัดิ์ วานิชย์หานนท์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 9922 

แห่งส านกังาน บริษัท เอส พี ออดิท จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี 2564 และอนมุตัิค่าสอบ
บญัชีประจ าปี 2564  เป็นจ านวนเงิน 1,300,000.-บาท โดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัท
และบริษัทย่อยจะเป็นผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ่งหรือผู้สอบบญัชีรับอนญุาตในนาม ส านกังาน 
บริษัท เอส พี ออดิท จ ากดั เพื่อให้มัน่ใจวา่กระบวนการจดัท างบการเงินจะสามารถด าเนินการ
ตรวจสอบได้แล้วเสร็จตามก าหนดเวลา  
 

ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอข้างต้นไม่มีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสียกบั บริษัท/บริษัท
ยอ่ย/ผู้บริหาร/ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแต่อย่างใด จึงมีความเป็น
อิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท  

วาระที่  8 พิจารณาอนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท และพิจารณาอนุมตัิแก้ไขหนังสอื
บริคณห์สนธิ ข้อ 4. ของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของผู้ถือหุ ้นซึ ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  เนื่องจากบริษัทมีความสงค์ที่จะขออนมุตัิลดทนุจดทะเบียนของ
บริษัทจากทนุจดทะเบียนเดิม จ านวน 477,273,889.50 บาทเป็นทนุจดทะเบียนใหม่จ านวน 
477,258,296.50 บาท โดยวิธีการตดัหุ้นที่เป็นเศษหุ้น ซึ่งไม่สามารถน าหุ้น Warrant RWI-W2 
มาแปลงเป็นหุ้นสามญัได้ จ านวน 31,186 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาทและแก้ไขหนงัสือ

รายละเอียด 
จ านวนเงนิ (บาท) 

ปี 2564 
(น าเสนอ) 

จ านวนเงนิ (บาท) 
ปี 2563 

 
คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 1 200,000.- 200,000.- 
คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 2 200,000.- 200,000.- 
คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 3 200,000.- 200,000.- 
คา่สอบบญัชีประจ าปี  700,000.- 700,000.- 
รวมทัง้สิน้ 1,300,000.- 1,300,000.- 



 

 11 

บริคณห์สนธิ ข้อ 4. เร่ืองทนุจดทะเบียน เพื่อให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
โดยให้ยกเลกิข้อความเดิมและใช้ข้อความใหม่ 
 
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนมุตัิให้บริษัทแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิ ข้อ 4. ของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกบัการ ลด
ทนุจดทะเบียน เป็นดงันี ้ 
“ข้อ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 477,258,296.50 บาท (สีร้่อยเจ็ดสบิเจ็ดล้านสองแสนห้า

หมื่นแปดพันสองร้อยเก้าสิบหก
บาทห้าสบิสตางค์) 

 แบง่ออกเป็น 954,516,593 หุ้น (เก้าร้อยห้าสิบสี่ล้านห้าแสนหนึ่ง
หมื่นหกพนัห้าร้อยเก้าสบิสามหุ้น) 

 มลูคา่หุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสบิสตางค์) 
 โดยแบง่ออกเป็น    
 หุ้นสามญั 954,516,593 หุ้น (เก้าร้อยห้าสิบสี่ล้านห้าแสนหนึ่ง

หมื่นหกพนัห้าร้อยเก้าสบิสามหุ้น) 
 หุ้นบริุมสทิธิ - หุ้น (- หุ้น)” 

 ทัง้นี ้ให้บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิที่
กรมพัฒนาธุรกิจการค้า  กระทรวงพาณิชย์ มีอ านาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค า  หรือด าเนินการใดๆ 
เพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

วาระที่  9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานที่ดงักล่าวข้างต้น โดยท่านผู้ ถือหุ้น
สามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ ณ สถานท่ีประชมุ ตัง้แตเ่วลา 9.00 น. เป็นต้นไป 
 ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่งค าถามที่เก่ียวข้องกับวาระการประชุมผู้ ถือหุ้น ถึง
คณะกรรมการบริษัท ลว่งหน้าก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้น โดยสามารถสง่ค าถามมายงับริษัทได้ดงันี ้

1. ผู้ ถือหุ้นสง่ค าถามที่ประสงค์จะสอบถาม พร้อมรายละเอียดประกอบ (ถ้ามี) และข้อมลูของผู้ ถือหุ้น 
(ช่ือ-สกลุ เบอร์โทรศพัท์ โทรสาร และ E-mail) ที่สามารถติดตอ่ได้ 

2. ช่องทางที่บริษัทเปิดรับค าถาม :  

 เว็บไซต์ www.rwi.co.th  

 E-mail : nongnuch@rwi.co.thและ/หรือ tanapan@rwi.co.th 

 ไปรษณีย์ลงทะเบียน สง่ไปยงั นางสาวนงนชุ  ค าไชยเทพ (เลขานกุารบริษัท) 
3. ช่วงเวลาการรับค าถาม : ตัง้แตว่นัท่ี 10 เมษายน ถึงวนัท่ี 23เมษายน 2564 
4. เลขานกุารบริษัท จะเป็นผู้รวบรวมค าถาม และสง่ให้ประธานกรรมการบริหารพิจารณาตามล าดบั 

 

 การตอบค าถามกรณีที่ผู้ ถือหุ้นสง่ค าถามลว่งหน้าก่อนการประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัทจะพิจารณาตอบค าถาม
ที่ได้รับจากผู้ ถือหุ้น โดยตอบในวนัท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

http://www.cenplc.com/
mailto:nongnuch@rwi.co.th
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 อนึ่ง เพื่อความสะดวกหากท่านผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและประสงค์จะมอบให้
บคุคลอื่นเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุครัง้นี ้โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือ
มอบฉนัทะที่แนบมา ตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 9หรือ ล าดบัท่ี 10 หรือสามารถ Download ได้จากwww.rwi.co.th
ซึ่งมีให้เลือก 3  แบบ ในกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศ
ไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น จะใช้หนงัสอืมอบฉนัทะได้ทัง้  แบบ ก.  หรือ แบบ ข.  หรือ แบบ ค. แบบหนึ่งแบบใด
ก็ได้ ส าหรับผู้ ถือหุ้นนอกจากนัน้จะใช้หนงัสอืมอบฉนัทะได้เฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข.  แบบหนึง่แบบใดเทา่นัน้ 
 

 ทัง้นี ้หากผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง ขอได้โปรดแต่งตัง้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้า
ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน ซึ่งท่านผู้ ถือหุ้นสามารถเลือกมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของ
บริษัท  ดงัมีรายช่ือและรายละเอียดตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 5  เพื่อให้จ านวนหุ้นครบองค์ประชุมตามข้อบงัคบั
ของบริษัท   บริษัทขอความร่วมมือโปรดสง่หนงัสอืมอบฉนัทะไปยงับริษัทลว่งหน้าไมน้่อยกวา่ 1 วนัท าการ ก่อนวนั
ประชมุ เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการตรวจสอบหลกัฐานเป็นการลว่งหน้า 
 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบ  และขอขอบพระคณุอยา่งสงูมา ณ ท่ีนี ้
 

โดยค าสัง่คณะกรรมการ 
 
 
 

(นายวฒุชิยั  ลนีะบรรจง) 
ประธานกรรมการบริษัท 

 
 

  

http://www.rwi.co.th/
http://www.rwi.co.th/
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 
บริษัทระยองไวร์อินดัสตรีส์จ ากัด (มหาชน) 

วันที่ประชุม  : วนัพฤหสับดีที่ 30 เมษายน 2563  เปิดประชมุเวลา 9.30 น. 
สถานที่ประชุม  : เลขที่ 247  ถนนร่มเกล้า  แขวงแสนแสบ  เขตมีนบรีุ  กรุงเทพฯ 
ประธานที่ประชุม  :   นายวฒุิชยั  ลนีะบรรจง ประธานกรรมการบริษัท 
เลขานุการที่ประชุม : นางสาว นงนชุ ค าไชยเทพ เลขานกุารบริษัท 
ผู้มีสิทธิเข้าร่วมประชุม : จ านวนผู้ ถือหุ้น ณ วนัท่ี 20 มีนาคม 2563 (Record Date) 
    จ านวนผู้ ถือหุ้นรวมทัง้สิน้ 2,337 ราย รวมจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 636,365,186หุ้น  
วาระที่ 1-7  : จ านวนผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 31 ราย  

นบัรวมจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 455,282,560หุ้น คิดเป็นร้อยละ 71.54 
ของหุ้นทัง้หมด ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท 

_____________________________________________________________________________________  

ก่อนเร่ิมการประชุม 
 นายฐานพนัธ์ ทรัพย์สาครท าหน้าที่เป็นผู้ด าเนินการประชมุครัง้นี ้ได้กลา่วต้อนรับผู้ ถือหุ้นทกุทา่น เพื่อเข้า
สู่การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 ของบริษัท ระยองไวร์อินดัสตรีส์จ ากัด (มหาชน)และได้แถลงให้ที่
ประชุมทราบว่า มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองทัง้สิน้ 13 รายนบัจ านวนหุ้นได้ทัง้สิน้ 46,050 หุ้นและมีผู้ รับ
มอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 16  ราย นบัจ านวนหุ้นได้ทัง้สิน้ 455,236,300 หุ้นดงันัน้ รวมผู้ ถือหุ้น
และผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชุมทัง้สิน้ 29 ราย นบัจ านวนหุ้นได้ทัง้สิน้ 455,282,350 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 71.54 
ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมดของบริษัท ครบเป็นองค์ประชุม ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 35รวมทัง้แนะน า
คณะกรรมการบริษัท  ผู้บริหาร ผู้สอบบญัชีของบริษัท ที่เข้าร่วมประชมุ  ดงันี ้

รายชื่อกรรมการที่เข้าร่วมประชุมทุกท่าน มีดังนี ้
1. นาย วฒุชิยั  ลนีะบรรจง   ประธานกรรมการประธานกรรมการบริหาร 
     และกรรมการผู้จดัการ 
2. นาย วรวิทย์  ศิริวฒัน์วิมล รองประธานกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     ประธานกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 

และกรรมการอิสระ 
3. นาย วเิชียร  โสพรรณพนิชกลุ กรรมการตรวจสอบกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
     และกรรมการอิสระ    
4. นาย อณิวฒุ ิ  พงษ์ไพจิตร กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ     
5. นาย ธีรชยั  ลนีะบรรจง กรรมการ 
6. นาย เจษฎา  ศรศกึ  กรรมการ และ กรรมการบริหาร 
7. นางสาว อศุรา  ภตัตาตัง้  กรรมการ  และกรรมการบริหาร 
 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 1 
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8. นางสาว นงนชุ  ค าไชยเทพ กรรมการ  กรรมการบริหาร  
ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
และเลขานกุารบริษัท 

9. นางสาว ลภสัรินทร์ ไกรวงษ์วณิชรุ่ง กรรมการ   กรรมการบริหาร 
     และกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
รายชื่อผู้บริหารเข้าร่วมประชุมทุกท่าน มีดังนี ้
1.  นาย อดุม  ตัง้เดชธีรชยั ผู้อ านวยการฝ่ายขายและการตลาด 
2.  นาย เสนห์่  เจริญสขุ  ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. นาย สปิปวิชญ์  เบ้าด ี  ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายวิศวกรรมการผลติ   
ผู้สอบบัญชีของบริษัท 
1. ดร. เกียรตินิยม   คณุติสขุ   บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชีจ ากดั 
2.  นางสาว กมลทิพย์  รัตนนนัทวาท ี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชีจ ากดั 

 

ปัจจุบนับริษัทมีกรรมการจ านวน 9 คน  สดัส่วนของกรรมการที่เข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นในครัง้นีค้ิดเป็น 
100.00% ของกรรมการทัง้หมด  

นายวฒุิชยั  ลนีะบรรจงประธานกรรมการบริษัท ท าหน้าที่ประธานที่ประชมุ กลา่วเปิดประชุมสามญัผู้ ถือ
หุ้น ประจ าปี 2563 พร้อมกบักลา่วต้อนรับผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม โดยก่อนเร่ิมการประชุม ได้มอบหมายให้ นาย
ฐานพนัธ์ ทรัพย์สาคร  ผู้ด าเนินการประชมุเป็นผู้ ชีแ้จงถึงวิธีการออกเสยีงลงคะแนนสรุปได้ดงันี ้ 

ผู้ด าเนินการประชมุ ได้แจ้งข้อมลูเบือ้งต้นให้ทราบถึงทนุของบริษัทตอ่ผู้ ถือหุ้น ดงันี ้

 ทนุจดทะเบียน จ านวน 477,273,889.50 บาท 

 ทนุช าระแล้ว จ านวน  318,182,593.00 บาท 
 

 และได้เรียนให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่า บริษัทได้ปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีเก่ียวกบัการดแูลสิทธิ
ของผู้ ถือหุ้นอยา่งเป็นธรรมและเทา่เทียมกนั ดงันี ้

1. เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุได้ สามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระเป็นผู้ รับ
มอบฉนัทะได้ 

2. เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถสง่ค าถามมายงับริษัทเป็นการลว่งหน้า 
ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นสง่ค าถามมายงับริษัทเป็นการลว่งหน้า 

พร้อมกนันีไ้ด้เรียนชีแ้จงตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น เก่ียวกบัวิธีการออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้
1. ในการออกเสยีงลงคะแนนในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น  ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อที่ 37.  ให้นบัหนึง่หุ้นเป็น

หนึง่เสยีง 
2. ในการลงมติที่ประชุม ให้กระท าโดยเปิดเผย ซึ่งผู้ ถือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียง  เห็นด้วย ไม่เห็น

ด้วย หรืองดออกเสียง ในแต่ละวาระ โดยวิธีการนบัคะแนนจะนบัเฉพาะกรณีที่ผู้ ถือหุ้นลงคะแนน
เสียงไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงเท่านัน้ โดยผู้ ถือหุ้นท่านใดที่ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง กรุณา
กรอกใบลงคะแนนท่ีทา่นได้รับแจกจากเจ้าหน้าที่ก่อนเข้าร่วมประชมุ และยกมือขึน้ เพื่อเจ้าหน้าที่จะ
จดัเก็บใบลงคะแนนของท่าน  บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียง ดงักลา่วนัน้  
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หกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดที่เข้าร่วมประชมุ  สว่นที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่ลงคะแนน
เห็นด้วยในวาระนัน้ๆ  ทัง้นี ้ในกรณีไม่มีผู้ ใดแสดงความเห็นคดัค้าน หรือแสดงความคิดเห็นเป็น
อย่างอื่น ให้ถือว่าที่ประชุมเห็นชอบหรืออนุมตัิเป็นเอกฉนัท์ และเพื่อให้สอดคล้องกบัหลกัธรรมาภิ
บาลที่ดีของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ในวาระที่ 5 เร่ืองพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทน
กรรมการท่ีต้องออกตามวาระ กลบัเข้าด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่นัน้ บริษัทจะขอเก็บบตัรลงคะแนน
เสียงจากผู้ ถือหุ้นทกุรายที่เข้าร่วมประชุมโดยบริษัทจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสียง กรณีผู้ ถือหุ้นไม่
เห็นด้วยหรืองดออกเสียงก่อน ส าหรับกรณีเห็นด้วยขอให้ผู้ ถือหุ้ นหรือผู้ รับมอบฉันทะส่งบัตร
ลงคะแนนภายหลงัเสร็จสิน้การประชุม อย่างไรก็ตามหากผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะท่านใดไม่
น าสง่บตัรลงคะแนนเสยีง บริษัทจะ ถือวา่ ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะมีมติเห็นด้วยตามข้อเสนอของ
คณะกรรมการบริษัท 

3. ในกรณีผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะให้กรรมการ  ให้เป็นไปตามที่ผู้ ถือหุ้นระบใุนหนงัสอืมอบฉนัทะ 
4. บริษัทตระหนกัถึงสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่มีการ

แพร่ระบาดอยา่งรวดเร็วและขยายวงกว้างขึน้ จึงมีความจ าเป็นท่ีจะต้องมีการก าหนดมาตรการและ
ข้อปฏิบตัิที่เก่ียวข้องกบัการประชมุเพื่อให้ทา่นผู้ ถือหุ้นปฏิบตัิตามอยา่งเคร่งครัดเพิ่มเติม ตามแจ้งไว้
ในหนงัสือเชิญประชุมซึ่งได้จดัสง่ไปยงัผู้ ถือหุ้นแล้ว โดยมาตรการและข้อปฏิบตัิดงักลา่วได้ก าหนด
ขึน้เพื่อให้สอดคล้องและเป็นไปตามมาตรการที่รัฐบาลก าหนดเพื่อควบคุมสถานการณ์แพร่ระบาด
ดงันัน้ ในการประชุมวนันี ้จะเป็นการด าเนินการประชุมที่กระชบัที่สดุ แต่เป็นไปตามระเบียบวาระ
การประชุมที่ก าหนดไว้อย่างถูกกฎหมาย หากผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะมีข้อซักถาม ขอความ
กรุณาผู้ ถือหุ้น เขียนใสก่ระดาษที่เจ้าหน้าที่ได้แจกให้และยกมือขึน้ เพื่อเจ้าหน้าที่จะจดัเก็บค าถาม
ของทา่นแทนการสอบถามทางไมโครโฟน และจะตอบค าถามที่เก่ียวข้องกบัวาระการประชมุในวาระ
เร่ืองอื่นๆ 

เมื่อผู้ด าเนินการประชุมชีแ้จงถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น  
พิจารณาเร่ืองตา่งๆ ตามระเบียบวาระ ดงัตอ่ไปนี ้

 วาระที่  1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถอืหุ้น ครัง้ที่ 1/2562 
   เมื่อวนัที่ 17 ธันวาคม 2562 
 นายวฒุิชยั  ลีนะบรรจง  ประธานที่ประชุมได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า บริษัทได้มีการจดัท ารายงานการ
ประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2562 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้มีการบนัทึกรายงานการประชุมไว้อย่าง
ถกูต้องและจดัสง่ให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วนันบัตัง้แต่วนัประชุมผู้ ถือหุ้น พร้อมทัง้เผยแพร่
ทางเว็บไซด์ของบริษัทแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอรายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2562 ให้ที่ประชุมผู้ ถือ
หุ้นรับรองรายงานการประชมุ โดยบริษัทได้จดัสง่ส าเนารายงานการประชมุดงักลา่วพร้อมหนงัสอืเชิญประชุมให้แก่
ผู้ ถือหุ้นรายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 1 ก่อนการประชมุในวนันีแ้ล้ว 
 จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2562 เมื่อ
วนัท่ี 30เมษายน 2562 
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 มติที่ประชุมที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉนัท์รับรองการประชมุดงักลา่วด้วยเสยีง ดงันี ้

มต ิ
จ านวน 
ราย 

จ านวนเสยีงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสยีง) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น 
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 31 455,282,560 100.00 
ไมเ่ห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสยีง 0 0 0.00 
บตัรเสยี 0 0 0.00 
จากจ านวน 455,282,560 เสยีงทัง้หมดที่เข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในวาระนี ้

 
 วาระที่  2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2562 
 นายวุฒิชัย  ลีนะบรรจง  ประธานที่ประชุม ได้กล่าวต่อที่ประชุมว่า บริษัทได้สรุปรายงานของ
คณะกรรมการบริษัทและผลการด าเนินงานของบริษัท ในรอบปี 2562  ซึง่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2562  ตามที่
ได้จดัสง่ให้ทา่นผู้ ถือหุ้น  พร้อมหนงัสอืนดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 เป็นการลว่งหน้าแล้ว 
 

ส าหรับการพฒันาตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชัน่ 
 ในปี 2562 บริษัทผ่านการรับรองจากคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
ทจุริตแล้ว  คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส าคญัโดยให้มีการติดตามและทบทวน นโยบายและแนวปฏิบตัิในการ
ตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชัน่อยา่งตอ่เนื่อง 
 

 จึงขอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2562 
 

 มติที่ประชุม ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2562 
 

 วาระที่  3 พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิประจ าปี 2562  สิน้สุดณวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 
 นางสาวนงนุช  ค าไชยเทพ  กรรมการ  กรรมการบริหาร และผู้ อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ได้
รายงานต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นว่า คณะกรรมการบริษัทได้จัดพิมพ์รายละเอียดของงบการเงิน ประจ าปี 2562 ซึ่ง
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน  และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562ที่ผ่านการ
ตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของส านกังาน บริษัท ดีลอยท์ทู้ชโธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี
จ ากดัและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้วลงในรายงานประจ าปี 2562ซึ่งได้สง่ให้ท่านผู้ ถือ
หุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหน้า พร้อมหนงัสือนดัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2532 เพื่อพิจารณาแล้วขอสรุป
สาระส าคญั ดงันี ้
 

(หน่วย : ล้านบาท) 
รายการ 

ปี 2562 ปี 2561 
เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 

ร้อยละ 

สนิทรัพย์รวม 1,011.58 1,485.09 (473.51) (31.88) 
หนีส้นิรวม 229.52 419.49 (189.97) (45.29) 
สว่นของผู้ ถือหุ้น 782.06 1,065.60 (283.54) (26.61) 
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รายได้จากการขายสนิค้า 676.09 1,010.61 (334.52) (33.10) 
รวมรายได้ 683.97 1,106.63 (422.66) (38.19) 
รวมคา่ใช้จ่าย 979.29 1,042.91 (63.62) (6.10) 
ก าไรส าหรับปี (282.08) 52.87 (334.95) (633.51) 

ภาพรวมผลการด าเนินงาน ณ สิน้ปี 2562 สรุปดงันี ้

ฐานะทางการเงนิ 

สนิทรัพย์รวม 
 ณวนัท่ี31 ธนัวาคม 2562 บริษัทมีสนิทรัพย์รวมจ านวน 1,011.58 ล้านบาท ลดลง473.51 ล้านบาท หรือ
ลดลงร้อยละ 31.88 เมื่อเปรียบเทียบกบั วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 ซึ่งมีสินทรัพย์รวมจ านวน 1,485.09 ล้านบาท
เนื่องจากการลดลงของสินค้าคงเหลือ กลา่วคือมีการบริหารจดัการและวางกลยทุธ์สินค้าคงเหลือ อย่างรอบคอบ 
รัดกุม และเหมาะสมกับสถานการณ์การขายในปัจจุบนั ส่งผลให้วตัถุดิบลดลงซึ่งวตัถุดิบถือเป็นสินค้าคงเหลือ
ประเภทหนึง่อีกทัง้มีการลดลงของเงินลงทนุระยะสัน้อนัเนื่องมาจากการเปลีย่นแปลงมลูคา่ยตุิธรรมของหลกัทรัพย์
เพื่อค้าและได้จ าหนา่ยเงินลงทนุเผื่อขายเพื่อน าไปช าระหนีเ้งินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินอีกทัง้ลกูหนีก้ารค้า
ลดลง เนื่องจากปริมาณการขายที่ชะลอตวั  
 
หนีส้นิ 
 ณวนัท่ี 31ธนัวาคม 2562 บริษัทมีหนีส้นิรวมจ านวน 229.52 ล้านบาทลดลง189.97 ล้านบาท หรือลดลง
ร้อยละ45.29 เมื่อเปรียบเทียบกบัวนัที่ 31 ธันวาคม2561 ซึ่งมีหนีส้ินรวมจ านวน419.49 ล้านบาทเป็นผลมาจาก
การลดลงของเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินและเจ้าหนีก้ารค้าเนื่องจากได้จ่ายช าระหนีเ้งินกู้ยืมระยะสัน้จาก
สถาบนัการเงินและเจ้าหนีก้ารค้าเพื่อซือ้วตัถดุิบ 

สว่นของผู้ ถือหุ้น 
 ณวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562บริษัทมีสว่นของผู้ ถือหุ้นรวมจ านวน 782.06ล้านบาท ลดลง283.54 ล้านบาท 
หรือลดลงร้อยละ 26.61 เมื่อเทียบกับวนัที่ 31 ธันวาคม 2561 ซึ่งมีจ านวนรวม 1,065.60ล้านบาท เนื่องจากมี
ขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 2562 จ านวน283.54 ล้านบาทสง่ผลให้สว่นของผู้ ถือหุ้น ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 
ลดลง 

ผลการด าเนินงาน 

รายได้ 
 บริษัทมีรายได้รวม 683.97 ล้านบาท ลดลง 422.66ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบจากงวดเดียวกนัของปี 
2561ซึง่มีรายได้รวม 1,106.63 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 38.19 เนื่องจากใน ปี 2562ปริมาณการขาย และราคา
ขายสินค้าทัง้ในประเทศและต่างประเทศได้ชะลอตัวลง ราคาวัตถุดิบลดลงอย่างต่อเนื่อง  ประกอบกับเ กิด
ภาวการณ์แข็งคา่ของเงินบาทอยา่งรวดเร็ว ท าให้คูแ่ขง่ขนัหลายรายที่ท าการสง่ออกหนัมาทุ่มตลาดในประเทศ จึง
เกิดการแข่งขนัด้านราคาและปริมาณ ส าหรับด้านการรับช าระเงินจากต่างประเทศนัน้ บริษัทได้ท าการป้องกัน
ความเสีย่งเร่ืองการผนัผวนของคา่เงินบาทไว้แล้ว จึงท าให้ไมไ่ด้รับผลกระทบแตอ่ยา่งใด 
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คา่ใช้จ่าย 
 บริษัทมีคา่ใช้จ่ายในการจดัจ าหนา่ยในปี 2562 จ านวน 29.22 ล้านบาท ลดลง 11.14ล้านบาท หรือลดลง
ร้อยละ27.60 จากงวดเดียวกนัของปี 2561ซึ่งเท่ากบั40.36 ล้านบาท เกิดจากปริมาณขายทัง้ในและต่างประเทศ
ลดลง สง่ผลให้คา่ขนสง่สนิค้าลดลง 
 ส าหรับคา่ใช้จ่ายในการบริหารปี2562 มีจ านวน 53.87 ล้านบาทเพิ่มขึน้13.04 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อย
ละ 31.94 จากงวดเดียวกนัของปี 2561 ซึ่งเท่ากบั 40.83 ล้านบาท และค่าใช้จ่ายในการบริหารที่เพิ่มขึน้บางสว่น
นัน้เกิดจากการตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตามนโยบายหลกัความระมดัระวงัของบริษัทและเกิดจากการค านวณ
ผลประโยชน์พนกังานใหมต่ามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 ซึง่ได้ปฏิบตัิตามกฎหมายใหม่ 400 วนั ซึ่งมีผลบงัคบั
ใช้ในปี 2562 เป็นต้นไป 

ส าหรับผลขาดทนุที่ยงัไม่เกิดขึน้จริงจากหลกัทรัพย์เพื่อค้า จ านวนเงิน เท่ากบั 204.80 ล้านบาท นัน้เกิด
จากจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายตุิธรรมของเงินลงทุนซึ่งเป็นไปตามสภาวการณ์ของตลาดทุนในช่วงระยะหนึ่ง
เทา่นัน้ ซึง่ถ้าหากตลาดทนุกลบัมาสูภ่าวะปกติแล้ว ก็จะท าให้ผลประกอบการของบริษัทดีขึน้ 

ก าไรสทุธิ 
 ส าหรับปี 2562 บริษัทมีผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธิ282.08ล้านบาท เปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของ
ปี2561 ซึ่งมีผลการด าเนินงานก าไรสทุธิ 52.87ล้านบาทลดลง334.95ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 633.51 อนั
เนื่องมาจาก  
 1.บริษัทใช้หลกัความระมดัระวงัทางด้านข้อมลูทางการเงิน อีกทัง้เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบถึงสภาวการณ์
ของตลาดทนุ และสะท้อนถึงข้อมลูในงบการเงินอยา่งแท้จริง จึงบนัทึกผลขาดทนุที่ยงัไม่เกิดขึน้จริงของหลกัทรัพย์
เพื่อค้า (Mark to market) ณวนัสิน้งวดปี 2562 จ านวน 204 ล้านบาท 
 2.บริษัทวดัมลูค่าสินค้าคงเหลือ ณวนัสิน้งวดปี 2562 ซึ่งขณะนัน้ ราคาตลาดต ่ากว่าราคาทุน อีกทัง้มี
สนิค้าเสือ่มสภาพบางสว่น เพื่อให้ทา่นผู้ ถือหุ้นได้รับทราบถึงความเป็นไปของสภาวการณ์สินค้าประเภทลวดเหล็ก 
บริษัทจึงท าการบนัทกึผลขาดทนุไว้ลว่งหน้า จ านวน 12.18 ล้านบาท หากเมื่อใดที่ราคาตลาดกลบัมาสงูกว่าราคา
ทนุ ก็จะท าการกลบัรายการสนิค้าดงักลา่ว 
 

จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิงบการเงิน ประจ าปี 2562 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2562 

 มติที่ประชุมที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิงบการเงิน ประจ าปี 2562 สิน้สดุ ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ด้วยเสยีงดงันี ้
 

มต ิ
จ านวน 
ราย 

จ านวนเสยีงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสยีง) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น 
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 31 455,282,560 100.00 
ไมเ่ห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสยีง 0 0 0.00 
บตัรเสยี 0 0 0.00 
จากจ านวน 455,282,560 เสยีงทัง้หมดที่เข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในวาระนี ้
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 วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและงดจ่ายเงนิปันผล 
นางสาวนงนุช  ค าไชยเทพ  กรรมการ  กรรมการบริหาร และผู้ อ านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ได้

รายงานต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นว่า บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิ
หลงัหกัภาษี เว้นแตใ่นกรณีที่บริษัทมีแผนการลงทนุเพิ่มเติมหรือมีเหตจุ าเป็นอื่นใด 

ทัง้นี ้ในปี 2562 งบการเงินของบริษัทมีผลการด าเนินงานขาดทนุ ดงันัน้ คณะกรรมการบริษัท จึงขอเสนอ
งดจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2562  ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2562 ถึง วนัที่ 31 ธันวาคม 
2562และงดจดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย 

จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ตัง้แต่วนัที่ 1 
มกราคม - 31 ธนัวาคม 2562และงดจดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย 
 

 มติที่ประชุมที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิให้งดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงาน ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2562 ถึง วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 และงดจดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย ด้วย
เสยีง ดงันี ้
 

มต ิ
จ านวน 
ราย 

จ านวนเสยีงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสยีง) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น 
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 31 455,282,560 100.00 
ไมเ่ห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสยีง 0 0 0.00 
บตัรเสยี 0 0 0.00 
จากจ านวน 455,282,560 เสยีงทัง้หมดที่เข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในวาระนี ้

 
 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

นาย ธีรชยั  ลนีะบรรจง  กรรมการ และกรรมการบริหาร ได้กลา่วตอ่ที่ประชมุวา่ในการประชุมสามญัผู้ ถือ
หุ้น ประจ าปี 2563 มีกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระ จ านวน 3ทา่น ดงันี ้

1.นาย วฒุิชยั ลนีะบรรจง ประธานกรรมการ 
2. นาย วรวิทย์ ศิริวฒัน์วิมล ประธานกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ  
3. นาย วิเชียร โสพรรณพนิชกลุ กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ 
 

คณะกรรมการบริษัทซึง่ไมร่วมกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือ ขอเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้
กรรมการที่ออกตามวาระทัง้ 3 คน  กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  ซึ่งกระบวนการคดัเลือกผู้ด ารง
ต าแหนง่กรรมการของบริษัทไมไ่ด้ผ่านคณะกรรมการสรรหา เนื่องจากปัจจุบนับริษัทยงัมิได้แต่งตัง้คณะกรรมการ
สรรหาอยา่งเป็นทางการ  แตใ่นกระบวนการคดัเลอืกดงักลา่ว  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการ
เสนอช่ือได้ร่วมกันพิจารณาคุณสมบตัิในด้านต่างๆ ที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยดูถึงความ
เหมาะสมด้านคณุวฒุิ  ประสบการณ์  ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพมีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกลรวมทัง้มี
คณุธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองค์กรและปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้
ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทัง้เป็นบคุคลที่มีคณุสมบตัิตามกฎหมาย ประกาศที่เก่ียวข้อง 
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และข้อบงัคบัของบริษัท  รวมถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมาจึงเห็นสมควรเลือกตัง้
กรรมการซึง่พ้นจากต าแหนง่ตามวาระจ านวน 3 คน ให้กลบัเข้าเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่ 

ส าหรับรายละเอียดเก่ียวกบัอาย ุ สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท วฒุิการศกึษา และประสบการณ์การท างาน 
ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย ล าดบัที่ 3 ที่ได้จดัสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพิจารณาเป็นการลว่งหน้า  พร้อมหนงัสือนดัประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 แล้ว 
 ในการนี ้นายวรวิทย์ ศิริวฒัน์วิมล และนายวิเชียร โสพรรณพนิชกลุ กรรมการอิสระรายเดิม และได้รับการ
เสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกหนึ่งวาระนัน้ มีคุณสมบตัิที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระตามที่บริษัท
ก าหนดซึ่งเป็นคณุสมบตัิที่เข้มกว่ากรรมการอิสระตามหลกัเกณฑ์ของคณะกรรมการตลาดทนุโดยนายวรวิทย์ ศิ
ริวฒัน์วิมล ด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระ10 ปี รวมเสนอท่ีแต่งตัง้ครัง้นีเ้ป็น 13 ปีและ นายวิเชียร โสพรรณพนิชกุล
ด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระ 6 ปี รวมเสนอท่ีแตง่ตัง้ครัง้นีเ้ป็น 9 ปี  
 ทัง้นี ้ในการพิจารณาสรรหาบุคคลเพื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการนัน้ บริษัทมิได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้น
เสนอรายช่ือบคุคลเข้ารับการพิจารณา 

อนึ่ง  พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 86 และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อที่ 31 ระบุ
วา่  “ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัท  ไม่ว่าจะ
ท าเพื่อประโยชน์ตนหรือประโยชน์ผู้อื่น  เว้นแตจ่ะได้แจ้งให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบ ก่อนที่จะมีมติแตง่ตัง้” 

ดงันัน้ ก่อนที่ท่ีประชมุจะลงมติเลอืกตัง้ ขอแจ้งให้ที่ประชมุทราบวา่  กรรมการบริษัท 3 คน ที่เสนอแต่งตัง้
ในการประชมุครัง้นี ้ ไมม่ีกรรมการทา่นใดที่เป็นกรรมการของบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั
และเป็นการแขง่ขนักบับริษัท 
 จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 คน โดยท่านผู้ ถือหุ้นสามารถเลือกตัง้
กรรมการเป็นรายบคุคลได้ 
 

 มติที่ประชุมที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 คน กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่ ด้วยเสยีง ดงันี ้

 

1.  นาย วฒุิชยั  ลนีะบรรจง 
ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นได้มีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิด้วยเสยีง ดงันี ้

มต ิ
จ านวน 
ราย 

จ านวนเสยีงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสยีง) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น 
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 31 455,282,560 100.00 
ไมเ่ห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสยีง 0 0 0.00 
บตัรเสยี 0 0 0.00 
จากจ านวน 455,282,560 เสยีงทัง้หมดที่เข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในวาระนี ้
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2.  นาย วรวิทย์  ศิริวฒัน์วิมล 
ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นได้มีมติอนมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมาก ดงันี ้

มต ิ
จ านวน 
ราย 

จ านวนเสยีงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสยีง) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น 
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 30 455,282,460 100.00 
ไมเ่ห็นด้วย 1 100 0.000 
งดออกเสยีง 0 0 0.00 
บตัรเสยี 0 0 0.00 
จากจ านวน 455,282,560 เสยีงทัง้หมดที่เข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในวาระนี ้

 
3.  นาย วิเชียร  โสพรรณพนิชกลุ 

ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นได้มีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิด้วยเสยีง ดงันี ้

มต ิ
จ านวน 
ราย 

จ านวนเสยีงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสยีง) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น 
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 31 455,282,560 100.00 
ไมเ่ห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสยีง 0 0 0.00 
บตัรเสยี 0 0 0.00 
จากจ านวน 455,282,560 เสยีงทัง้หมดที่เข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในวาระนี ้

 
ดงันัน้ คณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2563 มีจ านวนทัง้สิน้ 9 คน  มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้
1. นายวฒุิชยั  ลนีะบรรจง    
2. นายวรวิทย์  ศิริวฒัน์วิมล      
3.นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกลุ  
4. นาย อณิวฒุ ิ  พงษ์ไพจิตร  
5.นายธีรชยั  ลนีะบรรจง  
6. นาย เจษฎา  ศรศกึ   
7. นางสาว อศุรา  ภตัตาตัง้   
8. นางสาว นงนชุ  ค าไชยเทพ  
9. นางสาว ลภสัรินทร์ ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  
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โดย นายวรวิทย์ศิริวฒัน์วิมล นายวิเชียร โสพรรณพนิชกลุ  และนาย อณิวฒุิ  พงษ์ไพจิตร  เป็นกรรมการ
อิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

 
วาระที่  6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2563 

นายวรวิทย์ศิริวฒัน์วิมล  ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้กลา่วต่อที่ประชุมว่าตามข้อบงัคบั
ของบริษัท ข้อ 16 ก าหนดว่า กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบตัิหน้าที่  ซึ่งค่าตอบแทน 
ได้แก่  เงินเดือน  เบีย้ประชุม  เบีย้เลีย้ง  โบนสั  ซึ่งในปี 2562  ค่าตอบแทนของกรรมการซึ่งได้ รับอนุมัติจากที่
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2562  เป็นจ านวนเงิน 1,950,000.-บาท  ส าหรับปี 2562 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทน
ให้แก่กรรมการเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้1,125,000.-บาท 

ทัง้นี ้บริษัทสรุปจ านวนเงินที่จ่ายให้แก่คณะกรรมการบริษัทเป็นรายบคุคลไว้ในรายงานประจ าปี 2562  
ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 2  ในหวัข้อโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ เร่ือง คา่ตอบแทนกรรมการและ
ผู้บริหาร 
 ส าหรับ ในปี 2563 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามที่คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เสนอ  โดย
เห็นควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงิน  1,800,000.-บาท  ซึ่งลดลงเมื่อเทียบกบัปี 
2562 ทัง้นีไ้มร่วมถึงคา่ตอบแทนหรือสวสัดิการที่กรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท  ซึ่ง
ก าหนดการจ่ายเป็นรายครัง้  โดยกลัน่กรองอยา่งละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่างๆ และเปรียบเทียบอ้างอิง
จากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกัน  และสภาพเศรษฐกิจ รวมถึงความเหมาะสมของจ านวนคณะกรรมการบริษัท 
โดยมีรายละเอียดการดงันี ้ 

1. คา่เบีย้ประชมุ (ทกุคราวที่เข้าร่วมประชมุ) 

 ประธานกรรมการบริษัท  ประธานกรรมการตรวจสอบ  ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน จะ
ได้รับคา่เบีย้ประชมุครัง้ละ 25,000.-บาท ทัง้นีส้ าหรับทา่นใดที่ได้รับเงินเดือนประจ าของบริษัทหรือ
บริษัทในเครือ จะได้รับคา่เบีย้ประชมุครัง้ละ 20,000.-บาทแทน 

 กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน จะได้รับค่าเบีย้ประชุมครัง้ละ 
15,000.-บาท ทัง้นีส้ าหรับท่านใดที่ได้รับเงินเดือนประจ าของบริษัทหรือบริษัทในเครือ จะได้รับค่า
เบีย้ประชมุครัง้ละ 5,000.-บาทแทน 

 ประธานกรรมการบริหาร จะได้รับค่าเบีย้ประชุมครัง้ละ 15,000.-บาท ทัง้นีส้ าหรับท่านใดที่ได้รับ
เงินเดือนประจ าของบริษัทหรือบริษัทในเครือ จะไมไ่ด้รับคา่เบีย้ประชมุ 

 กรรมการบริหาร จะได้รับค่าเบีย้ประชุมครัง้ละ 10,000.-บาท ทัง้นีส้ าหรับท่านใดที่ได้รับเงินเดือน
ประจ าของบริษัทหรือบริษัทในเครือ จะไมไ่ด้รับคา่เบีย้ประชมุ 

2. คา่ตอบแทนอื่น หรือสทิธิประโยชน์อื่นๆ 
 บริษัทไม่มีนโนบายให้ค่าตอบแทนอื่นนอกเหนือไปจากค่าตอบแทนในฐานะกรรมการหรือพนกังานซึ่ง
ได้รับจากบริษัทตามปกติ  ไมม่ีการให้หุ้น  หุ้นกู้   หรือหลกัทรัพย์อื่นใดแก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท 
 ทัง้นี ้ ให้มีผลตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2563 เป็นต้นไปจนกวา่จะมีมติให้เปลีย่นแปลงเป็นอยา่งอื่น  

 

จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี  2563ตามอตัรา
รายละเอียดข้างต้น 
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 มติที่ประชุมที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2563 ตามที่คณะกรรมการบริษัทเสนอด้วยเสยีง ดงันี ้
 

มต ิ
จ านวน 
ราย 

จ านวนเสยีงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสยีง) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น 
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 31 455,282,560 100.00 
ไมเ่ห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสยีง 0 0 0.00 
บตัรเสยี 0 0 0.00 
จากจ านวน 455,282,560 เสยีงทัง้หมดที่เข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในวาระนี ้

 
วาระที่  7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญชี ประจ าปี 

2563 
 นายวรวิทย์   ศิริวฒัน์วิมล  ประธานกรรมการตรวจสอบได้กลา่วต่อที่ประชุมว่าตามมาตรา 120  แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญประจ าปี แต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและ
ก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททกุปี  ในการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจะแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีคนเดิมก็ได้ และ
ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 43 ก าหนดวา่ ผู้สอบบญัชีต้องไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหนง่หน้าที่
ใดๆ ของบริษัท  

ส าหรับปี 2563  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีของส านกังานบญัชีแห่งใหม ่
ซึ่งอยู่ในรายช่ือผู้ สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ โดยในการพิจารณาคดัเลอืกผู้สอบบญัชีรายใหม่นัน้ ได้ค านึงถึงคณุสมบตัิต่าง ๆ อาทิ ความเป็นอิสระ 
ผลงานที่ผ่านมา ความสามารถในการให้ค าแนะน าและค าปรึกษาที่มีประโยชน์ต่อบริษัท จึงเห็นควรเสนอแต่งตัง้
ผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2563 ดงันี ้

ช่ือ-สกลุ    เลขที่ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 
1. นางสาว ซูซาน เอี่ยมวณิชชา   4036 
2. นาย สชุาต ิ พานิชย์เจริญ   4475 
3. นางสาว ช่ืนตา ชมเมิน   7570 
4. นางสาว วนัด ี เอี่ยมวณิชชา   8210 
5. นาย เกียรติศกัดิ ์ วานิชย์หานนท์   9922 
แห่งส านกังาน บริษัท เอส พี ออดิทจ ากัด  เป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี 2563  เป็นปีแรกเนื่องจากเป็นผู้มี

ความเช่ียวชาญ มีมาตรฐานการตรวจสอบเป็นที่ยอมรับโดยทัว่ไป มีความเป็นอิสระมีมาตรฐานการท างานที่ดี มี
ทีมสนับสนุนเพียงพอ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัท และข้อก าหนดของส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และพิจารณาเห็นควรอนมุตัิคา่ตอบแทน ดงันี ้ 
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โดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัทจะเป็นผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ่งหรือผู้สอบบญัชีรับอนญุาตในนาม 
ส านกังานบริษัท เอส พี ออดิทจ ากดัเพื่อให้มัน่ใจว่ากระบวนการจดัท างบการเงินจะสามารถด าเนินการตรวจสอบ
ได้แล้วเสร็จตามก าหนดเวลา 

ทัง้นี ้ผู้ สอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอข้างต้นไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย / 
ผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ
และแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทในการนีบ้ริษัทไมม่ีบริษัทยอ่ย 

อนึง่ ถึงแม้ว่าผู้สอบบญัชีของบริษัทและบริษัทแม่จะเป็นผู้สอบบญัชีและสงักดัส านกังานเดียวกนัก็ตาม 
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเช่ือมัน่วา่ผู้สอบบญัชีจะสามารถจดัท างบการเงินของบริษัทและ
บริษัทแม่ได้ทันตามก าหนดเวลา เนื่องจากผู้ สอบบัญชีจะมีการนัดประชุมร่วมกับผู้ บริหารเพื่อวางแผนการ
ตรวจสอบอยา่งเป็นระบบและก าหนดระยะเวลาในการตรวจสอบเป็นการลว่งหน้า 

 

จึงขอเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2563 และก าหนดจ านวนเงิน
คา่สอบบญัชี ประจ าปี 2563เป็นจ านวนเงิน 1,300,000.-บาท 

 

 มติที่ประชุมที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิให้แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี คือ 
ช่ือ-สกลุ    เลขที่ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 

1. นางสาว ซูซาน เอี่ยมวณิชชา   4036 
2. นาย สชุาติ พานิชย์เจริญ   4475 
3. นางสาว ช่ืนตา ชมเมิน   7570 
4. นางสาว วนัดี เอี่ยมวณิชชา   8210 
5. นาย เกียรติศกัดิ์ วานิชย์หานนท์   9922 
แหง่ส านกังานบริษัท เอส พี ออดิท จ ากดัเป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี 2562และอนมุตัิค่าสอบบญัชีประจ าปี 

2563เป็นจ านวนเงิน 1,300,000.-บาทด้วยเสยีง ดงันี ้
 
 
 
 

 

 
รายละเอียด 

จ านวนเงนิ  
ปี 2563 
(บาท) 

จ านวนเงนิ  
ปี 2562 
(บาท) 

คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 1 200,000.- 240,000.- 

คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 2 200,000.- 240,000.- 

คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 3 200,000.- 240,000.- 

คา่สอบบญัชีประจ าปี  700,000.- 980,000.- 

รวมทัง้สิน้ 1,300,000.- 1,700,000.- 
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มต ิ
จ านวน 
ราย 

จ านวนเสยีงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสยีง) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น 
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 31 455,282,560 100.00 
ไมเ่ห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสยีง 0 0 0.00 
บตัรเสยี 0 0 0.00 
จากจ านวน 455,282,560 เสยีงทัง้หมดที่เข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในวาระนี ้

 

วาระที่ 8 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ 
นายวุฒิชัย  ลีนะบรรจง  ประธานที่ประชุม  ได้ตอบค าถามของผู้ ถือหุ้นที่ผู้ ถือหุ้นเขียนใส่กระดาษใน

ประเด็นตา่งๆ ดงันี ้
 

นายบดินทร์  กฤติยรังสรรค์ : ผู้ถอืหุ้น 
ได้เรียนถามวา่ จากการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2562 ท่านประธานได้แจ้งว่ามีการศึกษาร่วมทนุ

กบัตา่งชาติ จะมีแนวโน้มที่จะมีการร่วมทนุกนัหรือไม่ 
 

นายวุฒชิัย  ลีนะบรรจง : ประธานกรรมการ 
ได้เรียนชีแ้จงวา่ ตามที่เคยแจ้งว่ามีแนวโน้มที่ต่างชาติจากประเทศจีนที่จะมาร่วมทนุกบับริษัท และได้มี

การเจรจาพดูคยุกนั แตเ่นื่องจากสถานการณ์ในปัจจบุนั และทางประเทศจีนได้ชะลอการลงทนุกบัตา่งชาติ และอีก
ประการหนึ่ง คือ ทางบริษัทต้องระมดัระวงัในการลงทุน เนื่องจากสถานการณ์เศรษฐกิจและเศรษฐกิจโลกจะมี
ผลกระทบมาก อย่างที่เรียนว่าการร่วมทนุในครัง้นีเ้ป็นการที่ผู้ ร่วมทนุชาวจีนได้ย้ายฐานการผลิต และสง่ไปขายที่
อเมริกา หรือยโุรป เพื่อหลีกเลี่ยงการกีดกันทางการค้า ซึ่งยงัไม่ได้ข้อสรุป และยังมีการพิจารณาเจรจากนัอยู่ จึง
เรียนให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่า นอกจากผลิตภณัฑ์ของบริษัท คือ ลวดเส้นเดี่ยว และ ลวดตีเกลียว ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 80 
ของรายได้ แต่บริษัทก็ยงัหารายได้อื่น และพฒันาสินค้าผลิตภณัฑ์ลวดเหล็กเพื่อน าไปใช้ในอตุสาหกรรมอื่นๆ ซึ่ง
บริษัทพยายามหาความต้องการของลกูค้าเพื่อมาพฒันาผลิตภณัฑ์ของบริษัทให้ตรงตามความต้องการ รวมกับ
สนิค้าอื่นๆ เพื่อมาตอ่ยอดให้มีรายได้ของบริษัทเพิ่มขึน้ 
 

นายบดินทร์  กฤติยรังสรรค์ : ผู้ถอืหุ้น 
ได้เรียนถามดงันี ้
1. งบก าไรขาดทนุ ปี 2562 รายได้จากการขาย 676 ล้านบาท ต้นทนุขาย 684 ล้านบาท Gross Profit 

Margin ขาดทนุ 10 ล้านบาท (ยงัไมร่วมคา่ใช้จ่ายอื่นๆ)เกิดจากจากสาเหตใุด และจะสง่ผลในปี 2563 หรือไม่ 
2. คา่ใช้จ่ายในการบริหาร ปี 2562 จ านวน 53 ล้านบาท ปี 2561 จ านวน 40 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 13 ล้าน

บาท ทัง้ๆ ท่ียอดขายลดลง เกิดจากสาเหตใุด 
3. จากรายงานประจ าปี หน้า 16 มีความเสี่ยงจากการลงทุนในกองทุน แต่ไม่มีความเสี่ยงจากการไป

ลงทนุในหลกัทรัพย์เพื่อค้าที่มียอดขาดทนุในงบการเงิน 204 ล้านบาท อยากทราบว่าการลงทนุในหลกัทรัพย์เพื่อ
ค้ามีความเสีย่งมากน้อยเพียงใด และมีแนวโน้มในการบริหารจดัการอยา่งไร 
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นางสาวนงนุช  ค าไชยเทพ : กรรมการ กรรมการบริหาร และผู้อ านวยการฝ่ายบัญชีและการเงนิ 
ได้เรียนชีแ้จงวา่  
1. Gross Profit Margin ขาดทนุจ านวน 10 ล้านบาทนัน้ มาจากการน ารายได้มาหกักบัต้นทนุขายจะมี

ผลขาดทนุ 10 ล้านบาท สาเหตคุือบริษัทใช้หลกัการระมดัระวงั คือบริษัทได้ท าการตรวจสอบสภาพสินค้าประกอบ
กบัสภาวะตอนนัน้อยู่ในสภาวะที่ราคาตลาดต ่ากว่าราคาทนุ โดยผลต่างที่เกิดขึน้บนัทึกเป็นส ารองด้อยค่าซึ่งเป็น
ค่าใช้จ่ายสินค้าเสื่อมสภาพและสินค้าราคาตลาดต ่ากว่าราคาทุนซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนขาย จ านวนเงิน
ประมาณ 13 ล้านบาทซึง่ไมไ่ด้เป็นการขาดทนุจริงๆ เป็นการเกิดจากการด้อยค่าของสินค้าคงเหลือหากมีการขาย
สนิค้าดงักลา่วหรือราคาตลาดสงูกวา่ราคาทนุก็จะท าการกลบัรายการสง่ผลให้รับรู้เป็นรายได้ในปี 2563 

2. คา่ใช้จ่ายในการบริหาร ปี 2562 จ านวน 53 ล้านบาท ปี 2561 จ านวน 40 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 13 ล้าน
บาท เกิดจากสาเหตแุรก คือ บริษัทมีการค านวณเงินผลประโยชย์พนกังานตามกฎหมาย 400 วนั และน ามาบนัทึก
เป็นคา่ใช้จ่ายในการบริหาร อีกทัง้มีการตัง้ส ารองคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตามหลกันโยบายของบริษัท และเมื่อมีการ
ช าระหนีจ้ากลกูหนี ้บริษัทจะมีการกลบัรายการ ซึ่งที่ผ่านมากบริษัทยงัไม่มีลกูค้ารายใดที่ยงัไม่จ่ายช าระหนี ้ซึ่ง
ยอดเงินผลประโยชน์พนกังาน ประมาณ 4 ล้านบาท และ การตัง้ส ารองลกูหนี ้ประมาณ 10 ล้านบาท  

3. การลงทนุในหลกัทรัพย์เพื่อค้าที่มียอดขาดทนุในงบการเงิน 204 ล้านบาท เป็นสาเหตทุี่ท าให้บริษัท
ขาดทนุ เนื่องจากสถานการณ์ปัจจุบนัเก่ียวกบั COVID-19 และสภาพเศรษฐกิจที่ชะลอตวัส่งผลให้ตลาดทนุเกิด
การ   ผนัผวน ราคาหลกัทรัพย์แทบทุกตวัลดลงรวมทัง้หลกัทรัพย์ที่บริษัทลงทุนอยู่ด้วย ตามนโยบายบญัชีการ
จดัท างบการเงินต้องบนัทึกราคาหลกัทรัพย์ตามราคาปิดสดุท้ายของวนัสิน้งวดของงบการเงิน (Mark to Market) 
ส่งผลให้บริษัทต้องรับรู้ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึน้จริงเข้าในงบก าไรขาดทุน หากสภาวะของตลาดทุนกลบัมาดีขึน้ 
สถานการณ์ COVID-19 ดีขึน้ บริษัทคาดวา่สถานการณ์ของบริษัทจะกลบัมาดีขึน้เช่นกนั 
 

นายบดินทร์  กฤติยรังสรรค์ : ผู้ถอืหุ้น 
ได้เรียนถามวา่ แนวโน้มธุรกิจของบริษัท ในปี 2563 จะมีทิศทางเป็นอยา่งไร 

 

นายอุดม ตัง้เดชธีรชัย:  ผู้อ านวยการฝ่ายขายและการตลาด  
ได้เรียนชีแ้จงวา่ แนวโน้มการเจริญเติบโตของธุรกิจ ในปี 2563 ล าดบัแรกคือบริษัทมีการผลิตสินค้าที่ใช้

ในอตุสาหกรรม คือลวดเหลก็แรงดงึสงูชนิดเส้นเดี่ยว หรือ PC Wire ใช้ในการก่อสร้างทัว่ไป ใช้ท าเสาเข็ม เสาไฟฟ้า 
แผ่นพืน้ส าเร็จรูป หมอนรางรถไฟฟ้าลวดเหล็กแรงดึงสงูชนิดตีเกลียว หรือ PC Strand ใช้ส าหรับโครงการขนาด
ใหญ่ เช่น คาดคอนกรีตสะพาน เสาเข็ม งานทางดว่น ทางยกระดบัรถไฟความเร็วสงู มอร์เตอร์เวย์ ลวดสปริง ใช้ใน
อตุสาหกรรมยานยนต์ ท่ีนอน และน าไปตีสปริงตา่งๆ ตามที่ลกูค้าต้องการตะแกรงเหลก็กล้าเช่ือมติดเสริมคอนกรีต 
ใช้เช่ือมติดเพื่อท ารัว้มอร์เตอร์เวย์ รัว้รถไฟทางคู ่รถไฟความเร็วสงู ใช้ท าพืน้ตา่งๆ 

สว่นแนวโน้มการเจริญเติบโตในปี 2563 ประมาณการผลติจะอยูท่ี่ประมาณ 32,200 ตนั เพิ่มจากปี 2562 
ประมาณร้อยละ 21 และรายได้ประมาณ 761 ล้าน เพิ่มจากปี 2562 ประมาณร้อยละ 12 โดยมีการปรับเปลี่ยนกล
ยทุธ์ ขายช่องทางในกลุม่การตลาดอิสระ โดยผลิตภณัฑ์จะมุ่งสูร่ายย่อยซึ่งได้ราคาที่ดีกว่า และในกลุม่ผลิตภณัฑ์
อื่นจะขยายเข้าสูโ่ครงการต่างๆในกลุม่ผลิตภณัฑ์หลกั ในส่วนของ PC Wire ปริมาณการขายในปี 2563 จ านวน 
13,000 
 ตัน จะใกล้เคียงกับ ปี 2562 เนื่องจากสินค้าประเภทนีจ้ะมีตลาดรองรับอยู่มาก กระจายอยู่ทั่วประเทศ ทัง้
ภาคเอกชนและภาครัฐ ท าให้ได้รับการสัง่ซือ้สินค้าอย่างต่อเนื่อง ในปี 2562 และปี 2563 ก าลงัการผลิตใกล้เคียง
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กนั เพราะบริษัทได้มีการผลิตเต็มก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรส าหรับลวดชนิดตีเกลียว PC Strand ทีใช้ในการ
ก่อสร้างขนาดใหญ่ ในปี 2563 มีปริมาณการขาย 16,500 ตนั เพิ่มจากปี 2562 ประมาณร้อยละ 27 เนื่องจาก
บริษัทมีลกูค้าอยูท่ัว่ประเทศมีเจ้าหน้าที่ออกไปเยี่ยมลกูค้าตลอด และยังมีทีมบริการคอยดแูลลกูค้ามาตลอดอย่าง
ต่อเนื่อง ทัง้ลกูค้ารายเล็ก รายกลาง ซึ่งสามารถท าราคาขายได้ดีกว่าในส่วนของลวดสปริง บริษัทมีการพฒันา
คุณภาพในการผลิต ปัจจุบันบริษัทมีการติดต่อลูกค้ารายใหญ่ ซึ่งลูกค้าที่ผลิตที่นอนที่ผลิตเพื่อการส่งออก 
โดยเฉพาะประเทศจีนท่ีมีการย้ายฐานการผลติมาประเทศไทย และบริษัทยงัมีการหาวตัถดุิบที่น ามาผลิตสปริงที่มี
คณุภาพดี และมีราคาที่ต ่ากวา่ โดยน าไปทดลองผลิตจดัสง่ให้กบัลกูค้า ซึ่งลกูค้ามีกการยอมรับในผลิตภณัฑ์ตวันี ้
เป็นอยา่งดีและยงัมีการจ าหนา่ยให้กบัลกูค้าอยู ่จากเดิมที่มีการขายอยูใ่นปี 2562 จ านวน 148 ตนั โดยบริษัทยงัมี
การติดตอ่ และพฒันาคณุภาคอยูต่ลอด คาดวา่ในปี 2563 จะสามารถขายได้ประมาร 1,200 ตนั เพิ่มจากปี 2562 
ร้อยละ 710สว่นในกลุม่ของสนิค้าลวดอื่นๆ เช่น Cold Drawn Steel Wire ซึง่เป็นลวดที่ใช้เสริมซึง่สามารถใช้ควบคู่
กบั PC Wire และ PC Strand ดงันัน้ลวดชนิดนีก็้จะขยายตามไปด้วยตามที่ได้กลา่วมาแล้ว ต่อไป คือ ลวด Wire 
Mesh หรือลวดตะแกรง ซึง่ใช้ในการท ารัว้มอเตอร์เวย์รัว้รถไฟความเร็วสงู ซึง่ทางบริษัทได้มีการปรับปรุงเคร่ืองจกัร 
เพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อให้ต้นทนุในการผลิตลดลง และยงัขยายเข้าสูโ่ครงการขนาดใหญ่ เช่น การก่อสร้างอาคาร
โรงงานจากปัจจัยที่ได้กล่าวมาแล้ว ท าให้ประมาณการว่าบริษัทจะขายได้ 32,200 ตนั มลูค่ายอดขายประมาณ 
760 ล้านบาท 
 

นางสาว เจนเนตร  เมธาวีวินิจ : ผู้รับมอบฉันทะ 
ได้เรียนถามดงันี ้
1. ในปี 2562 บริษัทมีการจ่ายดอกเบีย้เป็นจ านวนเงินเท่าไหร่ และจะมีการแบ่งจ่ายLC/TR Credit 

term เป็นอยา่งไร 

2. สาเหตใุดในปี 2560 บริษัทมีผลก าไร 80 ล้านบาท ก าไรตอ่หุ้น 0.13 บาท เกิดจากโครงการใด 

นางสาวนงนุช  ค าไชยเทพ : กรรมการ กรรมการบริหาร และผู้อ านวยการฝ่ายบัญชีและการเงนิ 
ได้เรียนชีแ้จงดงันี ้
1. ในปี 2562 บริษัทมีการจ่ายดอกเบีย้จ านวนเงิน 6.2 ล้านบาท ส่วนในปี 2563 บริษัทมีการช าระคืน

เงินกู้กบัสถาบนัการเงินเมื่อต้นปี 2563 เป็นจ านวนเงิน 139 ล้านบาท จึงเป็นการลดภาระดอกเบีย้อีกทัง้จากเดิม
บริษัทได้รับอตัราดอกเบีย้เงินกู้ ร้อยละ 5 ปี 2563 นี ้บริษัทได้รับอตัราดอกเบีย้เหลอืร้อยละ 2 คาดวา่บริษัทจะมีการ
จ่ายช าระดอกเบีย้เงินกู้ น้อยกวา่ปี 2562 ประมาณคร่ึงหนึง่ส าหรับการแบ่งจ่ายนัน้ เนื่องจากบริษัทมีการใช้สินเช่ือ
กบัสถาบนัการเงินหลายแหง่ ดงันัน้การแบง่ช าระดอกเบีย้จะมีการตดัจ่ายผ่านบญัชีของบริษัททกุๆ สิน้เดือน ส่วน
บางธนาคารจะตดัจ่ายครัง้เดียว ทัง้เงินต้นและดอกเบีย้เมื่อครบก าหนดสว่น Credit term LC/TR ที่บริษัทได้รับนัน้
สงูสดุคือ 6 เดือน 
 

2. ประเด็นหลกั สาเหตจุากที่บริษัทมีก าไรใน ปี 2560 นัน้ เนื่องจากบริษัทมี Stock วตัถดุิบยกมาจาก        
ปี 2559 ในราคาที่ต้นทนุต ่าและปริมาณมากพอสมควรจึงน ามาบริหารจดัการต่อในปี 2560 สง่ผลให้ต้นทนุขาย
ต ่าลงไปด้วย จึงท าให้เกิดก าไร 70 ล้านบาท 
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นายบดินทร์  กฤติยรังสรรค์ : ผู้ถอืหุ้น 
ได้เรียนถามวา่  เงินลงทนุเพื่อค้าจะมีแนวทางในการจดัการอยา่งไร จะมีราคาเพิ่มขึน้หรือไม่ จะเก็บไว้ใน

ระยะยาวหรือไม ่
 

นางสาวนงนุช  ค าไชยเทพ : กรรมการ กรรมการบริหาร และผู้อ านวยการฝ่ายบัญชีและการเงนิ 
ได้เรียนชีแ้จงวา่ ในสว่นของเงินลงทนุเพื่อค้าในความต้องการของตลาด บริษัทคาดการณ์ว่าการลงทนุนี ้

จะได้รับผลตอบแทนที่ดี เนื่องจากบริษัทได้ศึกษาธุรกิจของหลักทรัพย์นัน้ๆ เป็นอย่างดี ประกอบกับหลกัทรัพย์ที่
ลงทนุนัน้มีก าไรหลงัจากที่ขาดทนุมาเป็นเวลานาน  และขณะนีห้ลกัทรัพย์ในตลาดมีการปรับตวัลดลงแทบทัง้หมด 
ไมใ่ช่เฉพาะหลกัทรัพย์ที่บริษัทลงทนุลดลงเพียงตวัเดยีว ทัง้นีบ้ริษัทมไิด้นิ่งเฉย เนื่องจากบริษัทมีคณะกรรมการการ
ลงทนุ โดยมีการปรึกษาหารือว่าจะด าเนินการอย่างไร และคอยตรวจสอบหลกัทรัพย์ที่ลงทนุอยู่ตลอด และในช่วง
เวลาที่หลกัทรัพย์มีราคาเพิ่มขึน้ บริษัทคาดว่าจะขายหลกัทรัพย์นัน้เพื่อท าก าไร ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทก็มีการขาย
หลกัทรัพย์และรับรู้เป็นก าไรมาแล้ว  

เมื่อไมม่ีค าถามเพิ่มเติม  ประธานท่ีประชมุ  ได้กลา่วขอบพระคณุทกุทา่นท่ีให้ความร่วมมือกบัมาตรการนี ้
และแจ้งว่าขณะนีไ้ด้ด าเนินตามวาระต่างที่ระบุไว้ในหนงัสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้น และได้รับการพิจารณาจากการ
ประชมุผู้ ถือหุ้นครบถ้วนเสร็จสิน้แล้ว ในฐานะตวัแทนของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร ขอขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุ
ทา่นท่ีได้สละเวลามาร่วมประชุมในครัง้นีแ้ละขอขอบคณุบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชีจ ากดัที่เข้า
ร่วมประชมุในครัง้นี ้
 

 เลกิประชมุเวลา 10.55น. 
 

 -วฒุิชยั  ลนีะบรรจง- 
 (นายวฒุชิยั  ลนีะบรรจง) 
 ประธานท่ีประชมุ 
 รับรองวา่ถกูต้อง 
 

 -นงนชุ  ค าไชยเทพ- -ลภสัรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง- 
 (นางสาวนงนชุ ค าไชยเทพ)  (นางสาวลภสัรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง) 
กรรมการและเลขานกุารบริษัทกรรมการ  
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ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 

แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 
1.1นางสาวนงนุช   ค าไชยเทพ   

 อาย ุ   :  45  ปี 

 สัญชาติ    :  ไทย 

 ด ารงต าแหน่งในบริษัท :กรรมการบริษัท  และกรรมการบริหาร 

 คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด :   

-ปริญญาตรี คณะบญัชี มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 

 การอบรมบทบาทหน้าที่เป็นกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): 
- 

 ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการบริษัท  ซึ่งไม่ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ 
สรรหา  เนื่องจากปัจจบุนับริษัทยงัมิได้แตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหาอยา่งเป็นทางการ  แตใ่นกระบวนการ
คดัเลือกดังกล่าว  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือ  ได้ร่วมกันพิจารณา
คณุสมบตัิที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทในด้านต่างๆ โดยดถูึงความเหมาะสมด้านคณุวฒุิ  
ประสบการณ์  ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพ  มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล รวมทัง้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองค์กรและปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้
ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทัง้เป็นบคุคลที่มีคณุสมบตัิตามกฎหมาย ประกาศที่
เก่ียวข้อง และข้อบงัคบัของบริษัท รวมถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผา่นมา 

 จ านวนปีที่เคยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท :2 ปี (ตัง้แต ่25 ก.พ. 2562) 

 ประสบการณ์/ความเชี่ยวชาญ   :  ด้านบญัชีและการเงิน 

 วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการ   :3  ปี 

 สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท     :-ไมม่-ี 
(ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 

 ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  :-ไมม่-ี 

 ประวัติการท างานปัจจุบนั 
ด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่ม   –ไม่มี -  
ด ารงต าแหน่งบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน  -ไม่ม-ี 
ด ารงต าแหน่งในบริษัทที่แข่งขัน/เกี่ยวข้องกบัธุรกิจของบริษัท   -ไม่ม-ี 
ด ารงต าแหน่งบริษัทอื่นที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน-ไม่มี- 
ด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่ม-ี 

 
  

สิ่งท่ีส่งมาด้วย ล าดับท่ี 3 
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 คุณสมบัตต้ิองห้าม 
- ไมม่ีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
- ไมม่ีประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท  บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

หรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง ในรอบปีที่ผา่นมา 

 การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีที่ผ่านมา 
-      คณะกรรมการบริษัท           - 4 ครัง้ 
-     คณะกรรมการบริหาร      - 6 ครัง้  



 

 31 

1.2  นายเจษฎา  ศรศึก   

 อาย ุ   :  63  ปี 

 สัญชาติ    :  ไทย 

 ด ารงต าแหน่งในบริษัท :กรรมการบริษัท  และกรรมการบริหาร 

 คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด :   
-   ปริญญาโทวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมสขุาภิบาลจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

-ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมสขุาภิบาลจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 การอบรมบทบาทหน้าที่เป็นกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): 
- Directors Accreditation  Program  (DAP)  รุ่น 107/2014 

 ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการบริษัท  ซึ่งไม่ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ 
สรรหา  เนื่องจากปัจจบุนับริษัทยงัมิได้แตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหาอยา่งเป็นทางการ  แตใ่นกระบวนการ
คดัเลือกดังกล่าว  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการ เสนอช่ือ  ได้ร่วมกันพิจารณา
คณุสมบตัิที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทในด้านต่างๆ โดยดถูึงความเหมาะสมด้านคณุวฒุิ  
ประสบการณ์  ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพ  มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล รวมทัง้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองค์กรและปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้
ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทัง้เป็นบคุคลที่มีคณุสมบตัิตามกฎหมาย ประกาศที่
เก่ียวข้อง และข้อบงัคบัของบริษัท รวมถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผา่นมา 

 จ านวนปีที่เคยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท :3 ปี (ตัง้แต ่21 ก.พ. 2561) 

 ประสบการณ์/ความเชี่ยวชาญ   :ด้านวิศวกรรมศาสตร์ บริหารการผลติ 

 วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการ   :3  ปี 

 สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท     :-ไมม่-ี 
(ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 

 ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  :-ไมม่-ี 

 ประวัติการท างานปัจจุบนั 
ด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่ม   –ไม่มี -  
ด ารงต าแหน่งบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน  -ไม่ม-ี 
ด ารงต าแหน่งในบริษัทที่แข่งขัน/เกี่ยวข้องกบัธุรกิจของบริษัท   -ไม่ม-ี 
ด ารงต าแหน่งบริษัทอื่นที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน-ไม่มี- 
ด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่ม-ี 
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 คุณสมบัตต้ิองห้าม 
- ไมม่ีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
- ไมม่ีประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท  บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

หรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง ในรอบปีที่ผา่นมา 

 การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีที่ผ่านมา 
-      คณะกรรมการบริษัท       - 4 ครัง้ 
-      คณะกรรมการบริหาร         - 6 ครัง้ 
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1.3ดร.ประทิต  สนัตปิระภพ   

 อาย ุ   :  56  ปี 

 สัญชาติ    :  ไทย 

 ด ารงต าแหน่งในบริษัท :กรรมการบริษัท  และกรรมการบริหาร 

 คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด :   
-  ปริญญาเอก Ph.D. (Computer and Information Sciences) Florida State 

University, Tallahassee, FL, U.S.A. 
-   ปริญญาโท M.Eng. (Production Systems Engineering) Toyohashi University of Technology, 

Toyohashi, Japan. 

-ปริญญาตรี วศ.บ. (วิศวกรรมเคร่ืองกล) เกียรตินิยมอนัดบั 2 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
 ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการบริษัท  ซึ่งไม่ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ 

สรรหา  เนื่องจากปัจจบุนับริษัทยงัมิได้แตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหาอยา่งเป็นทางการ  แตใ่นกระบวนการ
คดัเลือกดังกล่าว  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือ  ได้ร่วมกันพิจารณา
คณุสมบตัิที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทในด้านต่างๆ โดยดถูึงความเหมาะสมด้านคณุวฒุิ  
ประสบการณ์  ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพ  มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล รวมทัง้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองค์กรและปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้
ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทัง้เป็นบคุคลที่มีคณุสมบตัิตามกฎหมาย ประกาศที่
เก่ียวข้อง และข้อบงัคบัของบริษัท รวมถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผา่นมา 

 จ านวนปีที่เคยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท :  - 
 ประสบการณ์/ความเชี่ยวชาญ :ด้านวิศวกรรมศาสตร์ และ Information 

Sciences 

 วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการ   :3  ปี 

 สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท     :-ไมม่-ี 
(ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 

 ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  :-ไมม่-ี 

 ประวัติการท างานปัจจุบนั 
ด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่ม   –ไม่มี -  
ด ารงต าแหน่งบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน  -ไม่ม-ี 
ด ารงต าแหน่งในบริษัทที่แข่งขัน/เกี่ยวข้องกบัธุรกิจของบริษัท   -ไม่ม-ี 
ด ารงต าแหน่งบริษัทอื่นที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน จ านวน 1 แห่ง-ไม่ม-ี 
ด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่มี- 
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 คุณสมบัตต้ิองห้าม 
- ไมม่ีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
- ไมม่ีประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท  บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

หรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง ในรอบปีที่ผา่นมา 

 การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีที่ผ่านมา 
-      คณะกรรมการบริษัท  -0ครัง้ 
-      คณะกรรมการบริหาร     -0ครัง้ 
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นิยามกรรมการอิสระ 
 
 บริษัท  ระยองไวร์ อินดสัตรีส์ จ ากดั (มหาชน)  ได้ก าหนดนิยามกรรมการอิสระไว้  ซึง่มีความเข้มงวดกว่า
ข้อก าหนดขัน้ต ่าของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน โดยกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีความเป็นอิสระและมี
คณุสมบตัิ ดงันี ้
 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5  ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม  ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้อง
ของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย 

2. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ าหรือผู้
มีอ านาจควบคุมของบริษัท  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผู้ ถือหุ้นราย
ใหญ่  หรือของผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ  ทัง้นี ้ลกัษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่
กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ  หรือที่ปรึกษาของสว่นราชการซึ่งเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็น
บิดา  มารดา คู่สมรส  พี่น้อง  และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร  ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  ผู้มี
อ านาจควบคุม  หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร  หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท หรือ
บริษัทยอ่ย 

4. ไมม่ี  หรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย  บริษัทร่วม  ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  
หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท  ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของ
ตน  รวมทัง้ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั หรือผู้มีอ านาจควบคมุ  ของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ
กบับริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อ
ประกอบกิจการ  การเช่า  หรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์  รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ  หรือการให้  
หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับ หรือให้กู้ยืม ค า้ประกนั การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกัน
หนีส้ิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลให้บริษัท หรือ คู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ต้องช าระต่อ
อีกฝ่ายหนึง่  ตัง้แตร้่อยละ 3 ของสนิทรัพย์ที่มีตวัตนสทุธิของบริษัท หรือตัง้แต่ 25 ล้านบาทขึน้ไป แล้วแต่
จ านวนใดจะต ่ากวา่ ทัง้นีก้ารค านวณภาระหนีส้นิดงักลา่วให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมลูคา่ของรายการ
ที่เก่ียวโยงกนั ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ด้วยหลกัเกณฑ์ในการท ารายการที่เก่ียวโยง
กนั โดยอนโุลม แตใ่นการพิจารณาภาระหนีด้งักลา่ว ให้นบัรวมภาระหนีส้ินที่เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อน
วนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไมเ่ป็น  หรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัทยอ่ย  บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคมุของบริษัท  และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั  ผู้มีอ านาจควบคมุ  หรือหุ้นสว่นของส านกังานสอบ

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 4 
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บญัชี  ซึ่งมีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัทสงักดัอยู ่ เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่
ได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

6. ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่
ปรึกษาทางการเงิน ซึง่ได้รับคา่บริการเกินกวา่ 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท
ร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือมีผู้อ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั  ผู้มีอ านาจควบคุม 
หรือหุ้นสว่นของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้ว ไมน้่อย
กวา่ 2 ปีก่อนวนัท่ีได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

7. ไมเ่ป็นกรรมการท่ีได้รับการแตง่ตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือ
หุ้นซึง่เป็นผู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไมป่ระกอบกิจการที่มีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมนียักบักิจการของบริษัท  หรือบริษัทยอ่ย 
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนยัในห้างหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการที่มีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่
ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท
อื่น ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัท
ยอ่ย 

9. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 
 

ภายหลงัได้รับการแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลกัษณะเป็นไปตาม ข้อ 1 ถึง 9 แล้ว กรรมการอิสระอาจ
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  ให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท โดยมีการตดัสนิใจในรูปแบบขององค์
คณะ (Collective decision) ได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 37 

ข้อมูลเก่ียวกับกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
ท่ีบริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

 
 
 
 
 
 

 

ชื่อ – สกุล นายวรวิทย์ศิริวฒัน์วิมล 
อายุ (ปี) 62 
ที่อยู่ เลขที่ 1011 อาคารศภุาลยั แกรนด์ ทาวเวอร์ ชัน้ 17 ถนนพระราม 3  แขวงช่องนนทรี    

เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  10120 
ด ารงต าแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระประธานกรรมการตรวจสอบและ ประธานกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจสาขาการตลาด การเงิน มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 

- ปริญญาตรี คณะวารสารศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
การอบรม 
หลักสูตรกรรมการ 

- Directors Accreditation Program  (DAP)  รุ่น 21/2004 
 

ประวัติการท างาน ปี 2550 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัทบจก. วี เอสเอส เอ็น 
สัดส่วนการถอืหุ้น -ไมม่ี- 
ประวัติการท าผิดกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา 

-ไมม่ี- 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

-ไมม่ี- 

วาระที่มีส่วนได้เสียในการ
ประชุมผู้ถอืหุ้นในครัง้นี ้

-ไมม่ี- 

การเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปีที่ผ่านมา 

- คณะกรรมการบริษัท                    4/4  ครัง้ 
- คณะกรรมการตรวจสอบ                 6/6   ครัง้ 
- คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน  1/1   ครัง้ 
- สามญัผู้ ถือหุ้น                              1/1   ครัง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม / หรือนิตบุิคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันในช่วง 2 
ปีที่ผ่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า -ไมม่ี- 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เชน่ ผู้สอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) -ไมม่ี- 
3. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าให้ไมส่ามารถท าหน้าที่ได้อยา่งเป็นอิสระ -ไมม่ี- 

 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 5 
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ชื่อ – สกุล นายวเิชียร  โสพรรณพนิชกลุ 
อายุ (ปี) 61 
ที่อยู่ เลขที่ 1011 อาคารศภุาลยั แกรนด์ ทาวเวอร์ ชัน้ 17 ถนนพระราม 3  แขวงช่องนนทรี    

เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  10120 
ด ารงต าแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระกรรมการตรวจสอบและ กรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

- ปริญญาตรี นิติศาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
- ปริญญาตรี บญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรม 
หลักสูตรกรรมการ 

- Directors Accreditation Program  (DAP)  รุ่น 104/2013 
 

ประวัติการท างาน ปี 2554 - ปัจจบุนักรรมการนิติบคุคลหมูบ้่านจดัสรรกลางเมืองเดอปารีส รัชวิภา 
ปี 2550–ปัจจบุนัท่ีปรึกษาบจก. ลาชเูลค่อสเมติคส(์ประเทศไทย) 
ปี 2540–ปัจจบุนัท่ีปรึกษาบจก.เอส.พี.เอ. อินเตอร์เนชัน่แนลฟู๊ ด กรุ๊ป 
ปี 2535 - ปัจจบุนัเจ้าของและหวัหน้าส านกังานส านกังานบญัชีและกฎหมายเจริญสขุ 
ปี 2535-ปัจจบุนัท่ีปรึกษาบจก. อาศาบางกอก 

สัดส่วนการถอืหุ้น -ไมม่ี- 
ประวัติการท าผิดกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา 

-ไมม่ี- 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

-ไมม่ี- 

วาระที่มีส่วนได้เสียในการ
ประชุมผู้ถอืหุ้นในครัง้นี ้

-ไมม่ี- 

การเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปีที่ผ่านมา 

- คณะกรรมการบริษัท                    4/4  ครัง้ 
- คณะกรรมการตรวจสอบ                 6/6   ครัง้ 
- คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน  1/1   ครัง้ 
- สามญัผู้ ถือหุ้น                              1/1   ครัง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม / หรือนิตบุิคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันในช่วง 2 
ปีที่ผ่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า -ไมม่ี- 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เชน่ ผู้สอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) -ไมม่ี- 
3. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าให้ไมส่ามารถท าหน้าที่ได้อยา่งเป็นอิสระ -ไมม่ี- 
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ชื่อ – สกุล นายอณิวฒุิ  พงษ์ไพจิตร 
อายุ (ปี) 60 
ที่อยู่ เลขที่ 1011 อาคารศภุาลยั แกรนด์ ทาวเวอร์ ชัน้ 17 ถนนพระราม 3  แขวงช่องนนทรี    

เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  10120 
ด ารงต าแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ  และกรรมการตรวจสอบ 
คุณวุฒทิางการศึกษา - ปริญญาตรีมหาวิทยาลยั ธุรกิจบณัฑิตย์ คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด 

- Chula Mini MBA จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั หลกัสตูร บริหารธุรกิจ 
การอบรม 
หลักสูตรกรรมการ 

- Directors Accreditation Program  (DAP)  รุ่น 165/2019 
 

ประวัติการท างาน ปัจจบุนักรรมการบริหารโรงแรมและรีสอร์ทบริษัท เบลมอนท์วิลเลจ จ ากดั 
สัดส่วนการถอืหุ้น -ไมม่ี- 
ประวัติการท าผิด
กฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา 

-ไมม่ี- 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร 

-ไมม่ี- 

วาระที่มีส่วนได้เสียใน
การประชุมผู้ถอืหุ้นใน
ครัง้นี ้

-ไมม่ี- 

การเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปีที่ผ่านมา 

- คณะกรรมการบริษัท                      4/4  ครัง้ 
- คณะกรรมการตรวจสอบ                 6/6   ครัง้ 
- สามญัผู้ ถือหุ้น                            1/1   ครัง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม / หรือนิตบุิคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันในช่วง 2 
ปีที่ผ่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า -ไมม่ี- 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เชน่ ผู้สอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) -ไมม่ี- 
3. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าให้ไมส่ามารถท าหน้าที่ได้อยา่งเป็นอิสระ -ไมม่ี- 
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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะท่ีเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

การประชุมผู้ถอืหุ้น 
ข้อ 33. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายใน 4 เดือน

นบัแตว่นัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท 
การประชุมผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กลา่วมาแล้ว  ให้เรียกว่าประชุมวิสามญั  คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมี
หุ้ นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจ านวนหุ้ นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด จะเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบเุร่ืองและเหตุผลในการที่ขอให้
เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสอืดงักลา่วด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายใน
สีส่บิห้าวนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหุ้น 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ ถือหุ้นทัง้หลาย 
ซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกนัได้จ านวนหุ้นตามที่บงัคบัไว้นัน้จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวนั
นบัแตว่นัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนีใ้ห้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียก
ประชมุ โดยบริษัทต้องรับผิดชอบคา่ใช้จา่ยอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มกีารประชมุและอ านวยความสะดวกตาม
สมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผู้
ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบงัคบัข้อ ที่ 35 ผู้ ถือหุ้นตามวรรคสามต้อง
ร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้คา่เสยีหายที่เกิดจากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้ให้แก่บริษัท 
 

 ข้อ  34. ในการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น  ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม  ระบุสถานที่ วัน  
เวลา  ระเบียบวาระการประชมุ  และเร่ืองที่จะเสนอตอ่ที่ประชมุ  พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควรโดยระบวุ่าเป็น
เร่ืองที่จะเสนอเพื่อทราบ  เพื่ออนมุตัิหรือพิจารณา  รวมทัง้ความเห็นของกรรมการในเร่ืองดงักลา่วและจดัสง่ให้ผู้ ถือ
หุ้นทราบไมน้่อยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชมุ  และโฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพ์ติดต่อกนั 3 วนัก่อน
วนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั 
 ให้คณะกรรมการเป็นผู้ก าหนด  วนั  เวลา  และสถานที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นจะใช้เป็นที่ประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้
ต้องอยูใ่นท้องที่อนัเป็นท่ีตัง้ของส านกังานใหญ่หรือส านกังานสาขาหรือจงัหวดัใกล้เคียงกบัท่ีตัง้ของส านกังานใหญ่
และส านกังานสาขา  หรือจงัหวดัอื่นตามที่คณะกรรมการเห็นวา่เหมาะสม 
 

 ข้อ  35. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น  ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี)  มาประชุมไม่น้อย
กวา่ 25 คน และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกว่า 1  ใน 3  ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด หรือมีผู้ ถือหุ้นและ
ผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี)  มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมดและต้องมีหุ้นนับ
รวมกนัได้ไมน้่อยกวา่  1  ใน  3  ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมดจึงจะเป็นองค์ประชมุ 
 ในกรณีที่ปรากฏวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด  เมื่อลว่งเวลานดัไปแล้วถึง 1 ชัว่โมง  จ านวนผู้ ถือหุ้น ซึ่งมา
เข้าร่วมประชมุไมค่รบองค์ประชมุตามที่ก าหนดไว้  หากวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ได้เรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้อง
ขอให้การประชุมเป็นอนัระงับไป  หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอให้

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 6 
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คณะกรรมการนดัประชุมใหม่  และให้สง่หนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม  ในการ
ประชมุครัง้หลงันีไ้มบ่งัคบัวา่จะต้องครบองค์ประชมุ 
 
 ข้อ  38. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชุมแสดงถึงผลการด าเนินงานของ
บริษัทในรอบปีที่ผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุ 
(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
(4) เลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่ตรวจสอบบญัชี 
(6) กิจการอื่นๆ 

การมอบฉันทะเพื่อเข้าประชุมผู้ถอืหุ้นและสิทธิของผู้ถอืหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 
 ข้อ  36. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น  ผู้ ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซึ่งบรรลนุิติภาวะเข้าประชุมและ  
ออกเสยีงแทนตนในการประชมุก็ได้  หนงัสอืมอบฉนัทะจะต้องลงวนัที่และลายมือช่ือของผู้ ถือหุ้นที่มอบฉนัทะและ
เป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด 
 หนงัสือมอบฉันทะนีจ้ะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานที่
ประชมุก่อนผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ 
 

 ข้อ  37. ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหนึ่งหุ้นมีเสียงหนึ่งเสียง  และมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้ให้
ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
 ในกรณีปกติ  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถ้ามี
คะแนนเสยีงเทา่กนั  ให้ประธานท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 
 ในกรณีดงัต่อไปนี ้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า  3  ใน  4  ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า  แก้ไข  หรือเลกิสญัญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นที่

ส าคญั 
(ง) การมอบหมายให้บคุคลอื่นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท 
(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื่น  โดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 
(ฉ) การแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบั 
(ช) การเพิ่มหรือลดทนุของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้  
(ซ) การควบหรือเลกิบริษัท 
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วิธีการเลือกตัง้กรรมการ   กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระ  และการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
 ข้อ  16. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ านวนไมน้่อยกวา่ 5 คน  และกรรมการไมน้่อย
กวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนกรรมการทัง้หมดนัน้ต้องมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร  และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มี
คณุสมบตัิตามที่กฎหมายก าหนด 
 กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบตัิหน้าที่ ซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน  เบีย้
ประชมุ  เบีย้เลีย้ง  โบนสั 
 

 ข้อ  17. ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้
1. ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่เสยีงหนึง่ 
2. ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะต้องใช้คะแนนเสยีงที่มีอยูท่ัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือ

หลายคนเป็นกรรมการก็ได้  แตจ่ะแบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
3. บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผู้ได้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่า

จ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้  ในกรณีที่บคุคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้
ในล าดบั   ถดัลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้
ในครัง้นัน้ให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสยีงชีข้าด 

 

ข้อ  18. ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3  ถ้าจ านวน
กรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้  ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัสว่น  1  ใน  3 
 กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรก  และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้   หาก กรรมการ
มิได้ตกลงกนัเองเป็นวิธีอื่นให้ใช้วิธีจบัฉลากกนัว่าผู้ ใดจะออก  สว่นปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่ง
นานที่สดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหนง่  กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจถกูเลอืกเข้ามาด ารงต าแหนง่ใหม ่ก็ได้ 
  

 ข้อ  22. ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหนง่  ก่อนถึงคราวออกตามวาระ ได้
ด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงและมีหุ้นนบัรวมกนัได้ ไม่
น้อยกวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในการประชมุนัน้ 
 

 ข้อ  23. ให้คณะกรรมการหรือผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ ในกรณีที่
คณะกรรมการหรือประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธาน
กรรมการก็ได้  คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึง่หรือหลายคนหรือบคุคลอื่นใดปฏิบตัิการอย่างใด
อยา่งหนึง่แทนคณะกรรมการก็ได้ 
 

 ข้อ  24. กรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษัท 
  ทัง้นี ้ คณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้นอาจก าหนดช่ือกรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพัน
บริษัทพร้อมประทบัตราส าคญัของบริษัทก็ได้ 
 

 ข้อ  31. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการ เข้าเป็นหุ้นสว่นหรือเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นในนิติบคุคลอื่นท่ีมีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท  เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติ
แตง่ตัง้ 
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การแต่งตัง้ผู้สอบบัญช ี
 ข้อ  43. ผู้สอบบญัชีต้องไมเ่ป็นกรรมการ  พนกังาน  ลกูจ้าง  หรือผู้ด ารงต าแหนง่หน้าที่ใดๆ ของบริษัท 
 

การจ่ายเงนิปันผล 
 ข้อ  46. ภายในข้อบงัคบั ข้อ 47.  ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรในกรณีที่
บริษัทมียอดขาดทนุสะสมอยูห้่ามมิให้แบง่เงินปันผล 
 เงินปันผลส าหรับหุ้นสามญัให้แบง่ตามจ านวนหุ้น  หุ้นละเทา่ๆ กนั 
 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว ในเมื่อเห็นวา่บริษัทมีผลก าไร
สมควรพอที่จะท าเช่นนัน้  และรายงานให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 
 การจ่ายเงินปันผล  ให้กระท าภายใน 1 เดือน นับแต่วนัที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นหรือคณะกรรมการ ลงมติ
แล้วแต่กรณี  ทัง้นี ใ้ห้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ ถือหุ้ นและให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ใน
หนงัสอืพิมพ์ภายใน 1 เดือน นบัแตว่นัท่ีที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิหรือคณะกรรมการลงมติแล้วแตก่รณี 
 

 ข้อ  47. บริษัทต้องจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึ่งไว้เป็นทนุส ารอง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไร
สทุธิประจ าปี  หกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี)  จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10  
ของทนุจดทะเบียน  นอกจากเงินทนุส ารองที่ได้ระบไุว้แล้ว  คณะกรรมการอาจเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นให้ ลงมติ
เพื่อจดัสรรเงินไว้เป็นทนุส ารองอยา่งอื่นตามที่เห็นสมควรเพื่อด าเนินกิจการของบริษัทก็ได้ 
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เอกสารและหลักฐานท่ีผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ 

การลงทะเบียน และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 
 
1. เอกสารที่ ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 
 

 กรณีบุคคลธรรมดา 
 (1)    กรณีผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
  ให้แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจ าตัวประชาชน บัตร
ประจ าตัวข้าราชการ  ใบขับขี่  หรือหนังสือเดินทาง  และหากมีการเปลี่ยนช่ือ – นามสกุล ให้ยื่นหลักฐาน
ประกอบด้วย 
 

 (2) กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 
(2.1) หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือนัดประชุม หรือสามารถ 

Download  ได้จาก  www.rwi.co.thซึ่งมีให้เลือก 3 แบบ (ให้ใช้แบบใดแบบหน่ึง)  
ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะและผู้ รับมอบ
ฉนัทะ 

(2.2) ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ ถือหุ้น ตามข้อ (1)  และผู้ ถือหุ้นได้ลงช่ือ    
รับรองส าเนาถกูต้อง 

(2.3) แสดงเอกสารที่สว่นราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบั ข้อ (1) 
 

กรณีนิติบุคคล 
 (1) กรณีผู้แทนของผู้ถอืหุ้น (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

(1.1) แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ แทนนิติบุคคลเช่นเดียวกับกรณีบุคคล
ธรรมดา ข้อ (1) 

(1.2) ส าเนาหนงัสอืรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผู้ ถือหุ้นซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดย
ผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ)  และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งเป็น    
ผู้ เข้าร่วมประชมุมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น 

 

(2) กรณีผู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 
(2.1) หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือนัดประชุม  หรือสามารถ 

Download  ได้จาก  www.rwi.co.thซึ่งมีให้เลือก 3 แบบ (ให้ใช้แบบใดแบบหน่ึง)
ซึง่ได้กรอกข้อความถกูต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือของผู้แทนนิติบคุคล (กรรมการ)   
ซึง่เป็นผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 

(2.2) ส าเนาหนงัสอืรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผู้ ถือหุ้นซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดย
ผู้แทนนิติบคุคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบคุคลซึ่งลงนาม
ในหนงัสอืมอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 7 

http://www.rwi.co.th/
http://www.rwi.co.th/
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(2.3) ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็น               
ผู้มอบฉนัทะและลงช่ือรับรองส าเนาถกูต้อง 

(2.4) แสดงเอกสารที่ ส่วนราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณี            
บคุคลธรรมดา ข้อ (1) 

 

กรณีผู้ถือหุ้นซ่ึงมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลที่ จัดตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศและ
แต่งตัง้ 
ให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแล 
กรณีผู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 
(1) หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนงัสอืนดัประชมุ  หรือสามารถ Download ได้จาก  

www.rwi.co.thซึ่งมีให้เลือก 3 แบบ (ให้ใช้แบบใด แบบหน่ึง) ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้อง
ครบถ้วนและลงลายมือช่ือของผู้มอบฉนัทะ และผู้ รับมอบฉนัทะผู้มอบฉนัทะต้องลงนามโดยผู้มี
อ านาจกระท าการแทนคสัโตเดียน (Custodian) และหลกัฐานที่ต้องแนบมาพร้อมกบัหนงัสือ
มอบฉนัทะ คือ 
(1.1) หนงัสอืมอบอ านาจจากผู้ ถือหุ้นให้ คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนาม

ในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
(1.2) หนังสือยืนยันว่าผู้ ลงนามในหนังสือมอบฉันทะได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัส

โตเดียน (Custodian) 
(2) ผู้ รับมอบฉันทะโปรดแสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยงัไม่หมดอาย ุเช่น บตัรประจ าตวั

ประชาชน   บตัรประจ าตวัข้าราชการ  ใบขบัขี่  หรือ หนงัสือเดินทาง ของผู้ รับมอบฉันทะต่อ
เจ้าหน้าที่ เพื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ  

 

ในกรณีผู้ถอืหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย
เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นจะใช้หนังสือมอบฉันทะได้ทัง้  แบบ ก.  หรือ แบบ ข.  หรือ แบบ ค. แบบหน่ึง
แบบใดก็ได้  ส าหรับผู้ถอืหุ้นนอกจากนัน้จะใช้หนังสือมอบฉันทะได้เฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข.  แบบ
หน่ึงแบบใดเท่านัน้ 
 

2. วิธีการมอบฉันทะ 
 บริษัทได้จดัสง่หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก.  และ  แบบ ข. ตามแบบที่กรมพฒันาธุรกิจการค้า  กระทรวง
พาณิชย์ ก าหนดหรือสามารถ Download  ได้จาก  www.rwi.co.th ซึง่มีให้เลอืก 3 แบบ  ดงันี ้

 แบบ ก.  เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะทัว่ไป  ซึง่เป็นแบบท่ีง่ายไมซ่บัซ้อน 
 แบบ ข.  เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการตา่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั 
 แบบ ค.  เป็นแบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ ถือหุ้ นเป็นผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน 

(Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น 
 

ผู้ ถือหุ้นท่ีไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทได้ด้วยตนเองสามารถมอบฉนัทะได้โดยด าเนินการ
ดงันี ้

(1) เลอืกใช้หนงัสอืมอบฉนัทะแบบใดแบบหนึง่  เพียงแบบเดียวเท่านัน้ 

http://www.rwi.co.th/
http://www.rwi.co.th/
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(2) มอบฉนัทะให้บคุคลใดบคุคลหนึง่ตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้น  หรือเลือกมอบฉนัทะให้กรรมการ
อิสระของบริษัทคนใดคนหนึง่  โดยให้ระบช่ืุอพร้อมรายละเอียดของบคุคลที่ผู้ ถือหุ้นประสงค์จะมอบ
ฉันทะ  หรือกาเคร่ืองหมายหน้าช่ือกรรมการอิสระ  ตามที่บริษัทระบุไว้ในหนงัสือมอบฉันทะโดย
เลอืกเพียงทา่นเดียวให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะในการเข้าร่วมประชมุดงักลา่ว 

(3) ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท  ในหนงัสอืมอบฉนัทะ เพื่อให้ถกูต้องและมีผลผกูพนัตามกฎหมาย 
 

 ทัง้นี ้ ผู้ ถือหุ้นไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุ้นโดยมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแบง่แยกการ
ลงคะแนนเสยีงได้  และผู้ ถือหุ้นจะต้องมอบฉนัทะเท่ากบัจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉนัทะเพียง
บางสว่นน้อยกวา่จ านวนที่ตนถืออยูไ่ด้ 
3. การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 
 บริษัทจะเร่ิมรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้ นก่อน ตัง้แต่เวลา 08.30น. เป็นต้นไป ในวัน
พฤหสับดีที่  30 เมษายน  2563  ณเลขที่ 247 ถนนร่มเกล้า  แขวงแสนแสบ  เขตมีนบรีุ กรุงเทพมหานคร  ตามแผน
ที่สถานท่ีจดัประชมุที่ได้แนบมาพร้อมนี ้
 

4. การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถอืหุ้น 
 1. หลักเกณฑ์การลงคะแนนเสียง 
  วาระทั่วไป 

(1) การออกเสยีงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผยด้วยวิธียกมือ โดยให้นบัหนึ่งหุ้น
เป็นหนึ่งเสียง ซึ่งผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะต้องออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใด อย่าง
หนึง่  คือ เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง  ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนน
เป็นบางสว่น 

(2) ในกรณีมอบฉนัทะ  ผู้ รับมอบฉนัทะจะต้องออกเสยีงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉนัทะระบไุว้ใน
หนังสือมอบฉันทะเท่านัน้ หากผู้ มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียง
ลงคะแนนไว้ในหนงัสือมอบฉนัทะ  หรือระบไุว้ไม่ชัดเจน  ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณา
และลงคะแนนได้แตไ่มส่ามารถแยกการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางสว่น คือ เห็นด้วย ไม่
เห็นด้วย หรืองดออกเสยีง 

 

  วาระเลือกตัง้กรรมการ 
  ส าหรับวาระการเลอืกตัง้กรรมการตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 17 ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้
กรรมการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้

1. ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่เสยีงหนึง่ 
2. ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะต้องใช้คะแนนเสยีงที่มีอยูท่ัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือ

หลายคนเป็นกรรมการก็ได้  แตจ่ะแบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
3. บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผู้ได้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่า

จ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้  ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้ในล าดับถัดลงมามี
คะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี ้
ขาด 
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2. วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนในแต่ละวาระ 
  ประธานที่ประชุมหรือผู้ด าเนินการประชุมจะชีแ้จงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนให้ที่ประชุม
รับทราบโดยมีแนวทาง ดงันี ้

(1) ประธานที่ประชุมหรือผู้ด าเนินการประชุมจะเป็นผู้ เสนอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาลงคะแนน
เสยีงในแตล่ะวาระ  โดยจะมีการสอบถามความเห็นทีละครัง้จากที่ประชมุวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่น
ใด เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  หรืองดออกเสยีง 

(2) วิธีการนบัคะแนนเสียงจะนับเฉพาะกรณีที่ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะยกมือลงคะแนน
เสียงไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงเท่านัน้  จากนัน้จะน ามาหกัออกจากเสียงทัง้หมดที่เข้า
ร่วมประชมุ  สว่นท่ีเหลอืจะถือวา่เป็นคะแนนเสยีงที่เห็นด้วยในวาระนัน้ๆ   

 

3. มติของที่ประชุมผู้ถอืหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี ้
    กรณีปกติ  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้ นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  ถ้ามีคะแนนเสยีงเทา่กนั  ให้ประธานท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 
    กรณีดงัตอ่ไปนี ้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า  3  ใน  4  ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือ
หุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า  แก้ไข  หรือเลกิสญัญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นที่

ส าคญั 
(ง) การมอบหมายให้บคุคลอื่นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท 
(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื่น  โดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 
(ฉ) การแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบั 
(ช) การเพิ่มหรือลดทนุของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้  
(ซ) การควบหรือเลกิบริษัท 
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สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 8 

แผนที่สถานที่จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  
ณ เลขที่ 247 ถนนร่มเกล้า  แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร 

 

Scan QR Code เพ่ือเปิดแผนที่ 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ก. 
(แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 

 
เขียนที่........................................................................... 
วนัท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 

ข้าพเจ้า..............................................................................................  สญัชาติ................................ 
อยูบ้่านเลขท่ี..................................................ถนน........................................ต าบล/แขวง................................ 
อ าเภอ/เขต............................................................ จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย์...................... 
 เป็นผู้ ถือหุ้นของ   บริษัท  ระยองไวร์ อินดัสตรีส์  จ ากัด  (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม ................................... หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั.........................เสยีง 
  หุ้นสามญั..................................หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั.........................เสยีง 
 ขอมอบฉนัทะให้ 
 (1)...................................................................................................................อาย.ุ..................... ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี..................................................ถนน........................................ต าบลแขวง................................ 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย์......................  หรือ 
 (2)...................................................................................................................อาย.ุ..................... ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี..................................................ถนน........................................ต าบลแขวง................................ 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย์......................  หรือ 
 (3)...................................................................................................................อาย.ุ..................... ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี..................................................ถนน........................................ต าบลแขวง................................ 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย์...................... 

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า 
ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564  ในวนัศกุร์ที่ 30 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ เลขที่ 247 ถนนร่ม
เกล้า  แขวงแสนแสบ  เขตมีนบรีุ  กรุงเทพมหานคร หรือจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นด้วย หรือจะพึง
เลือ่นไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย    
 กิจการใดที่ผู้ รับมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้  ให้ถือเสมอืนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ 
  ลงช่ือ………………….........………..………………………………ผู้มอบฉนัทะ 
 (……………………………………………………………..) 
  ลงช่ือ……………………………….……………………........………ผู้ รับมอบฉนัทะ 
 (….…………………..……………………………………..) 
  ลงช่ือ……………………………….……………………........………ผู้ รับมอบฉนัทะ 
 (….…………………..……………………………………..) 
  ลงช่ือ……………………………….……………………........………ผู้ รับมอบฉนัทะ 
 (….…………………..……………………………………..) 

หมายเหตุ    ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุและออก
เสยีงลงคะแนน  ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

 
อากรแสตมป์ 
20 บาท 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 9 
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หนังสือมอบฉันทะ  แบบ ข. 
(แบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชดัเจนตายตัว) 

 
เขียนที่........................................................................... 
วนัท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 

(1)  ข้าพเจ้า.......................................................................................  สญัชาติ................................ 
อยูบ้่านเลขท่ี..................................................ถนน........................................ต าบล/แขวง................................ 
อ าเภอ/เขต............................................................ จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย์...................... 
 
 (2)  เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทระยองไวร์ อนิดัสตรีส์จ ากดั  (มหาชน) 

โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม ................................... หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั.........................เสยีง 
  หุ้นสามญั..................................หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั.........................เสยีง 
 
 (3)  ขอมอบฉนัทะให้ 
  1. ช่ือ.......................................................................................................... อาย ุ..............................ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี..................................................ถนน........................................ต าบลแขวง................................ 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย์......................  หรือ 
  2. ช่ือ.......................................................................................................... อาย ุ..............................ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี..................................................ถนน........................................ต าบลแขวง................................ 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย์......................  หรือ 
  3. ช่ือ.......................................................................................................... อาย ุ..............................ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี..................................................ถนน........................................ต าบลแขวง................................ 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย์......................  หรือ 
  4. นายวรวิทย์  ศิริวฒัน์วิมล  (กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ) อายุ 62 ปี สญัชาติไทย  
900/14 อาคารเอสวีโอเอทาวเวอร์ ชัน้ 18 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  หรือ 
  5. นายวเิชียร  โสพรรณพนิชกลุ   (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) อาย ุ61 ปี สญัชาติไทย  900/14 
อาคารเอสวีโอเอทาวเวอร์ ชัน้ 18 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  หรือ 
  6. นายอณิวฒุิ   พงษ์ไพจิตร   (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) อาย ุ60 ปี สญัชาติไทย เลขที่ 1011 
อาคารศภุาลยั แกรนด์ ทาวเวอร์ ชัน้ 17 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120   

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า 
ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564  ในวนัศกุร์ที่ 30 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ เลขที่ 247 ถนนร่ม
เกล้า  แขวงแสนแสบ  เขตมีนบรีุ  กรุงเทพมหานคร หรือจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นด้วย หรือจะพึง
เลือ่นไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย    

 

 (4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
 

 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 10 
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วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2563 
เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2563 

  (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 

วาระที่  2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2563 
  เนื่องจากวาระนีเ้ป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไมม่ีการออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิ ประจ าปี 2563 สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรและงดจ่ายเงนิปันผล 
 (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
 (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 

 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
1. นางสาวนงนชุ ค าไชเทพ 

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
2. ดร.ประทิต สนัติประภพ 

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 3. นายเจษฎา ศรศกึ  

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 

วาระที่  6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 
 (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 

วาระที่  7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2564 
 (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
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วาระที่  8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทและพิจารณาแก้ไขหนังสือบริคณห์
สนธิ ข้อ 4. ของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 

 (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 

วาระที่  9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

     เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 

 (5)  การลงคะแนนเสยีงของผู้ รับมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ให้
ถือวา่การลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูต้องและไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 
 (6)  ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่
ชดัเจนหรือในกรณีที่ท่ีประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มี
การแก้ไขเปลีย่นแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้า
ได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผู้ รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้ รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่
ข้าพเจ้าระบใุนหนงัสอืมอบฉนัทะให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ 
 
 

  ลงช่ือ.............................................................................ผู้มอบฉนัทะ 
  (............................................................................) 
 
 
ลงช่ือ.............................................ผู้ รับมอบฉนัทะ ลงช่ือ.............................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
   (....................................................................)  (....................................................................) 
 
 
ลงช่ือ.............................................ผู้ รับมอบฉนัทะ ลงช่ือ.............................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
   (....................................................................)  (....................................................................)   
 
 
ลงช่ือ.............................................ผู้ รับมอบฉนัทะ ลงช่ือ.............................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
   (....................................................................)(            นายวรวิทย์  ศิริวฒัน์วิมล                  ) 
 
ลงช่ือ.............................................ผู้ รับมอบฉนัทะ ลงช่ือ.............................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
(นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกลุ)    (นายอณิวฒุิ  พงษ์ไพจิตร  ) 
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หมายเหตุ 
1. ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน  ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะต้องพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบุ

เพิ่มเติมได้ในใบประจ าตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข.  ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ ข. 
 
 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จ ากัด (มหาชน) 

ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564  ในวนัศกุร์ที่ 30 เมษายน 2564เวลา 10.00 น. ณ เลขที่ 247 
ถนนร่มเกล้า  แขวงแสนแสบ  เขตมีนบรีุ  กรุงเทพมหานคร หรือจะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 
วาระท่ี  .................................  เร่ือง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
วาระท่ี  .................................  เร่ือง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
วาระท่ี  .................................  เร่ือง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
วาระท่ี  .................................  เร่ือง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
วาระท่ี  .................................  เร่ือง  เลอืกตัง้กรรมการ (ตอ่) 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
วาระท่ี  .................................  เร่ือง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสยีง 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ค.   
(แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้ 
คัสโตเดียน (Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

 
เขียนที่........................................................................... 

วันท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 
 

(1)  ข้าพเจ้า.................................................................................................  สัญชาติ....................................... 
อยู่บ้านเลขที่..................................................ถนน.................................................ต าบล/แขวง........................................ 
อ าเภอ/เขต............................................................ จังหวัด............................................ รหสัไปรษณยี์............................. 
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian)  ให้กับ ......................................................................... 
ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของ  บริษัท  ระยองไวร์อินดัสตรีส์จ ากัด  (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม ................................... หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ.........................เสยีง 
  หุ้นสามญั..................................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ.........................เสยีง 
 (2)  ขอมอบฉันทะให้ 
  1. ช่ือ...................................................................................................................... อายุ ....................................ป ี
อยู่บ้านเลขที่.............................................................ถนน..............................................ต าบลแขวง................................. 
อ าเภอ/เขต.............................................................. จังหวัด......................................... รหสัไปรษณีย.์...................  หรือ 
2. ช่ือ...................................................................................................................... อายุ ....................................ป ี
อยู่บ้านเลขที่.............................................................ถนน..............................................ต าบลแขวง................................. 
อ าเภอ/เขต.............................................................. จังหวัด......................................... รหสัไปรษณีย.์...................  หรือ 
3. ช่ือ...................................................................................................................... อายุ ....................................ป ี
อยู่บ้านเลขที่.............................................................ถนน..............................................ต าบลแขวง................................. 
อ าเภอ/เขต.............................................................. จังหวัด......................................... รหสัไปรษณีย.์...................  หรือ 
  4. นายวรวิทย์ศิริวัฒน์วิมล  (กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ) อายุ 62 ปี สัญชาติไทย  เลขท่ี 
1011 อาคารศุภาลัยแกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  หรือ 
  5. นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกุล (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) อายุ 61 ปี สัญชาตไิทย  เลขท่ี 
1011 อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  
หรือ 
  6. นายอณิวุฒิ   พงษ์ไพจิตร   (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) อายุ 60 ปี สัญชาติไทย เลขท่ี 1011 
อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120   

 

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ใน
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564  ในวันศุกร์ที่ 30 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ เลขท่ี 247 ถนนร่มเกล้า  
แขวงแสนแสบ  เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย หรือจะพึงเลื่อนไปใน
วัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย    
 
 (3)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะ ให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังนี ้

อากรแสตมป์ 
20 บาท 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 11 
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     มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
มอบฉันทะเพียงบางส่วนคือ 
  หุ้นสามัญ.............................. หุ้น และมสีิทธิออกเสียงลงคะแนนได้...........................เสยีง 
 รวมสิทธิออกเสยีงลงคะแนนได้ทั้งหมด ...............................................................................เสยีง 
 

 (4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี ้
 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2563 
เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2563 

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 

วาระที่  2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2563 
  เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2563 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและงดจ่ายเงินปันผล 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1. นางสาวนงนุช ค าไชยเทพ 
     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

2. ดร.ประทิต สันติประภพ 
     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 3. นายเจษฎา ศรศึก  
     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 

วาระที่  6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 
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  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 
วาระที่  7 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2564 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 
วาระที่  8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท และพิจารณาอนุมัติแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธ ิ
ข้อ 4. ของบริษัท เพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 
วาระที่  9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 

 
 (5)  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือ
ว่าการลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น 
 

 
 (6)  ในกรณีที ่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่      
ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มี
การแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้
ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 58 

 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามที่ข้าพเจ้า
ระบุในหนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
  

 
ลงช่ือ………………………………………………………………………………………………………………..ผู้มอบฉันทะ 

(……………………………………………………………………………………………………………) 
 

 
 
ลงช่ือ…………………………………………….ผู้รับมอบฉันทะ ลงช่ือ………………….……………………….ผู้รับมอบฉันทะ 
   (…………………………………………………………………..)    (……………………..…………..……………………………………..) 
 

 
 
ลงช่ือ…………………………………………….ผู้รับมอบฉันทะ ลงช่ือ………………….……………………….ผู้รับมอบฉันทะ 
   (…………………………………………………………..……..)   ( นายวรวิทย์ศิริวัฒน์วิมล) 
 

 
 
ลงช่ือ…………………………………………….ผู้รับมอบฉันทะ ลงช่ือ………………….……………………….ผู้รับมอบฉันทะ 
(นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกุล)      (นายอณวิุฒิ   พงษ์ไพจิตร) 
 

 
หมายเหตุ 

4. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นปรากฎชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนในต่างประเทศและ
แต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 

5. หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 
a. หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian)  เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือ

มอบฉันทะแทน 
b. หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน

(Custodian) 
6. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
7. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
8. ในกรณีที่มีวาระที่จะต้องพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุ

เพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ ค. 
 
 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ระยองไวร์อินดัสตรีส์ จ ากัด (มหาชน) 

ในการประชมุสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564  ในวันศุกร์ที่ 30 เมษายน 2564เวลา 10.00 น. ณ เลขที่ 247 
ถนนร่มเกล้า  แขวงแสนแสบ  เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 
วาระที่  .................................  เรือ่ง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรือ่ง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรือ่ง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรือ่ง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรือ่ง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรือ่ง  เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
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แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปีแบบรูปเล่ม 

 
 
เรียน  ท่านผู้ถอืหุ้น 
 
 บริษัท ระยองไวร์ อินดสัตรี จ ากดั (มหาชน) ขอเรียนให้ท่านทราบว่า ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นมีความประสงค์ที่
จะขอรับรายงานประจ าปี 2563 ของบริษัทที่เป็นแบบรูปเลม่  ขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นกรุณาแจ้งความจ านงโดยกรอก
ข้อมลูตามแบบฟอร์มด้านลา่ง และสง่ e-mail มาที่ tanapan@rwi.co.th  เพื่อบริษัทจะได้จัดสง่รายงานประจ าปี 
2563 มายงัทา่นตอ่ไป 
 
 
ช่ือ – นามสกลุ ผู้ ถือหุ้น (ตวับรรจง) 
 

 

ที่อยู ่
 
 
 
 

 

ช่ือผู้ที่สามารถติดตอ่ได้สะดวก 
 

 

โทรศพัท์ 
 

 

โทรสาร 
 

 

E-mail address 
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บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จ ากัด (มหาชน) 
แบบคัดกรองโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

ก่อนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 ในวันศุกร์ที่ 30 เมษายน 2564 
ณ เลขที่ 247 ถนนร่มเกล้า แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรีกรุงเทพฯ 

 
ขอความร่วมมือทา่นผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูที่ถกูต้องเป็นความจริง เพื่อประโยชน์ในการป้องกนัการแพร่ระบาด

ของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

ช่ือ- สกลุ.....................................................................................................................................................  
ผู้ เข้าประชมุ 
หมายเลขโทรศพัท์......................................................................................................................................... 
 

1. ทา่นมีไข้ ≥37.5 °C หรือไม่?   ใช ่  ไมใ่ช ่
 

2. ทา่นมีอาการดงัตอ่ไปนี ้หรือไม่? 

ไอ     ใช ่  ไมใ่ช ่

เจ็บคอ     ใช ่  ไมใ่ช ่

น า้มกูไหล    ใช ่  ไมใ่ช ่

เหน่ือยหอบ    ใช ่  ไมใ่ช ่
 

3. ทา่นมีประวตัิการเดินทางมาจากตา่งประเทศ หรือมาจากพืน้ท่ีที่มกีารระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรัส 
โคโรนา (COVID-19) ใน 14 วนัท่ีผา่นมาหรือไม?่ 

ใช ่  มาจากประเทศ / พืน้ท่ี ..................................................................... 
ไมใ่ช ่
 

4. ทา่นมีประวตัิสมัผสัใกล้ชิดกบัผู้ ป่วยที่ต้องสงสยัโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) หรือไม?่ 
ใช ่
ไมใ่ช ่

หมายเหตุ 

 หากพบวา่ทา่นมีไข้ ≥37.5°C หรือมีอาการอยา่งใดอยา่งหนึง่ตามที่บริษัทระบไุว้ หรือมีประวตัิเดินทางมา
จากตา่งประเทศหรือพืน้ท่ีที่มีการระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) หรือมีประวตัิสมัผสัอย่างใกล้ชิด
ที่ต้องสงสยัการติดเชือ้โรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) ขอให้ท่านมอบฉนัทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษัท      
ด้วยการกรอกและส่งมอบหนงัสือฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. ให้แก่เจ้าหน้าที่บริษัท แทนการเข้าร่วมประชุมและ
เดินทางกลบั พร้อมปฏิบตัิตามค าแนะน าของกองควบคมุโรค กระทรวงสาธารณสขุ 
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