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จำรณำมอบฉันทะใหก้รรมกำรอสิระ ของบรษิทัเขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  
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วันท่ี  7 เมษายน 2566 

หนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 
บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1.   สำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2565 เมื่อวันท่ี 29 เมษายน 2565 
2. รายงานประจำปี 56-1 One Report ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 
3. ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออก

จากตำแหน่งตามวาระ 
4. นิยาม “กรรมการอิสระ” 
5. ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
6. ข้อบังคับของบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
7. วิธีการลงทะเบียนเพื่อ เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 (E-Meeting) 
8. ขั้นตอนการยื่นเข้าร่วมประชุม (E-Request) และการใช้งานระบบประชุม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์     

(E-Meeting) 
9. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
10. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
11. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
12. แบบฟอร์มคำถามล่วงหน้าตามวาระสำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 
13. แบบฟอร์มขอรับรายงานประจำปีแบบรูปเล่ม 
14. ช่องทางการติดต่อสอบถามเพิ่มเติม 

 
 ด้วยคณะกรรมการ บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 
2566 ในวันศุกร์ที ่28 เมษายน 2566 เวลา 10.00 นาฬิกา ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตาม
ระเบียบวาระพร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการ ดังต่อไปนี้ 
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วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 
เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565  ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ 29 เมษายน 
2565 โดยได้จัดทำรายงานการประชุมและจดัส่งให้กับตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายใน 14 วันนับ
แต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท www.rwi.co.th 
แล้ว 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 
เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานไว้อย่างถูกต้องให้ที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมครั้งดังกล่าว โดยบริษัทได้เผยแพร่รายงานการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 ในเว็บไซต์ของบริษัทอีกครั้งหนึ่งแล้วพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นฉบับนี้ และเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  โดยมีรายละเอียดตามสำเนา
รายงานการประชุมตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1  

 
วาระที่  2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจำปี 2565 

(การลงมติ : ไม่ต้องลงคะแนนเสียง เนื่องจากเป็นวาระรับทราบ) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทได้สรุปผลการดำเนินงานท่ีผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญซึ่งเกิดขึ้น
ในรอบปี 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรายงาน 56-1 One Report ประจำปี 2565 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้นรับทราบผลการ
ดำเนินงานของบริษัทประจำปี 2565 ซึ่งบริษัทได้สรุปผลการดำเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่
สำคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2565  ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดบัท่ี 2 รายงาน 56-1 One Report ประจำปี 2565 
หัวข้อ การวิเคราะห์การดำเนินการและฐานะการเงิน 

 
วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด ซึ่งกำหนดให้บริษัทต้อง
จัดทำงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สิ้นสุด ณ รอบปีบัญชีของบริษัทที่ผ่านการ
ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจำปี 2565  สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  ที่ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบ
บัญชีของสำนักงาน บริษัท เอส พี ออดิท จำกัด ("SP Audit") และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแล้ว ซึ่งแสดงฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัท ในปี 2565 ที่ผ่านมา โดยสรุป
สาระสำคัญได้ ดังนี้ 
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ข้อมูลงบการเงินรวมเปรียบเทียบ (บางส่วน) ของบริษัท 
 

(หน่วย : ล้านบาท) 

รายการ ปี 2565 ปี 2564 
เพ่ิมขึ้น 
(ลดลง) 

ร้อยละ 

สินทรัพย์รวม 1,352.89 1,764.12  (411.23) (23.31)% 

หนี้สินรวม 241.00 391.87  (150.87) (38.50)% 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,111.89 1,372.26  (260.37) (18.97)% 

รายได้จากการขายและการให้บริการ 941.14 879.46  61.68  7.01% 

รวมรายได้ 960.47 989.90  (29.43) (2.97)% 

รวมค่าใช้จ่าย 1,182.78 818.88  363.90  44.44% 

กำไร สำหรับป ี (222.02) 179.92  (401.94) (223.40)% 

กำไร ส่วนท่ีเป็นของบริษัท (222.02) 179.92  (401.94) (223.40)% 

กำไร ต่อหุ้นส่วนท่ีเป็นของบริษัท (บาท) (0.24) 0.29  (0.53) (182.76)% 
 
โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในงบการเงินของรายงาน 56-1 One Report ประจำปี 2565  ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือ

หุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมในครั้งนี้ ตามสิ่งที่มาด้วยลำดับที่ 2 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและงดจ่ายเงินปันผล 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิ
ของงบการเงินเฉพาะกิจการหลังหักภาษี หรือตามความเหมาะสม หากไม่มีเหตุจำเป็นอื่นใด และการ
จ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการดำเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยสำคัญ หรือเว้นแต่ในกรณีที่
บริษัทมีโครงการลงทุนในโครงการอื่น   
ทั้งนี้ ในปี 2565 งบการเงินของบริษัทมีผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิเป็นจำนวนเงิน 222.02 ล้านบาท 
ดังนั้น คณะกรรมการบริษัท จึงขอเสนองดจ่ายเงินปันผล สำหรับผลการดำเนินงาน ประจำปี 2565  ตั้งแต่
วันท่ี 1 มกราคม 2565 ถึง วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 และงดจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมาย 
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงดจ่ายเงิน
ปันผล ประจำปี 2565  สำหรับผลการดำเนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 
2565  และและงดจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมาย 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ  
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัดและข้อบังคับของบริษัท ข้อ 18  สรุป
ใจความสำคัญว่า ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง  ให้กรรมการออกจากตำแหน่งจำนวน 1 ใน 3 ถ้า
จำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรง 3 ส่วน ไม่ได้  ก็ให้ออกโดยจำนวน ใกล้ที่สุดกับ 1 ใน 3  กรรมการที่
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ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่ก็ได้ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ ปี 2565  
มีกรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระ จำนวน 3 ท่าน ดังนี ้

1.  นายวรวิทย ์ ศิริวัฒน์วิมล กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ และประธาน 
  กรรมการตรวจสอบ 
2.  นายวิเชียร โสพรรณพนิชกุล กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ และกรรมการ 
  ตรวจสอบ 
3.  นายศิริพงศ์ ว่องวุฒิพรชัย กรรมการบริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกตั้ง
กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน  ให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  ซึ่ง
กระบวนการคัดเลือกผู้ดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทได้ผ่านคณะกรรมการสรรหา และกำหนด
ค่าตอบแทน และเสนอให้กับคณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อ ได้ร่วมกัน
พิจารณาคุณสมบัติในด้านต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยดูถึงความเหมาะสมด้าน
คุณวุฒิ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญหลากหลายวิชาชีพ มีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกลรวมทั้งมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กรและปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้
ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทั้งเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติตามกฎหมาย ประกาศที่
เกี่ยวข้อง และข้อบังคับของบริษัท รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมา ทั้งนี้ 
ข้อมูลของบุคคลที่เสนอให้เลือกตั้งกลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย
ลำดับที่ 3 
อน่ึง ในการพิจารณาสรรหาบุคคลเพื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการนั้น บริษัทมิได้เปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นเสนอ
รายชื่อบุคคลเข้ารับการพิจารณา 

วาระที่ 6  พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2566 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 16 สรุปใจความสำคัญว่ากรรมการของบริษัทมี
สิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ี  ซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง โบนัสซึ่ง
ในปี 2566 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้อนุมัติกำหนดจำนวนเงินค่าตอบแทนกรรมการ เป็นจำนวนเ งิน 
1,800,000.- บาท โดยกำหนดจ่ายเป็นรายครั้ง สำหรับปี 2565 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ
เป็นจำนวนเงินท้ังสิ้น 1,035,000.-บาท  ทั้งนี้ บริษัทสรุปจำนวนเงินท่ีจ่ายให้แก่กรรมการเป็นรายบุคคลไว้
ในรายงาน 56-1 One Report ประจำปี 2565 ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 2  ในหัวข้อสรุปผลการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา 
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รายละเอียด 
ปี 2566 
(บาท) 

(นำเสนอ) 

ปี 2565 
(บาท) 

ปี 2564 
(บาท) 

วงเงินท่ีขออนุมัติ 1,800,000. - 1,800,000. - 1,800,000. - 

จำนวนเงินท่ีจ่ายจริงเป็น 
ค่าเบี้ยประชุมทั้งหมด 

 1,035,000. - 925,000. - 

ผลประโยชน์อ่ืนใด -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการ ประจำปี 2566 ตามที่ คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ  ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและ
กำหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 256 เป็นจำนวนเงิน 1,800,000.-บาท  
ซึ่งเท่าเดิมเมื่อเทียบกับปี 2565  ทั้งนี้ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการที่กรรมการบริษัทได้รับในฐานะ
พนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซึ ่งกำหนดการจ่ายเป็นรายครั้ง โดยกลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความ
เหมาะสมประการต่างๆ และเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน และสภาพเศรษฐกิจ 
รวมถึงความเหมาะสมของจำนวนคณะกรรมการบริษัท โดยมีรายละเอียดการดังนี้  

1.  ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน คือ ค่าเบี้ยประชุม 

(1)  คณะกรรมการบริษัท (ทุกคราวที่เข้าร่วมประชุม) 

• ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการบริษัท ครั้งละ 30,000.- บาททั้งนี้สำหรับประธานกรรมการ
บริษัทท่ีได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือ จะได้รับค่าเบี้ย
ประชุมในการเข้าร่วมประชุมครั้งละ 20,000.- บาท แทน 

• ค่าเบี้ยประชุมกรรมการบริษัท ครั้งละ 20,000.- บาท ทั้งนี้สำหรับกรรมการบริษัทท่านใดที่ได้รับ
เงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือจะได้รับค่าเบี้ยประชุมในการ
เข้าร่วมประชุมครั้งละ 5,000.- บาท แทน 

(2)  คณะกรรมการตรวจสอบ (ทุกคราวท่ีเข้าร่วมประชุม) 

• ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการตรวจสอบ ครั้งละ 25,000.- บาท 

• ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตรวจสอบครั้งละ 15,000.- บาท  
(3)  คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน (ทุกคราวที่เข้าร่วมประชุม) 

• ค่าเบี ้ยประชุมประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ครั้งละ 25,000.- บาททั้งนี้
สำหรับประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนที่ได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือ
เป็นผู้ที ่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือ จะได้รับค่าเบี ้ยประชุมในการเข้าร่วมประชุมครั ้งละ 
20,000.- บาท แทน 

• ค่าเบี ้ยประชุมกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ครั้งละ 15,000.- บาท ทั้งนี ้สำหรับ
กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนท่านใดที่ได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่
ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือ จะได้รับค่าเบี้ยประชุมในการเข้าร่วมประชุมครั้งละ 5,000.- บาท 
แทน 
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 (4)  คณะกรรมการบริหาร (ทุกคราวท่ีเข้าร่วมประชุม) 

• ค ่าเบ ี ้ยประช ุมประธานกรรมการบร ิหาร คร ั ้ งละ 15,000. - บาททั ้งน ี ้สำหร ับประธาน
กรรมการบริหารที่ได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือ จะ
ไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุม 

• ค่าเบี้ยประชุมกรรมการบริหาร ครั้งละ 10,000.- บาท ทั้งนี้สำหรับกรรมการบริหารท่านใดที่
ได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือ จะไม่ได้รับค่าเบี้ย
ประชุม 

2.  ค่าตอบแทนอื่น หรือสิทธิประโยชน์อื่นๆบริษัทไม่มีนโนบายให้ค่าตอบแทนอื่นนอกเหนือไปจาก
ค่าตอบแทนในฐานะกรรมการหรือพนักงานซึ่งได้รับจากบริษัทตามปกติ ไม่มีการให้หุ้น หุ้นกู้ หรือ
หลักทรัพย์อื่นใดแก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท 

วาระที่  7 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชี ประจำปี 2566 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 
วัตถุประสงค์และเหตุผล   ตามมาตรา 120  แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  ให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปี  แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ใน
การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมก็ได้ และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 43 กำหนดว่า ผู้สอบ
บัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท ทั้งนี้ผู้สอบบัญชี
ของบริษัทประจำปี 2566 คือ 

1. นางสาวซูซาน  เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4036 
(เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท ในปี 2563, 2564 และ 2565 จำนวน 3 ปี) และ/หรือ 
2. นายสุชาติ พานิชย์เจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475 
(ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) และ/หรือ 
3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7570 
(ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) และ/หรือ 
4. นางสาววันดี เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8210 
(ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) และ/หรือ 
5.  นายเกียรติศักดิ์ วานิชย์หานนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9922 
(ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

แห่งสำนักงาน บริษัท เอส พี ออดิทจำกัด (“SP Audit") 
ดังนั้น  สำหรับปี 2566  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและเห็นสมควรเสนอแต่งตั้งผู้สอบคนเดิม คือ  
1. นางสาวซูซาน  เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4036และ/หรือ 
2. นายสุชาติ พานิชย์เจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475 และ/หรือ 
3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7570 และ/หรือ 
4. นางสาววันดี เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8210 และ/หรือ 
5.นายเกียรติศักดิ์ วานิชย์หานนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9922 

แห่งสำนักงาน บริษัท เอส พี ออดิท จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2566 เป็นปีท่ี 4 เนื่องจากมีความเป็น
อิสระ มีมาตรฐานการทำงานท่ีดี มีทีมสนับสนุนเพียงพอ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัท และ
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ข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และปฏิบัติหน้าที่ได้เป็น
อย่างดีตลอดมา และพิจารณาเห็นควรอนุมัติค่าตอบแทน  ดังนี้ 

รายละเอียด 
จำนวนเงิน (บาท) 
ปี 2566 
(นำเสนอ) 

จำนวนเงิน (บาท) 
ปี 2565 
 

ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 1  210,000.-  200,000.- 
ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 2  210,000.-  200,000.- 
ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 3  210,000.-  200,000.- 
ค่าสอบบัญชีประจำปี   735,000.-  700,000.- 
รวมท้ังสิ้น  1,365,000.-  1,300,000.- 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด ซึ่งกำหนดให้ที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปีและโดยการเสนอแนะ
จากคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้แต่งตั้ง 
1. นางสาวซูซาน  เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4036และ/หรือ 
2. นายสุชาติ พานิชย์เจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475 และ/หรือ 
3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7570 และ/หรือ 
4. นางสาววันดี เอี่ยมวณิชชา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8210 และ/หรือ 
5. นายเกียรติศักดิ์ วานิชย์หานนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9922 

แห่งสำนักงาน บริษัท เอส พี ออดิท จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2566 และอนุมัติค่าสอบบัญชี
ประจำปี 2566 เป็นจำนวนเงิน 1,365,000.- บาท โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทจะเป็นผู้สอบบัญชี
คนใดคนหนึ่งหรือผู้สอบบัญชีรับอนุญาตในนาม สำนักงาน บริษัท เอส พี ออดิท จำกัด เพื่อให้มั่นใจว่า
กระบวนการจัดทำงบการเงินจะสามารถดำเนินการตรวจสอบได้แล้วเสร็จตามกำหนดเวลา ทั้งนี้ ผู้สอบ
บัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับ บริษัท/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้ นรายใหญ่  
หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ
งบการเงินของบริษัท  

วาระที่  8 พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับบริษัท 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล จากสถานการณ์การ แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ทำให้
การปฏิบัติงานของภาครัฐและภาคเอกชน ต้องมีการประชุมกันด้วยวิธีการทาง อิเล็กทรอนิกส์ จึงได้มี
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาตราพระราชกำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 
คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอให้มีการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัท ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการ
ประชุม โดยให้มี การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ ตามรายละเอียด ดังน้ี 
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หมวดที่ 4 คณะกรรมการ 
ข้อ 26. คณะกรรมการต้องประชุมอย่างน้อยหนึ่งครั้งทุกสามเดือน  โดยให้ประธานกรรมการเป็นผู้เรียก

ประชุม เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท กรรมการตั้งแต่สองคน
ขึ้นไปจะร่วมกันร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ โดยต้องระบุเรื่องและ
เหตุผลที่จะเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาไปด้วย ในกรณีเช่นนี้ให้ประธานกรรมการเรียกและกำหนด
วันประชุมภายในสิบสี่วันท่ีได้รับการร้องขอ 
ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ดำเนินการตามกรรมการซึ่งร้องขอ กรรมการอาจร่วมกันเรียกและ
กำหนดวันประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องที่ร้องขอได้ภายในสิบสี่วันนับแต่วันครบ
กำหนดระยะเวลาดังกล่าว  
ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีไม่มีรองประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไป
อาจร่วมกันเรียกประชุมคณะกรรมการได้ 

ข้อ 27. ให้ประธานกรรมการ หรือกรรมการ ที่ได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการ หรือรองประธาน 
หรือกรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปแล้วแต่กรณี เป็นผู้กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประชุม
คณะกรรมการ ซึ่งสถานที่ที่ประชุมนั้นอาจกำหนดเป็นอย่างอื่นนอกเหนือไปจากท้องที่อันเป็น
ที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวัดใกล้เคียงก็ได้  หรืออาจประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณีเช่นนี้ให้ถือว่า
ที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดประชุมหรือหากมิได้กำหนดสถานที่ประชุมให้ใช้
สถานท่ีตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีประชุมเช่นกัน 

ข้อ 28. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัด
ประชุมโดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนหรือส่งมอบให้แก่กรรมการหรือผู้แทนของกรรมการโดยตรง 
โดยระบุวัน เวลา สถานท่ี และกิจการที่จะประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนวันประชุม 
เว้นแต่ในกรณีจำเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุม โดย
วิธีการทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีการอื่นใดและกำหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ 

ข้อ 29. การประชุมคณะกรรมการหรือคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท นอกจากจะดำเนินการตามวิธีการ
ที่บัญญัติไว้ในกฎหมายแต่ะละฉบับแล้ว บริษัทอาจประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ได้ด้วย 

กรณีจัดประชุมคณะกรรมการหรือคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ตามวรรคหนึ่งผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าท่ีตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 

ข้อ 29-32 จะเปลี่ยนเลขข้อเป็น 30-33 โดยเนื้อหาคงเดิม 

หมวดที่ 5 การประชุมผู้ถือหุ้น 
ข้อ 33 เดิม จะเปลี่ยนเป็น ข้อ 34 โดยมีเนื้อหาเพ่ิมเติม ดังนี้ 

ข้อ 34. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายใน 4 เดือน นับ
แต่วันสิ้นสุดรอบบัญชีของบริษัท 
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การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวมาแล้วให้ถือว่าประชุมวิสามัญ การประชุมผู้ถือหุ้น
อาจดำเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ก็ได้ 
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือ
เมื่อผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจำนวนหุ้นที่
จำหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็น การ
ประชุมวิสามัญเมื่อไหร่ก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนใน
หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้า
วันนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 
ในกรณีที ่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ผู้ถือหุ้น
ทั้งหลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ถือหุ้นคนอ่ืนๆ รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้น จะเรียกประชุม
เองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าเป็น
การประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจำเป็นท่ี
เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสามครั้งใด 
จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับท่ี 36 ผู้ถือหุ้น
ตามวรรคสามต้องร่วมกันรับผิดขอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งนั้น
ให้แก่บริษัท 

ข้อ 34 เดิม จะเปลี่ยนเป็น ข้อ 35 โดยมีเนื้อหาเพ่ิมเติม ดังนี้ 

ข้อ 35. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำเป็นหนังสือนัดประชุม  ระบุ  สถานที่  วัน 
เวลาระเบียบวาระการประชุม  และเรื ่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตาม
สมควร  โดยระบุว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี
รวมทั้งความเห็นของกรรมการในเรื่องดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทราบ ไม่น้อยกว่า 7 วันก่อน
วันประชุม ทั ้งนี ้ให้โฆษณาคำบอกกล่าว นัดประชุมในหนังสือพิมพ์  หรือใช้วิธีการทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ติดต่อกัน 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 
ให้คณะกรรมการเป็นผู้กำหนด วัน เวลา และสถานที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยสถานที่ ที่จะใช้เป็นที่
ประชุมนั้นต้องอยู่ในท้องที่อันเป็นท่ีตั้งของสำนักงานใหญ่หรือสำนักงานสาขาหรือจังหวัดใกล้เคียง
กับที่ตั ้งของสำนักงานใหญ่และสำนักงานสาขา หรือจังหวัดอื ่นตามที่คณะกรรมการเห็นว่า
เหมาะสม 
ในกรณีที่ได้จัดให้มีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่หรือสำนักงาน
สาขาหรือจังหวัดอื่นตามที่คณะกรรมการเห็นว่าเหมาะสม เป็นสถานท่ีประชุม  
ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเรียกประชุมเอง ผู้ถือหุ้นท่ีเรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้น
โดยวิธีการทางอิเล็อทรอนิกส์ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่
บริษัทหรือคณะกรรมการตามที่กำหนดไว้ 

ข้อ 35 เดิม จะเปลี่ยนเป็น ข้อ 36 โดยมีเนื้อหาคงเดิม 
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ข้อ 36 เดิม จะเปลี่ยนเป็น ข้อ 37 โดยมีเนื้อหาเพ่ิมเติม ดังนี้ 

ข้อ 37. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะเข้าประชุมและออก
เสียงแทนตนในการประชุมก็ได้ หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่
มอบฉันทะ และเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนกำหนด 
หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการ ผู้ที่ประธานกรรมการกำหนด หรือรอง
ประธาน ณ สถานท่ีประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนได้โดยต้องใช้
วิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้ดำเนินการโดยผู้ถือหุ้น ทั้ งนี้ตาม
หลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด 

ข้อ 37-38 เดิม เปลี่ยนไปเป็น ข้อ 38-39 โดยมีเนื้อหาคงเดิม 

หมวดที่ 6 การบัญชี การเงิน การสอบบัญชี และเงินปนัผล 

ข้อ 39-45 เดิม เปลี่ยนไปเป็น ข้อ 40-46 โดยมีเนื้อหาคงเดิม 

ข้อ 46 เดิม จะเปลี่ยนเป็น ข้อ 47 โดยมีเนื้อหาเพ่ิมเติม ดังนี้ 

ข้อ 47. ภายใต้ข้อบังคับของ 48. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน  นอกจากเงินกำไร ในกรณีที่
บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลสำหรับหุ้นสามัญให้แบ่งตามจำนวนหุ้น 
หุ้นละเท่าๆ กัน คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ใน
เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกำไรสมควรพอท่ีจะทำเช่นน้ัน และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชุมคราวต่อไป การจ่ายเงินปันผล ให้กระทำภายใน 1 เดือน นับแต่วันท่ีที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือ
คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาคำบอก
กล่าวการจ่าย เงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็
ได้ ตามหลักเกณฑ์นายทะเบียนกำหนด มีกำหนดเวลาภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นอนุมัติหรือคณะกรรมการ ลงมติแล้วแต่กรณี 

ข้อ 47 เดิม เปลี่ยนไปเป็นข้อ 48 โดยมีเนื้อหาคงเดิม 

หมวดที่ 7 บทเพ่ิมเติม 

ข้อ 48-49 เดิม เปลี่ยนไปเป็น ข้อ 49-50 โดยมีเนื้อหาคงเดิม 

เพ่ิม 

ข้อ 51. ในกรณีที่บริษัทหรือบริษัทย่อยตกลงเข้าทำรายการเกี่ยวโยงกัน หรือรายการเกี่ยวกับการได้มา 
หรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์สำคัญของบริษัทหรือบริษัทย่อย ตามความหมายที่กำหนดตาม
ประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่ใช้บังคับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจด
ทะเบียน  หรือการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสิทรัพย์สำคัญของบริษัทจดทะเบียนแล้วแต่กรณี ให้
บริษัทปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ประกาศดังกล่าวกำหนดไว้ในเรื่องนั้น ๆ ด้วย 

ขอ้ 50 เดิม จะเปลี่ยนเลขข้อไปเป็นข้อ 52 โดยเนื้อหายังคงเดิม 
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และเมื่อมีการแก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว ข้อบังคับของบริษัท จะมีทั้งหมด 52 ข้อ 
ความเห็นคณะกรรมการของบริษัท : เห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 
พิจารณาอนุมัติให้แก้ไข/เพิ่มเติม ข้อบังคับบริษัท ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุม โดยให้มีการประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกล์ได้ โดยแก้ไข/เพิ่มเติม ข้อ 26-29,33-37 และข้อ 46-48 ตามรายละเอียดที่เสนอ 
ทั้งนี้หลังการแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว ข้อบังคับบริษัทซึ่งเดิมมี 51 ข้อ เพิ่มเติมอีก 1 ข้อ ทำให้ข้อบังคับบริษัท มี 
52 ข้อ และอนุมัติให้บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการดำเนินการแก้ไข/เพิ่มเติมข้อบังคับ
บริษัท ที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรรงพาณิชย์ รวมทั้งมีอำนาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยคำ หรือ
ดำเนินการใด ๆ เพื่อให้เป็นไปตามคำสั่งนายทะเบียน เพื่อให้การดำเนินการเสร็จสิ้นสมบูรณ์ 
 

วาระที่  9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 ในวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566 เวลา 
10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เพียงแบบเดียวเท่าน้ัน (บริษัทไม่มีการจัดห้องสำหรับประชุม) โดยท่านผู้ถือหุ้น
สามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ DAPe-Shareholder Meeting เท่านั้น 

บริษัทฯ ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้น ที่จะเข้าร่วมประชุม หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน กรุณาศึกษาวิธีการ
ลงทะเบียน และจัดเตรียมเอกสารยืนยันตัวตน ตลอดศึกษาวิธีการออกเสียงลงคะแนน และขั้นตอนการเข้าประชุม ดัง
รายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 7 และสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 8 

โดยผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดา ที่ประสงค์จะใช้บัตรประจำตัวประชาชน ในการยืนยันตัวตน สามารถลงทะเบียนเพื่อ
ยืนยันตัวตนในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 ได้ตั้งแต่วันที่ 13 เมษายน 2566 เวลา 9.00 น. ถึงวันที่ 28 
เมษายน 2566 เวลา 11.00 น. ได้ที่ 

URL:https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=PLQgkvNQCgyuFAp%2bEhpXURUybHwag
Zu4479tZj9LRTqIQoR%2bY%2b5l1A%3d%3d 

หรือสแกน : QR Code 
 

 

 

สำหรับผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดา ที่ประสงค์จะใช้เอกสารอื่นในการยืนยันตัวตน เช่น หนังสือเดินทาง หรือผู้ถือหุ้นนติิ
บุคคล หรือผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมแทนผู้ถือหุ้น โปรดจัดส่งเอกสารยืนยันตัวตนพร้อมกับ
หนังสือมอบฉันทะ (ในกรณีมอบฉันทะ) ดังรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 9 มายัง บริษัท ระยองไวร์ อินดัส
ตรีส์ จำกัด (มหาชน) ภายในวันที่ 26 เมษายน 2566 ทั้งนี้เมื่อบริษัทได้ตรวจสอบรายชื่อผู้ถือหุ้นตามข้อมูล ณ วันกำหนด
รายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) แล้ว ระบบจะส่งชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) ไปยังเมลที่ผู้ถือหุ้น หรือ 
ผู ้ร ับมอบฉันทะได้ส่งแจ้งบริษัท เพื ่อให้ผู ้ถือหุ ้น หรือ ผู ้ร ับมอบฉันทะ ลงชื ่อเช้าใช้ระบบการประชุมผู ้ถือหุ ้นผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ อย่างไรก็ตาม บริษัทขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท แทนการเข้าร่วมประชุม
ผ่านระบบด้วยตนเอง รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับท่ี 5 
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 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคำถามเกี่ยวข้องกับวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ถึงคณะกรรมการ
บริษัท ล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นส่งคำถามที่ประสงค์จะสอบถาม พร้อมรายละเอียดประกอบ (ถ้ามี) และข้อมูล
ของผู้ถือหุ้น (ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ โทรสาร และ Email) ที่สามารถติดต่อได้มายัง บริษัท ช่วงเวลาที่เปิดรับคำถาม : ตั้งแต่
วันที่ 13 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 26 เมษายน 2566 ทางบริษัท จะเป็นผู้รวบรวมคำถาม และส่งให้ประธานกรรมการบริหาร 
พิจารณาตามลำดับ 

ช่องทางที่บริษัทเปิดรับเอกสาร : 
• E-mail   :  rwi-ir@rwi.co.th หรือ tanapan@rwi.co.th 
• โทรศัพท์ : 02-049-1001 ต่อ 4051 
• โทรสาร  :  02-049-1004 
• ไปรษณีย์ลงทะเบียน ถึง นายฐานพันธ์ ทรัพย์สาคร 

บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 
1011 อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ห้องเลขท่ี 1703, 1704 ถนนพระราม 3  
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบ  และขอขอบพระคุณอย่างสูงมา ณ ท่ีนี้ 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

( นายสมชัย  อภิวัฒนพร ) 
ประธานกรรมการบริษัท 

โดยคำสั่งคณะกรรมการบริษัท 
บริษัท ระยองไวร์ อินดสัตรีส์ จำกัด (มหาชน) 

 
  
  

mailto:rwi-ir@rwi.co.th
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจำปี 2565 
บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 

วันที่ประชุม  : วันศุกร์ที่ 29 เมษายน 2565  เปิดประชุมเวลา 10.00 น. 

สถานที่ประชุม : ณ ห้องประชุม เลขท่ี 1011 อาคารศุภาลัย แกรน ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ห้องเลขที่ 1703-
1704 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ  

  ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
ประธานที่ประชุม   :   นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล ประธานกรรมการบริษัท 
เลขานุการที่ประชุม : นางสาวนงนุช  คำไชยเทพ เลขานุการบริษัท 
ผู้มีสิทธิเข้าร่วมประชุม : จำนวนผู้ถือหุ้น ณ วันท่ี 10 มีนาคม 2565 (Record Date) 
    จำนวนผู้ถือหุ้นรวมทั้งสิ้น 6,671 ราย รวมจำนวนหุ้นท้ังสิ้น 915,276,230 หุ้น 
วาระที่ 1-10  : จำนวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น 29 ราย  

นับรวมจำนวนหุ้นทั้งสิ้น 476,711,249 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 52.08 
ของหุ้นท้ังหมด ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัท 

___________________________________________________________________________________  
ก่อนเร่ิมการประชุม 
 นายฐานพันธ์  ทรัพย์สาคร  ทำหน้าที่เป็นผู้ดำเนินการประชุมครั้งนี้ ได้กล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้นทุกท่าน เพื่อเข้าสู่การ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565  ของ บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) และได้แถลงให้ที่ประชุมทราบว่า มี
ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองทั้งสิ้น  3  รายนับจำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น  100,550  หุ้นและมีผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นเข้า
ร่วมประชุมทั้งสิ้น  26  ราย นับจำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น   476,610,699  หุ้นดังน้ัน รวมผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม
ทั้งสิ้น  29  ราย นับจำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 476,711,249 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 52.08 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดของ
บริษัท ครบเป็นองค์ประชุม ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 35 รวมทั้งแนะนำคณะกรรมการบริษัท  ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชีของ
บริษัท ที่เข้าร่วมประชุม  ดังนี ้

รายชื่อกรรมการที่เข้าร่วมประชุมทุกท่าน มีดังนี้ 
1. นายวรวิทย ์  ศิริวัฒน์วิมล ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ 
2. คุณเชิดศักดิ์  กู้เกียรตินันท์ กรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ 
3. คุณนงนุช  คำไชยเทพ กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร ผู้อำนวยการโรงงานและบัญชีการเงิน 

และเลขานุการบริษัท 
4. คุณลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
5. คุณธีรชัย  ลีนะบรรจง รองประธานกรรมการ  
6. คุณวิเชียร  โสพรรณพนิชกุล กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

และกรรมการอิสระ 
7. คุณอณิวุฒ ิ  พงษ์ไพจิตร กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอลและ กรรมการอิสระ 

สิ่งทีส่่งมาด้วย ล าดับที ่1 
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8. คุณเจษฎา  ศรศึก  กรรมการบริษัท 
9. ดร.ประทิต  สันติประภพ กรรมการบริษัท และ กรรมการบริหาร 
ที่ปรึกษากฎหมายของบริษัท 
 คุณอุทัย  กลางพิมาย 
ผู้สอบบัญชีของบริษัท 

1. นางสาว ซูซาน เอี่ยมวณิชชา สำนักงานบริษัท เอส พี ออดิท จำกัด 
2. นางสาวรสริน อภิวัง  สำนักงานบริษัท เอส พี ออดิท จำกัด 

ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการจำนวน 9 ท่าน  สัดส่วนของกรรมการที่เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้คิดเป็น 100.00% 
ของกรรมการทั้งหมด  

นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ประธานกรรมการบริษัท ทำหน้าที่ประธานที่ประชุม กล่า วเปิดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจำปี 2565 พร้อมกับกล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม โดยก่อนเริ่มการประชุม ได้มอบหมายให้นายฐานพันธ์  ทรัพย์
สาครผู้ดำเนินการประชุมเป็นผู้ชี้แจงถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนนสรุปได้ดังนี้  

ผู้ดำเนินการประชุม ได้แจ้งข้อมูลเบื้องต้นให้ทราบถึงทุนของบริษัทต่อผู้ถือหุ้น ดังนี้ 

• ทุนจดทะเบียน จำนวน 477,258,296.50  บาท 

• ทุนชำระแล้ว จำนวน  457,638,115.00  บาท 
 และได้เรียนให้ผู้ถือหุ้นทราบว่า  บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีเกี่ยวกับการดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้น
อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน ดังนี้ 

1. เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเป็นผูร้ับมอบฉันทะได้ 
2. เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำถามมายังบริษัทเป็นการล่วงหน้า 

ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นส่งคำถามมายังบริษัทเป็นการล่วงหน้า 

และก่อนท่ีจะเริ่มการพิจารณาวาระการประชุม ขอช้ีแจงเกี่ยวกับวิธีการออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

1. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น  ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 37.  ให้นับหนึ่งหุ้นเป็นหนึ่งเสียง 
2. ในการลงมติที่ประชุม ให้กระทำโดยเปิดเผย ซึ่งผู้ถือหุ้นที่ ลงทะเบียนเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ E-

Meeting สามารถลงคะแนนเสียง  เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ในแต่ละวาระ โดยวิธีการนับคะแนน
เสียง บริษัทจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ลงทะเบียนเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ E-Meeting จากการ
กดปุ่มลงคะแนนของผู้ถือหุ้นทุกท่าน โดยกดปุ่มใดปุ่มหนึ่งของปุ่ม เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ในแต่
ละวาระได้ตั้งแต่เริ่มวาระนั้นๆ จนกว่าผู้ดำเนินการประชุมแจ้งให้ลงมติในแต่ละวาระ โดยหลังจากผู้ดำเนินการ
ประชุมแจ้งให้ลงมติ ผู้ถือหุ้นมีเวลา 30 วินาที ในการลงมติ หลังจากปิดวาระไปแล้ว หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบ
ฉันทะ มิได้กดปุ่มลงคะแนน ระบบจะถือว่าผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมีมติเห็นด้วยตามข้อเสนอของบริษัท 
และไม่สามารถเปลี่ยนแปลงการลงคะแนนเสียงได้ 

3. ในกรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระให้เป็นไปตามที่ผู้ถือหุ้นระบุในหนังสือมอบฉันทะ 
4. หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมีข้อซักถาม ขอความกรุณาผู้ถือหุ้นส่งคำถามด้วยการพิมพ์ข้อความโดยผู้ถือหุ้น

ต้องคลิกเข้าไปที่เมนูคำถาม และพิมพ์ข้อความในกล่องข้อความ หากผู้ถือหุ้นมีปัญหาในระหว่างการประชุมผา่น
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ กรุณาติดต่อ ทีมงาน DAP Operation ที่โทรศัพท์หมายเลข 02-009-9888 กด 1 
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5. ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบความถูกต้องและผลการลงคะแนนเสียงของวาระที่ปิดไปแล้วได้ตลอดเวลาการ
ประชุม  

6. สำหรับคำถามที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุม เลขานุการบริษัทจะรวบรวมคำถามทั้งที่ได้รับก่อนการประชุม
และในระหว่างการประชุมเพื่อนำส่งให้แก่คณะกรรมการเพื่อดำเนินการตอบ 

เมื่อผู้ดำเนินการประชุมช้ีแจงถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น  พิจารณาเรื่อง
ต่างๆ  ตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 

วาระที่  1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2564 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 
2564 

 นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ประธานที่ประชุมได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า บริษัทได้มีการจัดทำรายงานการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2564 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานการประชุมไว้อย่างถูกต้องและจัดส่งให้
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันนับตั้งแต่วันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัทแล้ว จึง
เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2564  ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุม โดยบริษัท
ได้จัดส่งสำเนารายงานการประชุมดังกล่าวพร้อมหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับ
ที่ 1 ก่อนการประชุมในวันนี้แล้ว 
 จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2564   เมื่อวันที่ 30 
เมษายน 2564 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์รับรองการประชุมดังกล่าวด้วยเสียง ดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 28 476,670,799 99.9915 
ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 

งดออกเสียง 1 40,450 0.0085 
บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน  476,711,249  เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

วาระที่  2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจำปี 2564 
 นายวรวิทย์  ศริิวัฒน์วิมล  ประธานท่ีประชุม ได้กล่าวต่อท่ีประชุมว่า บริษัทได้สรุปรายงานของคณะกรรมการบริษัท
และผลการดำเนินงานของบริษัท ในรอบปี 2564 ซึ่งปรากฏในแบบรายงาน 56-1 One Report ปี 2564  ตามที่ได้จัดส่งให้
ท่านผู้ถือหุ้น  พร้อมหนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2565  เป็นการล่วงหน้าแล้ว 

 จึงขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจำปี 2564 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจำปี 2564 

 วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2564  สิ้นสุดณวันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 นาย วรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ประธานที่ประชุม  ได้มอบหมายให้  นางสาวนงนุช  คำไชยเทพ  กรรมการบริษัท  
กรรมการบริหาร  และผู้อำนวยการโรงงานและฝ่ายบัญชีการเงินเป็นผู้รายงาน 
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นางสาว นงนุช  คำไชยเทพ  กรรมการบริษัท  กรรมการบริหาร  และผู้อำนวยการโรงงและฝ่ายบัญชีการเงินแจ้งต่อ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นว่า คณะกรรมการบริษัทได้จัดพิมพ์รายละเอียดของงบการเงิน ประจำปี 2564 ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะ
การเงิน  และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ที่ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตของสำนักงาน บริษัท เอส พี ออดิทจำกัด และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้วลงใน
รายงานประจำปี 2564  ซึ่งได้ส่งให้ท่านผู้ถือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหน้า พร้อมหนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 
2565 เพื่อพิจารณาแล้วขอสรุปสาระสำคัญ ดังนี้ 

ข้อมูลงบการเงินรวมเปรียบเทียบของษริษัท 

(หน่วย : ล้านบาท) 

รายการ ปี 2564 ปี 2563 
เพ่ิมขึ้น 
(ลดลง) 

ร้อยละ 

สินทรัพย์รวม 1,764.12 1,128.20 635.92 56.37% 

หนี้สินรวม 391.87 355.01 36.86 10.38% 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,372.26 773.19 599.07 77.48% 

รายได้จากการขายและการให้บริการ 879.46 559.63 319.83 57.15% 

รวมรายได้ 989.90 628.79 361.11 57.43% 

รวมค่าใช้จ่าย 818.88 587.05 231.83 39.49% 

กำไร สำหรับป ี 179.92 30.88 149.04 482.64% 

กำไร ส่วนท่ีเป็นของบริษัท 179.92 30.88 149.04 482.64% 

กำไร ต่อหุ้นส่วนท่ีเป็นของบริษัท (บาท) 0.29 0.05 0.24 480.00% 

ภาพรวมผลการดำเนินงาน ณ สิ้นปี 2564 สรุปดังนี้ 

ฐานะทางการเงิน 

สินทรัพย์รวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีสินทรัพย์รวมจำนวน 1,764.12 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2563 เท่ากับ 635.92  

ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 56.37 ซึ่งมีสินทรัพย์รวม 1,128.20 ล้านบาท เนื่องจากยอดขายเพิ่มขึ้นในไตรมาสสุดท้าย ส่งผล
ให้ลูกหนี้เพิ่มขึ้นตาม กำไรที่เพิ่มขึ้น รวมทั้งการแปลงสภาพใบสำคัญแสดงสิทธิ  (RWI-W2) ทำให้เงินสดเพิ่มขึ้น ประกอบกับ
ทรัพย์สินที่นำไปลงทุนในตราสารทุนเพิ่มขึ้น อีกทั้งยังมีการเตรียมพร้อมสินค้าเพื่อรุกตลาดในปี 2565 ทำให้สินค้าคงเหลือ
เพิ่มขึ้น  

หนี้สิน 
ณ สิ้นปี 2564 บริษัทมีหนี้สินรวม 391.87 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 36.85 ล้านบาทหรือเพิ่มข้ึน ร้อยละ 10.38  เมื่อเทียบ

กับช่วงเดียวกันของปี 2563 ซึ่งมีจำนวนเท่ากับ 355.01 ล้านบาท มีสาเหตุมาจากหนี้สินหมุนเวียนเพิ่มขึ้น  72.16 ล้านบาท  
เนื่องจากมีเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินที่เพิ่มขี้น 63.22 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลมาจากการซื้อวัตถุดิบเพิ่มขึ้น เพื่อรองรับ
การขายและผลิตออกเพียงพอ 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
ณ สิ้นปี 2564 บริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้น เท่ากับ 1,372.26 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 599.07 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 

77.48 จากช่วงเดียวกันของปี 2563 ซึ่งมีจำนวนเท่ากับ 773.19 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯมีกำไรเบ็ดเสร็จรวมสุทธิ สำหรับปี 
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2564จำนวน 179.92 ล้าน และผู้ถือหุ้นได้นำใบสำคัญแสดงสิทธิการซื้อหุ้นสามัญ (RWI-W2) มาแปลงเป็นหุ้นสามัญจำนวน 
363 ล้านบาท จำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืน 34.54 และส่วนเกินจากการจำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืน 19.42 ล้านบาท 

ผลการดำเนินงาน 
รายได้ 
 บริษัทฯ มีรายได้จากการขายสินค้าในปี  2564 รวม 879.46 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 319.83 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบ
จากงวดเดียวกันของปี 2563 ซึ่งมีรายได้รวม 559.63 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 57.15  เนื่องจากต้นปี 2564 ราคาสินค้า
ได้ปรับตัวสูงขึ้น ประกอบกับไตรมาส 4 ตลาดลวดเหล็กแรงดึงสูงความต้องการการใช้งานเป็นจำนวนมาก ส่งผลให้บริษัทได้รับ
คำสั่งซื้อในปริมาณที่สูงข้ึนตามไปด้วย 

ค่าใช้จ่าย    
- ค่าใช้จ่ายในการขาย ปี 2564 เท่ากับ 24.88 ล้านบาท เพิ ่มขึ ้น 3 .22 ล้านบาท เพิ ่มขึ ้นร้อยละ 14 .85 เมื่อ

เปรียบเทียบกับปี 2563 ซึ่งเท่ากับ 21.66 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับปริมาณขายที่เพิ่มขึ้น ค่าใช้จ่ายในการขาย
ส่วนใหญ่ประกอบด้วย เงินเดือนพนักงานขายและจัดส่ง ค่ารับรองลูกค้า ค่าส่งเสริมการตลาด ค่าขนส่งในการจัดจำหน่าย 

- ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ปี 2564 เท่ากับ 30.86 ล้านบาท ลดลง 4.73 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 13.29  เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี 2563 ซึ่งเท่ากับ 35.59 ล้านบาท เนื่องจาก ปี 2564 ได้มีการบริหารจัดการบุคลากรในหลายด้าน เช่น การ
ปรับเปลี่ยน และการเพิ่มศักยภาพพนักงานให้ทำงานได้หลากหลายหน้าที่ อีกทั้งลดพื้นท่ีการเช่าสำนักงานในส่วนของพระราม 
3 ซึ่งค่าเช่าพืน้ท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของการบริหาร 
กำไรสุทธิ 

กำไรสุทธิปี 2564 กำไรสุทธิ เท่ากับ 179.92 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 149.04 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 482.64 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี 2563 ซึ่งมีกำไรสุทธิเท่ากับ 30.88 ล้านบาท กำไรสุทธิที่เพิ่มขึ้น มาจากปริมาณขาย ราคาขาย ปริมาณการ
ผลิตที่เพิ่มขึ้น ส่งผลให้รายได้สูงขึ้น รวมถึงการปรับกลยุทธ์ต่าง ๆ ทำให้ต้นทุนต่ำลง ประกอบกับมีกำไรจากการวัดมูลค่า
สินทรัพย์ทางการเงิน 98.11 ล้านบาท 

จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2564 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2564 สิ้นสุด ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  ด้วยเสียงดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 29 476,711,249 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 

งดออกเสียง 0 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0 0.00 

จากจำนวน  476,711,249  เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและงดจ่ายเงินปันผล 
นายวรวิทย์  ศิร ิวัฒน์วิมล ประธานที่ประชุม ได้มอบหมายให้ นางสาวนงนุช  คำไชยเทพ  กรรมการบริษัท  

กรรมการบริหาร และผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน เป็นผู้รายงาน 
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นางสาวนงนุช  คำไชยเทพ  กรรมการบริษัท  กรรมการบริหาร  และผู้อำนวยการโรงงานและฝ่ายบัญชีการเงินแจ้ง
ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นว่า บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะ
กิจการหลังหักภาษี หรือตามความเหมาะสม หากไม่มีเหตุจำเป็นอื่นใด และการจ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการ
ดำเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยสำคัญ หรือเว้นแต่ในกรณีที่บริษัทมีโครงการลงทุนในโครงการอื่น   

ทั้งนี ้ ในปี 2564 งบการเงินของบริษัทมีผลการดำเนินงานกำไรสุทธิเป็นจำนวนเงิน 179.92 ล้านบาท ดังนั้น 
คณะกรรมการบริษัทจึงขอเสนอให้จ่ายเงินปันผลสำหรับการดำเนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2564 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 
2564  ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท ซึ่งจ่ายในอัตราร้อยละ 50.87  ของกำไรสุทธิหลังภาษี โดยจะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นทีมีสิทธิได้รับ
เงินปันผลตามปรากฏช่ือ ณ วันท่ีกำหนดสิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date) ในวันท่ี 10 มีนาคม 2565 และกำหนดจ่ายเงินปันผลใน
วันที่ 25 พฤษภาคม 2565 และจัดสรรเงินส่วนที่เหลือเข้าเป็นกำไรสะสมของบริษัทต่อไป  ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผลของบริษัท โดยมีข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลดังนี้ 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2564 
(นำเสนอ) 

ปี 2563 ปี 2562 

1. กำไรสุทธิ  (ล้านบาท) 179.92 30.88 127.21 
2. จำนวนหุ้น  (ล้านหุ้น  ณ วันที่ 10 มีค. 2565) 915.28 636.37 636.37 

3. เงินปันผล (บาท / หุ้น) 0.10 - - 
4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ล้านบาท) 91.53 - - 

5. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบกำไรสุทธิ (%) 50.87 - - 

มติที่ประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลตามที่เสนอสำหรับผลการ
ดำเนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2564  ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2564  และจัดสรรเงินส่วนที่เหลือเข้าเป็นกำไรสะสมของ
บริษัทต่อไป ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 29 476,711,249 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน  476,711,249  เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
นายวรวิทย์  ศริิวัฒน์วิมล  ประธานท่ีประชุม ได้กล่าวต่อท่ีประชุมว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 ว่า

มีกรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระ จำนวน 3ท่าน ดังนี ้
1. นายธีรชัย  ลีนะบรรจง รองประธานกรรมการบริษัท 
2. นายอณิวุฒ ิ  พงษ์ไพจิตร กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ  
     และ กรรมการอิสระ 
3. นางสาวลภัสรินทร์ ไกรวงษ์วณิชรุ่ง กรรมการบริษัท 
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คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือ ขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่
ออกตามวาระทั้ง 3ท่าน  กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  ซึ่งกระบวนการคัดเลือกผู้ดำรงตำแหน่งกรรมการของ
บริษัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการสรรหา เนื่องจากปัจจุบันบริษัทยังมิได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอย่างเป็นทางการ  แต่ใน
กระบวนการคัดเลือกดังกล่าว  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อได้ร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติใน
ด้านต่างๆ ที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยดูถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ  ประสบการณ์  ความเชี่ยวชาญ
หลากหลายวิชาชีพมีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกลรวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กรและปฏิบัติงาน
ในฐานะกรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทั้งเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม
กฎหมาย ประกาศที่เกี่ยวข้อง และข้อบังคับของบริษัท  รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมาจึง
เห็นสมควรเลือกตั้งกรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระจำนวน 3 ท่าน ให้กลับเข้าเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง 

สำหรับรายละเอียดเกี่ยวกับอายุ  สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท วุฒิการศึกษา และประสบการณ์การทำงาน ปรากฏ
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 5 ที่ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหน้า  พร้อมหนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจำปี 2565  แล้ว 

 ในการนี้ นายอณิวุฒิ  พงษ์ไพจิตร กรรมการอิสระรายเดิม และได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งกรรมการอีกหนึ่ง
วาระนั้น มีคุณสมบัติที่จะดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระตามที่บริษัทกำหนดซึ่งเป็นคุณสมบัติที่เข้มกว่ากรรมการอิสระตาม
หลักเกณฑ์ของคณะกรรมการตลาดทุนโดยนายอณิวุฒิ  พงษ์ไพจิตรดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระ 3 ปี รวมเสนอที่แต่งตั้งครั้งน้ี
เป็น 6 ปี 

 ทั้งนี้ ในการพิจารณาสรรหาบุคคลเพื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการนั้น บริษัทมิได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อ
บุคคลเข้ารับการพิจารณา 

อน่ึง  พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 86 และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 31 ระบุว่า  “ห้ามมิ
ให้กรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท  ไม่ว่าจะทำเพื่อประโยชน์ตน
หรือประโยชน์ผู้อื่น  เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบ ก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง” 

 ดังนั้น ก่อนที่ที่ประชุมจะลงมติเลือกตั้ง ขอแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า  กรรมการบริษัท 3 ท่าน ที่เสนอแต่งตั้งในการ
ประชุมครั้งนี้  ไม่มีกรรมการท่านใดที่เป็นกรรมการของบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขันกับบริษัท 

 จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 3 ท่าน โดยท่านผู้ถือหุ้นสามารถเลือกตั้งกรรมการเป็น
รายบุคคลได้ 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ ้นพิจารณาแล้ว มีมติเลือกตั้งกรรมการทั ้ง 3 ท่าน กลับเข้าดำรงตำแหน่ง
กรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง ด้วยเสียง ดังนี้ 
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1.  นาย ธีรชัย ลีนะบรรจง 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติด้วยเสียง ดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 29 476,711,249 100.00 

ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0 0.00 

บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน  476,711,249  เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

2.  นาย อณิวุฒิ พงษ์ไพจิตร 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติด้วยเสียง ดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 29 476,711,249 100.00 

ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0 0.00 

บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน  476,711,249 เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

3.  นางสาว ลภัสรินทร์ ไกรวงษ์วณิชรุ่ง 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติด้วยเสียง ดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 28 476,711,249 99.9874 
ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 

งดออกเสียง 1 60,000 0.0126 
บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน  476,711,249  เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

ดังนั้น คณะกรรมการบริษัท ประจำปี 2565มีจำนวนท้ังสิ้น 9 คน  มีรายนามดังต่อไปนี้ 
1. นายวรวิทย์ ศิริวัฒน์วิมล  
2. นายธีรชัย ลีนะบรรจง 
3. นายวิเชียร โสพรรณพนิชกุล  
4. นายอณิวุฒิ พงษ์ไพจิตร 
5. ดร. ประทิต สันติประภพ 
6. นายเจษฎา ศรศึก 
7.   นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท ์
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8. นางสาวนงนุช คำไชยเทพ 
9. นางสาวลภัสรินทร์ ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  

โดย นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  นายวิเชียร โสพรรณพนิชกุล  และนาย อณิวุฒิ  พงษ์ไพจิตร  เป็ นกรรมการอิสระ
และกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

วาระที่ 6  พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2565 
นาย วรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ประธานที่ประชุม ได้มอบหมายให้  นางสาว ลภัสรินทร์   ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  กรรมการ

บริษัท กรรมการบริหาร และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เป็นผู้รายงาน 
นางสาว ลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แจ้ง

ต่อที่ประชุมว่าตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 16 กำหนดว่า กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ี  ซึ่ง
ค่าตอบแทน ได้แก่  เงินเดือน  เบี้ยประชุม  เบี้ยเลี้ยง  โบนัส  ซึ่งในปี 2564 ค่าตอบแทนของกรรมการซึ่งได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2564  เป็นจำนวนเงิน 1,800,000.- บาท  สำหรับปี 2564  บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่
กรรมการเป็นจำนวนเงินท้ังสิ้น 925,000.- บาท 

ทั้งนี้ บริษัทสรุปจำนวนเงินท่ีจ่ายให้แก่คณะกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคลไว้ในรายงานประจำปี 56-1 One Report 
2564  ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 2 ในหัวข้อโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ เรื่อง ค่าตอบแทนกรรมการและ
ผู้บริหาร 
 สำหรับ ในปี 2565  คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามที่คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ  โดยเห็นควร
กำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2565  เป็นจำนวนเงิน  1,800,000.-บาท  ซึ ่งเท่ากับปี 2564  ทั ้งนี ้ไม่รวมถึง
ค่าตอบแทนหรือสวัสดิการที่กรรมการบรษิัทไดร้ับในฐานะพนักงานหรอืลูกจ้างของบริษัท  ซึ่งกำหนดการจ่ายเป็นรายครัง้  โดย
กลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่างๆ และเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกัน  และสภาพ
เศรษฐกิจ รวมถึงความเหมาะสมของจำนวนคณะกรรมการบริษัท โดยมีรายละเอียดการดังนี้  

1.  ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน คือ ค่าเบี้ยประชุม 

(1)  คณะกรรมการบริษัท (ทุกคราวท่ีเข้าร่วมประชุม) 

• ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการบริษัท ครั้งละ 30,000.- บาท  ทั้งนี้สำหรับประธานกรรมการ
บริษัทท่ีได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือ จะได้รับค่าเบี้ย
ประชุมในการเข้าร่วมประชุมครั้งละ 20,000.- บาทแทน 

• ค่าเบี้ยประชุมกรรมการบริษัท ครั้งละ 20,000.- บาท ทั้งนี้สำหรับกรรมการบริษัทท่านใดที่ได้รับ
เงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือจะได้รับค่าเบี้ยประชุมในการ
เข้าร่วมประชุมครั้งละ 5,000.-  บาทแทน 

(2)  คณะกรรมการตรวจสอบ (ทุกคราวท่ีเข้าร่วมประชุม) 

• ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการตรวจสอบ ครั้งละ 25,000.- บาท 

• ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตรวจสอบครั้งละ 15,000.- บาท  
(3)  คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน (ทุกคราวท่ีเข้าร่วมประชุม) 

• ค่าเบี ้ยประชุมประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ครั้งละ 25,000.- บาท  ทั้งนี ้สำหรับ
ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนที่ได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท  หรือเป็นผู้ที่ได้รับ
เงินเดือนบริษัทในเครือ จะได้รับค่าเบี้ยประชุมในการเข้าร่วมประชุมครั้งละ 20,000.- บาทแทน 
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• ค่าเบี ้ยประชุมกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ครั้งละ 15,000.- บาท ทั้งนี ้สำหรับกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทนท่านใดที่ได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัท
ในเครือ จะได้รับค่าเบี้ยประชุมในการเข้าร่วมประชุมครั้งละ 5,000.- บาทแทน 

(4)  คณะกรรมการบริหาร (ทุกคราวท่ีเข้าร่วมประชุม) 

• ค่าเบ ี ้ยประชุมประธานกรรมการบริหาร คร ั ้งละ 15,000.- บาท  ทั ้งน ี ้สำหรับประธาน
กรรมการบริหารที่ได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือ จะ
ไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุม 

• ค่าเบี้ยประชุมกรรมการบริหาร ครั้งละ 10,000.- บาท ทั้งนี้สำหรับกรรมการบริหารท่านใดที่
ได้รับเงินเดือนประจำของบริษัท หรือเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนบริษัทในเครือ จะไม่ได้รับค่าเบี้ย
ประชุม 

2.  ค่าตอบแทนอื่น หรือสิทธิประโยชน์อื่นๆบริษัทไม่มีนโนบายให้ค่าตอบแทนอื่นนอกเหนือไปจากค่าตอบแทนใน
ฐานะกรรมการหรือพนักงานซึ่งได้รับจากบริษัทตามปกติ ไม่มีการให้หุ้น หุ้นกู้ หรือหลักทรัพย์อื่นใดแก่กรรมการและผู้บริหาร
ของบริษัท 

 ทั้งนี้  ให้มีผลตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2565  เป็นต้นไปจนกว่าจะมีมติให้เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน  

จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2565  ตามอัตรารายละเอียด
ข้างต้น 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 
2565 ตามที่คณะกรรมการบริษัทเสนอด้วยเสียง ดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 28 476,670,799 99.9915 
ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสียง 1 40,450 0.0085 
บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน  476,670,799 เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

วาระที่  7 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชี ประจำปี 2565 

นาย วรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ได้มอบหมายให้  นางสาว นงนุช  คำไชยเทพ  กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร  และ
ผู้อำนวยการโรงงานและบัญชีการเงิน  เป็นผู้รายงาน 

นางสาว นงนุช  คำไชยเทพ  กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร  และผู้อำนวยการโรงงานและบัญชีการเงินแจ้งต่อที่
ประชุมว่าตามมาตรา 120  แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปี แต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี  ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมก็ได้ และ
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 43 กำหนดว่า ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของ
บริษัท  
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สำหรับปี 2565  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของสำนักงานบัญชีแห่งใหม่ ซึ่งอยู่ใน
รายชื่อผู ้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยในการ
พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีรายใหม่นั้น ได้คำนึงถึงคุณสมบัติต่าง ๆ อาทิ ความเป็นอิสระ ผลงานที่ผ่านมา ความสามารถใน
การให้คำแนะนำและคำปรึกษาท่ีมีประโยชน์ต่อบริษัท จึงเห็นควรเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจำปี 2565  ดังนี ้

ช่ือ-สกุล    เลขท่ีผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
1. นางสาวซูซาน เอี่ยมวณิชชา 4036 
2. นายสุชาต ิ พานิชย์เจริญ 4475 
3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน 7570 
4. นางสาววันดี เอี่ยมวณิชชา 8210 
5. นายเกียรตศิักดิ ์ วานิชย์หานนท์  9922 
แห่งสำนักงาน บริษัท เอส พี ออดิทจำกัด  เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2565  เป็นปีที่ 3 เนื่องจากเป็นผู้มีความ

เชี่ยวชาญ มีมาตรฐานการตรวจสอบเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป มีความเป็นอิสระมีมาตรฐานการทำงานท่ีดี มีทีมสนับสนุนเพียงพอ 
และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัท และข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ และพิจารณาเห็นควรอนุมัติค่าตอบแทน ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทจะเป็นผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งหรือผู้สอบบัญชีรับอนุญาตในนาม สำนักงาน
บริษัท เอส พี ออดิทจำกัดเพื่อให้มั่นใจว่ากระบวนการจัดทำงบการเงินจะสามารถดำเนินการตรวจสอบได้แล้วเสร็จตาม
กำหนดเวลา 

ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย / ผู้บริหาร / ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่  หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัทในการนี้บริษัทไม่มีบริษัทย่อย 

อนึ ่ง ถึงแม้ว ่าผู ้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทแม่จะเป็นผู ้สอบบัญชีและสังกัดสำนักงานเดียวกันก็ตาม 
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเชื่อมั่นว่าผู้สอบบัญชีจะสามารถจัดทำงบการเงินของบริษัทและบริษัทแม่ได้
ทันตามกำหนดเวลา เนื่องจากผู้สอบบัญชีจะมีการนัดประชุมร่วมกับผู้บริหารเพื่อวางแผนการตรวจสอบอย่างเป็นระบบและ
กำหนดระยะเวลาในการตรวจสอบเป็นการล่วงหน้า 

จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจำปี 2565  และกำหนดจำนวนเงินค่าสอบ
บัญชี ประจำปี 2565  เป็นจำนวนเงิน 1,300,000.-บาท 

 
 

 
รายละเอียด 

จำนวนเงิน 
ปี 2565 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
ปี 2564 
(บาท) 

ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 1 200,000.- 200,000.- 
ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 2 200,000.- 200,000.- 
ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 3 200,000.- 200,000.- 
ค่าสอบบัญชีประจำปี  700,000. - 700,000. - 

รวมท้ังสิ้น 1,300,000.- 1,300,000.- 
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 มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชี คือ 
ช่ือ-สกุล    เลขท่ีผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

1. นางสาวซูซาน เอี่ยมวณิชชา   4036 
2. นายสุชาติ พานิชย์เจริญ   4475 
3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน   7570 
4. นางสาววันดี เอี่ยมวณิชชา   8210 
5. นายเกียรติศักดิ์ วานิชย์หานนท์   9922 
แห่งสำนักงานบริษัท เอส พี ออดิท จำกัดเป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2565 และอนุมัติค่าสอบบัญชีประจำปี 2565 

เป็นจำนวนเงิน 1,300,000.-บาทด้วยเสียง ดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 28 476,670,799 99.9915 

ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสียง 1 40,450 0.0085 
บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน  495,695,705  เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

วาระที่  8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. ของ
บริษัทเพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 

นาย วรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ประธานท่ีประชุม  ได้มอบหมายให้ นางสาว ลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  กรรมการบรษิทั  
กรรมการบริหาร  และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  เป็นผู้รายงาน 

นางสาวลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  กรรมการบริษัท  กรรมการบริหาร  และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แจ้ง
ต่อที่ประชุมว่าเนื่องจากบริษัทฯ ต้องดำเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากทุนจดทะเบียนเดิม จำนวน 477,258,296.50 
บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จำนวน 457,638,115 บาท โดยวิธีการตัดหุ้นท่ียังไม่ไดจ้ำหน่ายจำนวน 39,240,363 หุ้น  มูลค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  และการแก้ไขเพิ่มเติมข้อ 4. ของหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจด
ทะเบียนของบริษัทฯ โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและใช้ข้อความใหม่ ดังนี้ 

“ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจำนวน 457,638,115 บาท (สี่ร้อยห้าสิบเจด็ล้านหกแสนสามหมื่น
แปดพันหนึ่งร้อยสิบหา้บาท) 

 แบ่งออกเป็น 915,276,230 หุ้น (เก้าร้อยสิบห้าล้านสองแสนเจ็ดหมื่นหก
พันสองร้อยสามสิบหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสิบสตางค์) 
 โดยแบ่งออกเป็น    
 หุ้นสามญั 915,276,230 หุ้น (เก้าร้อยสิบห้าล้านสองแสนเจ็ดหมื่นหก

พันสองร้อยสามสิบหุ้น) 
 หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (- หุ้น)” 
นอกจากนี้ คณะกรรมการใคร่ขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณามอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ 

คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานกรรมการบริษัท และ/หรือ ประธานกรรมการบริหาร  ในการจดทะเบียนแก้ไข
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หนังสือบริคณห์สนธิที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า  กระทรวงพาณิชย์ มีอำนาจแก้ไขและเพิ่ มเติมถ้อยคำ หรือดำเนินการใดๆ 
เพื่อให้เป็นไปตามคำสั่งของนายทะเบียน 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากทุน
จดทะเบียนเดิม จำนวน 477,258,296.50 บาท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จำนวน 457,638,115 บาท โดยวิธีการตัดหุ้นที่ยัง
ไม่ได้จำหน่าย จำนวน 39,240,363 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และอนุมัติการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. ของ
บริษัทเพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน และการมอบอำนาจตามที่เสนอ   ด้วยเสียงดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 29 476,711,249 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 

งดออกเสียง 0 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน  476,711,249 เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ 

วาระที ่ 9 พิจารณาอนุมัติการออกและจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 3 
(RWI-W3) ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น 

นาย วรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ประธานที่ประชุม  ได้มอบหมายให้ นางสาว ลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  กรรมการ
บริษัท  กรรมการบริหาร  และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  เป็นผู้รายงาน 

นางสาวลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  กรรมการบริษัท  กรรมการบริหาร  และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แจ้ง
ต่อที่ประชุมว่าคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้ออกและเสนอขายใบสำคัญแสดง
สิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 3 (“ใบสำคัญแสดงสิทธิ ครั้งที่ 3” หรือ “RWI-W3”) จำนวนไม่เกิน 457,638,115 
หน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทโดยไม่คิดมูลค่า ตามสัดส่วนการถือหุ้น ในอัตราส่วน 2 หุ้นสามัญเดิม ต่อ 1 หน่วยใบสำคัญ
แสดงสิทธิ RWI-W3 (กรณีมีเศษให้ปัดทิ้ง) ราคาการใช้สิทธิเท่ากับ 1.50 บาทต่อหุ้นโดยมีรายละเอียดปรากฏตามสรุป
รายละเอียดเบื้องต้นของใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งท่ี 3 (RWI-W3) ทีเ่สนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของ
บริษัทตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 3 ในหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านแล้ว 

นอกจากนี้ คณะกรรมการใคร่ขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณามอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท และ /หรือ 
คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานกรรมการบริษัท  และ/หรือ ประธานกรรมการบริหาร เป็นผู้มีอำนาจในการกำหนด
และเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์เงื่อนไข และรายละเอียดอื่นๆรวมถึงแต่ไม่จำกัดเพียงราคาและอัตราการใช้สิทธิ การจัดสรร และ
วันออกเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธินี ้ ตลอดจนมีอำนาจในการกำหนดเหตุแห่งการออกหุ้นสามัญใหม่ เพื ่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิ และ/หรือ อัตราการใช้สิทธิ รวมทั้งดำเนินการต่างๆ อันจำเป็นและสมควรอันเกี่ยวเนื่องกับการ
ออกเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิ และการนำใบสำคัญแสดงสิทธิเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
เอ็ม เอ ไอ ตลอดจนดำเนินการขออนุญาตต่อหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องอื่น 
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มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้บริษัทออกและเสนอขายใบสำคัญ
แสดงสิทธิที ่จะซื ้อหุ ้นสามัญของบริษัท ครั ้งที ่ 3 (“ใบสำคัญแสดงสิทธิ ครั ้งที ่ 3” หรือ “RWI-W3”) จำนวนไม่เกิน 
457,638,115 หน่วย  ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทโดยไม่คิดมูลค่า ตามสัดส่วนการถือหุ้น ในอัตราส่วน 2 หุ้นสามัญเดิม ต่อ 1 
หน่วยใบสำคัญแสดงสิทธิ RWI-W3 (กรณีมีเศษให้ปัดทิ้ง) ราคาการใช้สิทธิเท่ากับ 1.50 บาทต่อหุ้นและอนุมัติการมอบอำนาจ
ตามที่เสนอทุกประการ ด้วยเสียง ดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 

จำนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 

มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

เห็นด้วย 29 476,711,249 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 

งดออกเสียง 0 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0 0.00 

จากจำนวน  476,711,249 เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี ้

วาระที ่ 10 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. ของ
บริษัทเพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนทะเบียน 

นาย วรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ประธานที่ประชุม  ได้มอบหมายให้ นางสาว ลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  กรรมการ
บริษัท  กรรมการบริหาร  และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  เป็นผู้รายงาน 

นางสาวลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง  กรรมการบริษัท  กรรมการบริหาร  และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แจ้ง
ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของ
บริษัทจากทุนจดทะเบียนเดิม จำนวน 457,638,115 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จำนวน  686,457,172.50 บาท โดยการ
ออกหุ้นสามัญใหม่จำนวนไม่เกิน 457,638,115 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาทเพื่อรองรับการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญตาม
ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 3 “RWI-W3” จำนวน 457,638,115 หุ้น ซึ่งจะออกให้กับผู้ถือหุ้นเดิม
ของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. เรื่องทุนจดทะเบียนเพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัทดังนี ้

“ข้อ 4. ทุนจดทะเบียน
จำนวน 

686,457,172.50 บาท (หกร้อยแปดสิบหกล้านสี่แสนห้าหมื่นเจ็ด
พันหนึ่งร้อยเจ็ดสิบสองบาทห้าสิบสตางค)์ 

 แบ่งออกเป็น 1,372,914,345 หุ้น (หนึ่งพันสามร้อยเจ็ดสิบสองล้านเก้าแสน
หนึ่งหมื่นสี่พันสามร้อยสี่สิบห้าหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสิบสตางค์) 
 โดยแบ่งออกเป็น    
 หุ้นสามญั 1,372,914,345 หุ้น (หนึ่งพันสามร้อยเจ็ดสิบสองล้านเก้าแสน

หนึ่งหมื่นสี่พันสามร้อยสี่สิบห้าหุ้น) 
 หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (- หุ้น)” 
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ทั้งนี้ มอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานกรรมการบริษัท 
และ/หรือ ประธานกรรมการบริหาร  ในการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า  กระทรวงพาณิชย์ 
มีอำนาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยคำ หรือดำเนินการใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามคำสั่งของนายทะเบียน 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากทุน
จดทะเบียนเดิมจำนวน 457,638,115 บาท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จำนวน 686,457,172.50 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่
จำนวน 457,638,115 หุ้น  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และอนุมัติการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. ของบริษัทเพื่อให้
สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการมอบอำนาจตามที่เสนอทุกประการ  ด้วยเสียงดังนี้ 

มติ 
จำนวน 

ราย 
จำนวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนหุ้น 
มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
เห็นด้วย 29 476,711,249 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0 0.00 

บัตรเสีย 0 0 0.00 
จากจำนวน   476,711,249  เสียงท้ังหมดที่เข้าประชุมและมสีิทธิออกเสียงในวาระนี ้

วาระที ่ 11 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ 

นาย วรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  ประธานที่ประชุม  ได้กล่าวต่อที่ประชุมว่า  ขณะนี้วาระต่าง ๆ ตามที่ระบุไว้ในหนังสือ
นัดประชุมผู้ถือหุ้นได้รับการพิจารณาจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นครบถ้วนเสร็จสิ้นแล้วทั้งนี้มีผู้ถือหุ้นซักถามในประเด็นต่างๆ ดังนี้ 

นางธาริกา ฐานณกรวัชร์:ผู้ถือหุ้น 
ได้เรียนถามว่าอยากทราบทิศทางการดำเนินงานในปี 2565 ทั้งในประเทศและต่างประเทศค่ะ 

นายเชิดศักดิ์  กู้เกียรตินันท:์  กรรมการผู้จัดการ 
ได้ชี้แจงดังนี้ เมื่อปี 2564 บริษัทมีรายได้ 989.90  ล้านบาท ส่วนใหญ่จะเป็นรายได้ที่มาจากการขายในประเทศ 

บริษัทได้เน้นการขายที่กระจายไปยังลูกค้าที่นำลวดไปผลิตสินค้าในการก่อสร้าง ไม่ว่าจะเป็นเสาคอนกรีต ผลิตภัณฑ์คอนกรีต
ขนาดใหญ่ รวมทั้งลวดสปริงไปผลิตที่นอน และลวดปลอก ดังนั้นรายได้ของบริษัทจะเป็นรายได้ในประเทศ 100% ในส่วนของ
ลูกค้าต่างประเทศในช่วงก่อนปี 2564 ยังมีการดำเนินการอยู่ แต่ ณ ปัจจุบันบริษัทยังไม่ได้ดำเนินต่อ เนื่องจากเรื่องระบบการ
ขนส่ง รวมถึง supply change และ value change ที่ยาก แต่ก็มีข้อเสนอเข้ามาเหมือนกัน เป็นประเทศที่มีชายแดนติดกัน 
แต่ยังไม่ค่อยมีการแข่งขันมากเท่าไหร่ ตอนนี้จึงเน้นภายในประเทศเป็นหลัก ซึ่งยังมีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง เพราะผล
ประกอบการที่ดีของไตรมาส 4 ของปี 2564 ขณะนี้บริษัทมีการผลิต และขายอยู่ที่ประมาณ 2,500-3,000 ตัน/เดือน ก็ถือเป็น
ระดับที่ค่อนข้างสูง ถ้ายอดการขายอยู่ที่ 3,000 ตัน/เดือน รายได้อยู่ที่ประมาณ 100 ล้านบาท/เดือน ผู้ถือหุ้นสามารถประเมิน
ได้ว่าจะมีผลกำไรเท่าไหร่ครับ 

นางธาริกา ฐานณกรวัชร์:  ผู้ถือหุ้น 
ได้เรียนถามว่า 
1. ภาวะเงินเฟ้อ น้ำมันมีราคาแพง ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานของบริษัทหรือไม่ อย่างไร 
2. ทิศทาง และแผนงานในอนาคต เพื่อการเติบโตในระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาวเป็นอย่างไร 
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นายเชิดศักดิ์  กู้เกียรตินันท:์  กรรมการผู้จัดการ 
ได้ชี้แจงดังนี ้
1. ในส่วนของภาวะเงินเฟ้อ และราคาน้ำมันที่แพงขึ้นนั้น เนื่องจากบริษัทที่อยู่ในประเภทอุตสาหกรรมก่อสร้าง ถ้า

อุตสาหกรรมก่อสร้างยังมีสภาวะที่ด ีบริษัทก็จะดีไปด้วย ซึ่งบริษัทมีการขายให้กับผู้รับเหมา และผู้ผลิตสินคา้ผลติภณัฑก์่อสรา้ง
เกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งมีผลกระทบบ้างพอสมควรในภาคเศรษฐกิจรวมเริ่มฟื้นตวั ในภาคอุตสาหกรรมก่อสร้างจะเห็นไดว้า่
มีการหยุด และชะลอลงอย่างชัดเจน พวกการสร้างคอนโดมิเนียม หรือการสร้างออฟฟิตใหม่ ๆ แต่ในขณะเดียวกันใน
ภาคอุตสาหกรรมที่อยู่อาศัยประเภทบ้านปกติ หรือแนวราบยังมีการเติบโตอยู่ อาจจะมีช้าลงบ้าง แต่บางประเภทก็ยังเติบโต 
ส่วนประเภทโครงสร้างสาธารณะ หรือ โครงสร้างพื้นฐานก็ยังคงมีการเติบโตอยู่ ยังมีการดำเนินการก่อสร้างอยู่ ซึ่งทำให้บริษัท
ได้รับผลประโยชน์มาก จะเห็นได้ว่าการใช้ลวดเหล็กประเภทนี้มียอดขายสูงขึ ้นอย่างชัดเจน (PC-STAND) ซึ่งการผลิตใน
ปัจจุบันสูงกว่า PC-WIRE และลวดเหล็กที่ใช้ในการก่อสร้างต่าง ๆ บริษัทก็มียอดขายที่เพิ่มขึ้นด้วย ดังนั้นเรื่องภาวะเงินเฟอ้ท่ี
พูดถึงด้านราคาไม่ได้มีผลกระทบกับบริษัทโดยตรง อาจจะมีในเรื่องของกำลังซื้อท่ีนำไปใช้ในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ส่วนในเรื่อง
ของราคาน้ำมันที่เพิ่มขึ ้น บริษัทมีวิธีการจัดการในแง่ของการควบคุมค่าขนส่งสินค้าให้กับลูกค้า มีวิธีการจัดการโดยใช้ 
subcontractor มาช่วย และกำหนดค่าขนส่งแต่ละช่วงของราคาน้ำมัน หากราคาน้ำมันดีเซลไม่เกิน 35 บาท ต้นทุนค่าขนส่งก็
ยังอยู่ในอัตราเดิม ต้นทุนอีกด้านหนึ่ง คือ ต้นทุนวัตถุดิบได้ปรับราคาสูงขึ้น จากภาวะราคาตลาดโลก ภาวะสงครามในบาง
ประเทศ และปัญหาเรื่อง supply size และการขนส่ง ทำให้ต้นทุนสินค้าของบริษัทสูงข้ึน ทางออกก็คือพยายามบริหารให้ดีขึ้น 
อย่าให้ราคาขึ้นเร็วจนเกินไป และหาวิธีปรับราคาขายเข้ามาช่วย ซึ่งขณะนี้ได้มีการดำเนินการแล้ว โดยไตรมาสที่ 2 ได้มีการ
ปรับราคาสินค้าขึ้นมาพอสมควร เพื่อลดภาระของต้นทุน แต่วิธีนี้เป็นวิธีการดำเนินการชั่วคราว  วิธีทำได้และต้องให้ดีขึ้น คือ 
การโดยการผลิตที่ต้นทุนที่ต่ำ ซึ่งได้ดำเนินการอยู่  โดยภาพรวมแล้วยังเป็นเรื่องที่ไม่น่าหนักใจมากเกินไปยังสามา รถบริหาร
จัดการได้ 

2. ทิศทาง และแผนงานในอนาคต เพื่อการเติบโตในระยะสั้นอย่างที่เรียนไปแล้ว ก็ต้องพยายามเพิ่มยอดขาย ขยาย
ฐานลูกค้า ลดต้นทุนการผลิต ซึ่งคิดว่ามีการเติบโตอย่างแน่นอน  ส่วนระยะกลางบริษัทต้องหาธุรกิจที่ต่อเนื่อง และสามารถหา
ลูกค้าได้ ซึ่งบริษัทมีวิธีการดำเนินการและกำลังทำอยู่ เพื่อให้ลูกค้าอยู่กับบริษัทนาน ๆ โดยในปีที่ผ่านมาก็มีการขยายฐานลกูคา้
เพิ่มขึ้นประมาณ 10% ในทุก ๆ เดือน ฉะนั้นจึงไม่เน้นเรื่องต้องขายให้กับลูกค้ารายเดิม ส่วนในระยะยาวต้องมีการเปลี่ยน
พื้นฐานธุรกิจ หาลูกค้ารายใหม่ สร้างความชำนาญให้กับพนักงาน และหาธุรกิจใหม่ ซึ่งตอนนี้มีให้เลือกอยู่มากมาย ต้องมี
การศึกษาอย่างละเอียด และต้องมั่นใจว่าไม่เป็นธุรกิจที่ทำชั่วคราว เพื่อให้ดันราคาหุ้นของบริษัทให้สูงขึ้น โดยธุรกิจที่เลือก
จะต้องมีกำไรระยะยาว คุ้มกับการลงทุน ให้เหมาะสมกับที่ผู้ถือหุ้นไว้ใจบริษัท แต่ต้องใช้ระยะเวลา ยังไม่สามารถตอบได้ ต้องมี
การพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัท ดูความเหมาะสม ซึ่งอย่างไรก็ตามต้องมีการแจ้งต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ไม่สามารถพูดก่อนได้ แต่ผู้ถือหุ้นมั่นใจได้ว่าบริษัทแก้ไขที่พื้นฐาน ซึ่งจะเป็นบริษัทที่มีพื้นฐานค่อนข้างแข็ งแรงแต่ต้องใช้
ระยะเวลา ยังไม่สามารถตอบได้ ต้องมีการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัท ดูความเหมาะสม ซึ่งอย่างไรก็ตามต้องมีการแจ้ง
ต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ไม่สามารถพูดก่อนได้ แต่ผู้ถือหุ้นมั่นใจได้ว่าบริษัทแก้ไขที่พื้นฐาน ซึ่งจะเป็นบริษัทที่มี
พื้นฐานค่อนข้างแข็งแรง 

นายอรรถพล นิติราษฎร์ : ผู้ถือหุ้น 
ได้เรียนถามที่ประชุมว่า ในไตรมาสที่ 1 ปี 2565  ผลประกอบการเป็นอย่างไรบ้างครับ 
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นายเชิดศักดิ์  กู้เกียรตินันท:์  กรรมการผู้จัดการ 
ได้ชี้แจงดังนี้  ถ้าในหลักการแล้วยังไม่สามารถตอบคำถามนี้ได้ครับ แต่ขอเรียนให้ทราบว่ายอดการขายของบริษัท

ได้มาจากไตรมาส 4 ปี 2564 และขยับข้ึนมาเรื่อย ๆ  ส่วนผลกำไรของบริษัทตอบได้ยากมาก เพราะสาเหตุจากการเปลีย่นแปลง
ของต้นทุนตลอดเวลา ทั้งมีการต่อรองอยู่เรื่อย ๆ ครับ 

นายอรรถพล นิตริาษฎร์ : ผู้ถือหุ้น 
แนวทางการจ่ายเงินปันผลของ ปี 2565 ยังคงยึดแนวทางของ ปี 2564 เหมือนเดิมไหมครับ 

นายเชิดศักดิ์  กู้เกียรตินันท:์  กรรมการผู้จัดการ 
 ได้ชี้แจงดังนี้  ในปี 2565 บริษัทได้ทำกำไรค่อนข้างสูง 179.92 ล้านบาท โดยมาจากผลการดำเนินงานครึ่งหนึ่ง และ 
จากการลงทุนครึ่งหนึ่ง เพราะฉะนั้นปี 2565 บริษัทพยายามรักษาสัดส่วน ซึ่งไม่สามารถตอบได้ว่าเหมือนเดิม เพราะว่าปีนี้
จ่ายเงินปันผลเกินกว่า 50% ก็ต้องพยายามรักษาผลการดำเนินงาน แต่ก็อยากจะเน้นว่าเราเป็นบริษัทพื้นฐาน ซึ่งเติบโตขึ้น
เรื่อย ๆ มีกำไรเรื่อย ๆ และจ่ายเงินปันผลเรื่อย ๆ ส่วนจะเป็นจำนวนเงินเท่าไหร่นั้น บริษัทไม่สามารถตอบได้ครับ 

  
 
 เลิกประชุมเวลา 11.20  น. 

 
 -นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล- 

 (นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล ) 
 ประธานท่ีประชุม 

 
 

   รับรองว่าถูกต้อง 
 
 
 -นางสาวนงนุช  คำไชยเทพ-           -นางสาวลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง- 

 (นางสาวนงนุช คำไชยเทพ) (นางสาวลภัสรินทร์  ไกรวงษ์วณิชรุ่ง) 
 กรรมการและเลขานุการบริษัท กรรมการ  

 

 

 

 

 
  



32 

 

 

รายงานประจำปี 56-1 One Report ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 

 

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 2 
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ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการที่ครบกำหนดออกจากตำแหน่งตามวาระ 

 
1.   ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 
 

1.1  นาย วรวิทย์ ศริิวัฒน์วิมล  
• อาย ุ   : 64  ปี 

• สัญชาติ    : ไทย 

• ดำรงตำแหน่งในบริษัท : กรรมการอิสระประธานกรรมการตรวจสอบ 
  และประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  

• คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด :   
-   ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจสาขาการตลาด การเงิน มหาวิทยาลัยศรีปทุม  
-   ปริญญาตรี คณะวารสารศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

• การอบรมบทบาทหน้าที่เป็นกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): 

- Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 21/2004 

• ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษัท ได้ร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัทในด้านต่างๆ โดยดูถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ  ประสบการณ์  ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพ  
มีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกล รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กรและปฏิบัติงานในฐานะ
กรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทั้งเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติ
ตามกฎหมาย ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง และข้อบังคับของบริษัท รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบรษิัทในช่วงที่
ผ่านมา 

• จำนวนปีที่เคยดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการบริษัท  :  13 ปี (ตั้งแต่ ปี 2552) 

• จำนวนปีที่เคยดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการอิสระ  :  13 ปี (ตั้งแต่ ปี 2552) 

• ประสบการณ์/ความเชี่ยวชาญ   :  ด้านบริหารธุรกิจ และ ด้านการตลาด 

• วาระการดำรงตำแหน่งกรรมการ   :  3 ปี 

• สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท      :  -ไม่มี- 
(ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรยังไม่บรรลุนิติภาวะ)  

• ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   :  -ไม่มี- 

• ประวัติการทำงานปัจจุบัน 
ดำรงตำแหน่งบริษัทจดทะเบียน -ไม่มี-  

ดำรงตำแหน่งบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน  -ไม่มี- 
ดำรงตำแหน่งบริษัทอื่นที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน จำนวน 1 แห่ง 
ปี 2550-ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บจก. วี เอส เอส เอ็น 
ดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท    -ไม่มี- 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 3 
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• คุณสมบัติต้องห้าม 
- ไม่มีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

- ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท  บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัท
ที่เกี่ยวข้อง ในรอบปีท่ีผ่านมา 

 

• การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีที่ผ่านมา 
-   คณะกรรมการบริษัท    5/5 ครั้ง   
-   คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  2/2 ครั้ง 
-   คณะกรรมการตรวจสอบ   6/6 ครั้ง 
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1.2 นายวิเชียร โสพรรณพนิชกุล  

• อาย ุ   :  63  ปี 

• สัญชาติ    :  ไทย 

• ดำรงตำแหน่งในบริษัท : กรรมการอิสระกรรมการตรวจสอบ 
  และกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 

• คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด :   
-  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
- ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยคำแหง 
- ปริญญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

• การอบรมบทบาทหน้าที่เป็นกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): 
-   Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 104/2013 

• ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษัท ได้ร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัทในด้านต่างๆ โดยดูถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ  ประสบการณ์  ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพ  
มีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกล รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กรและปฏิบัติงานในฐานะ
กรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทั้งเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติ
ตามกฎหมาย ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง และข้อบังคับของบริษัท รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบรษิัทในช่วงที่
ผ่านมา 

• จำนวนปีที่เคยดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการบริษัท  :  9 ปี (ตั้งแต่ ปี 2556) 

• จำนวนปีที่เคยดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการอิสระ  :  9 ปี (ตั้งแต่ ปี 2556) 

• ประสบการณ์/ความเชี่ยวชาญ   :  ด้านการบริหารธุรกิจ บัญชีและการเงิน 

• วาระการดำรงตำแหน่งกรรมการ   :  3  ปี 

• สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท      :  -ไม่มี- 
(ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

• ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   :  -ไม่มี- 

• ประวัติการทำงานปัจจุบัน 
ดำรงตำแหน่งบริษัทจดทะเบียน -ไม่มี-  
ดำรงตำแหน่งบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน  -ไม่มี- 
ดำรงตำแหน่งบริษัทอื่นที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน จำนวน 5 แห่ง 

ปี 2554-ปัจจุบัน กรรมการ นิติบุคคล หมู่บ้านจัดสรรกลาง 
เมืองเดอปารีส รัชวิภา 

ปี 2550 – ปัจจุบัน ที่ปรึกษา บจก. ลาชูเล่ คอสเมติคส์(ประเทศไทย) 

ปี 2540 – ปัจจุบัน ที่ปรึกษา บจก.เอส.พี.เอ. อินเตอร์เนชั่นแนลฟู๊ด กรุ๊ป 

ปี 2535 – ปัจจุบัน เจ้าของและหัวหน้าสำนักงาน สำนักงานบัญชีและกฎหมายเจริญสุข 

ปี 2535 – ปัจจุบัน ที่ปรึกษา บจก. อาศาบางกอก 

ดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท    -ไม่มี- 
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• คุณสมบัติต้องห้าม 

- ไม่มีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

- ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท  บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัท
ที่เกี่ยวข้อง ในรอบปีท่ีผ่านมา 

 

• การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีที่ผ่านมา 
-      คณะกรรมการบริษัท   5/5 ครั้ง   
-      คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 2/2 ครั้ง 
-      คณะกรรมการตรวจสอบ  6/6 ครั้ง 
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1.3  นายศิริพงศ์ ว่องวุฒิพรชัย  

• อาย ุ   : 57  ปี  

• สัญชาติ    : ไทย 

• ดำรงตำแหน่งในบริษัท : กรรมการบริษัท    

• คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด :   

- ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรี คณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชล มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

• การอบรมบทบาทหน้าที่เป็นกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): 

- Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 21/2005 

• ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษัท  ได้ร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัทในด้านต่างๆ โดยดูถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ  ประสบการณ์  ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพ  
มีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกล รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กรและปฏิบัติงานในฐานะ
กรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี ได้ใช้ประสบการณ์ เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท รวมทั้งเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติ
ตามกฎหมาย ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง และข้อบังคับของบริษัท รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่
ผ่านมา 

• จำนวนปีที่เคยดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการบริษัท  :  - ปี 

• ประสบการณ์/ความเชี่ยวชาญ   :  ด้านการบัญชี 

• วาระการดำรงตำแหน่งกรรมการ   :  3  ปี 

• สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท      :  -ไม่มี- 
(ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

• ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   :  -ไม่มี- 

• ประวัติการทำงานปัจจุบัน 

ดำรงตำแหน่งบริษัทจดทะเบียนในกลุ่ม จำนวน 2 แห่ง  
ปัจจุบัน 
ปี 2566 
 

กรรมการบริษัท 
 

บมจ .  แคปป ิทอล  เอ ็ นจ ิ เ น ี ยริ่ ง 
เน็ตเวิร์ค 

ปัจจุบัน 
ปี 2566 
 
 

กรรมการบริษัท บมจ. ระยองไวร์  อินดัสตรีส์ 

ดำรงตำแหน่งบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน  -ไม่มี- 
ดำรงตำแหน่งบริษัทอื่นที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน  
ปัจจุบัน กรรมการบริหาร, กรรมการ บริษัท เวิลด์ ยไูนเตด็ โลจิสติกส์ 

(ประเทศไทย) จำกัด 

ดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่มี- 
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• คุณสมบัติต้องห้าม 
- ไม่มีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

- ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัท
ที่เกี่ยวข้อง ในรอบปีท่ีผ่านมา 

 

• การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีที่ผ่านมา 
-      คณะกรรมการบริษัท  - ครั้ง   
-      สามัญผู้ถือหุ้น  - ครั้ง 
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นิยามกรรมการอิสระ 
 

บริษัท  ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน)  ได้กำหนดนิยามกรรมการอิสระไว้  ซึ่งมีความเข้มงวดกว่าข้อกำหนด
ขั้นต่ำของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน โดยกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีความเป็นอิสระและมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5  ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระราย
นั้นๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำหรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือของผู้มี
อำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้ง
เป็นกรรมการอิสระ  ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ  หรือที่
ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา  มารดา คู่
สมรส  พ่ีน้อง  และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร  ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  ผู้มีอำนาจควบคุม  หรือบุคคลที่จะ
ได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร  หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มี  หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย  บริษัทร่วม  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มี
อำนาจควบคุมของบริษัท  ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน  รวมทั้งไม่เป็น 
หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจควบคุม  ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื่อประกอบ
กิจการ  การเช่า  หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์  รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ  หรือการให้  หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับ หรือให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์
อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัท หรือ คู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง  ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของ
สินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตั้งแต่ 25 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า ทั้งนี้การคำนวณภาระ
หนี้สินดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาด
ทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวม
ภาระหนี้สินท่ีเกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5. ไม่เป็น  หรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท  และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย  ผู้มีอำนาจควบคุม  หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี  ซึ่งมีผู้สอบ
บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่  เว้น
แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

6. ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการ
เงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ

สิ่งทีส่่งมาด้วย ล าดับที ่4 
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มีผู้อำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย  ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพ
นั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้น เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท  หรือบริษัทย่อย หรือ ไม่
เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาท่ีรับเงินเดือน
ประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท 
 

ภายหลังได้รับการแต่งตั ้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตาม ข้อ 1 ถึง 9 แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  ให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทย่อยลำดับ
เดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรปูแบบขององค์คณะ (Collective decision) 
ได้ 
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ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
ที่บริษัทเสนอชื่อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ 

 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ – สกุล นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล 
อายุ (ปี) 64 

ที่อยู่ เลขท่ี 1011 อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ห้องเลขท่ี 1703-1704  ถนนพระราม 3  
แขวงช่องนนทรี   เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  10120 

ดำรงตำแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระประธานกรรมการตรวจสอบและ ประธานกรรมการสรรหาและกำหนด
ค่าตอบแทน 

คุณวุฒิทางการศึกษา - ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจสาขาการตลาด การเงิน มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
- ปริญญาตรี คณะวารสารศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

การอบรม 
หลักสูตรกรรมการ 

- Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 21/2004 
 

ประวัติการทำงาน ปี 2550 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัทบจก. วี เอสเอส เอ็น 
สัดส่วนการถือหุ้น -ไม่มี- 
ประวัติการทำผิดกฎหมายใน
ระยะ 10 ปีที่ผ่านมา 

-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

วาระที ่ม ีส ่วนได ้ เส ียในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้ 

-ไม่มี- 

การเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปีที่ผ่านมา 

- คณะกรรมการบริษัท                    5/5  ครั้ง 
- คณะกรรมการตรวจสอบ                 6/6   ครั้ง 
- คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  2/2   ครั้ง 
- สามัญผู้ถือหุ้น                              1/1   ครั้ง 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม / หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันในช่วง 2 
ปีที่ผ่านมา 

1. เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจำ -ไม่มี- 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) -ไม่มี- 
3. มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำให้ไม่สามารถทำหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 5 
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ชื่อ – สกุล นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกุล 
อายุ (ปี) 63 
ที่อยู่ เลขที่ 1011 อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ชั้น 17 ห้องเลขที่ 1703-1704 ถนนพระราม 3  

แขวงช่องนนทรี   เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  10120 
ดำรงตำแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระกรรมการตรวจสอบและ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

คุณวุฒิทางการศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
- ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
- ปริญญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

การอบรม 
หลักสูตรกรรมการ 

- Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 104/2013 
 

ประวัติการทำงาน ปี 2554 - ปัจจุบันกรรมการนิติบุคคลหมู่บ้านจัดสรรกลางเมืองเดอปารีส รัชวิภา 
ปี 2550–ปัจจุบันท่ีปรึกษาบจก. ลาชูเล่คอสเมติคส์(ประเทศไทย) 
ปี 2540–ปัจจุบันท่ีปรึกษาบจก.เอส.พี.เอ. อินเตอร์เนชั่นแนลฟู๊ด กรุ๊ป 
ปี 2535 - ปัจจุบันเจ้าของและหัวหน้าสำนักงานสำนักงานบัญชีและกฎหมายเจริญสุข 
ปี 2535-ปัจจุบันท่ีปรึกษาบจก. อาศาบางกอก 

สัดส่วนการถือหุ้น -ไม่มี- 
ประวัติการทำผิดกฎหมายใน
ระยะ 10 ปีที่ผ่านมา 

-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

วาระที ่ม ีส ่วนได้เสียในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้ 

-ไม่มี- 

การเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปีที่ผ่านมา 

- คณะกรรมการบริษัท                    5/5  ครั้ง 
- คณะกรรมการตรวจสอบ                 6/6   ครั้ง 
- คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  2/2   ครั้ง 
- สามัญผู้ถือหุ้น                              1/1   ครั้ง 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม / หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันในช่วง 2 
ปีที่ผ่านมา 

1. เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจำ -ไม่มี- 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) -ไม่มี- 
3. มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำให้ไม่สามารถทำหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
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ชื่อ – สกุล นายอณิวุฒิ  พงษ์ไพจิตร 
อายุ (ปี) 62 
ที่อยู่ เลขที่ 1011 อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ชั้น 17 ห้องเลขที่ 1703-1704 ถนนพระราม 3  

แขวงช่องนนทรี   เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  10120 
ดำรงตำแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ  และกรรมการตรวจสอบ 

คุณวุฒิทางการศึกษา - ปริญญาตรีมหาวิทยาลัย ธุรกิจบัณฑิตย์ คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด 
- Chula Mini MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หลักสูตร บริหารธุรกิจ 

การอบรม 
หลักสูตรกรรมการ 

- Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 165/2019 
 

ประวัติการทำงาน ปัจจุบันกรรมการบริหารโรงแรมและรีสอร์ทบริษัท เบลมอนท์วิลเลจ จำกัด 
สัดส่วนการถือหุ้น -ไม่มี- 
ประวัติการทำผิดกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา 

-ไม่มี- 

ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ท า ง
ครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

วาระที่มีส่วนได้เสียในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้ 

-ไม่มี- 

การเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปีที่ผ่านมา 

- คณะกรรมการบริษัท                     5/5  ครั้ง 
- คณะกรรมการตรวจสอบ                 6/6   ครั้ง 
- สามัญผู้ถือหุ้น                            1/1   ครั้ง 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม / หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันในช่วง 2 
ปีที่ผ่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจำ -ไม่มี- 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) -ไม่มี- 
3. มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำให้ไม่สามารถทำหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 33. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วัน
สิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวมาแล้ว  ให้เรียกว่าประชุมวิสามัญ  คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือ
หุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อย
กว่าร้อยละสิบของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการ
ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณี
เช่นนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ถือหุ้นทั้งหลาย ซึ่งเข้าช่ือกัน
หรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันครบกำหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี้ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ
ค่าใช้จ่ายอันจำเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสามครั้งใด จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับข้อ ที่ 35 ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าเสียหายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งนั้นให้แก่บริษัท 
 
 ข้อ  34. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น  ให้คณะกรรมการจัดทำเป็นหนังสือนัดประชุม  ระบุสถานที่ วัน  เวลา  
ระเบียบวาระการประชุม  และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม  พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอ
เพื่อทราบ  เพื่ออนุมัติหรือพิจารณา  รวมทั้งความเห็นของกรรมการในเรื่องดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทราบไม่น้อยกว่า 7 
วันก่อนวันประชุม  และโฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 
 ให้คณะกรรมการเป็นผู้กำหนด  วัน  เวลา  และสถานที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะใช้เป็นที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นต้องอยู่ใน
ท้องที่อันเป็นที่ตั้งของสำนักงานใหญ่หรือสำนักงานสาขาหรือจังหวัดใกล้เคียงกับที่ตั้งของสำนักงานใหญ่และสำนักงานสาขา  
หรือจังหวัดอื่นตามที่คณะกรรมการเห็นว่าเหมาะสม 
 
 ข้อ  35. ในการประชุมผู้ถือหุ้น  ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี)  มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน 
และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1  ใน 3  ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด หรือมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้
ถือหุ้น (ถ้ามี)  มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมดและต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า  1  ใน  3  ของ
จำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด  เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ชั่วโมง  จำนวนผู้ถื อหุ้น ซึ่งมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้  หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้การประชุม
เป็นอันระงับไป  หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้คณะกรรมการนัดประชมุใหม่  
และใหส้่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม  ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์
ประชุม 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 6 
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 ข้อ  38. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจำปีพึงกระทำมีดังน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชุมแสดงถึงผลการดำเนินงานของบริษัท ใน
รอบปีท่ีผ่านมา 

(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร 
(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
(5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตรวจสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่นๆ 

 
การมอบฉันทะเพ่ือเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 
 ข้อ  36. ในการประชุมผู้ถือหุ้น  ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะเข้าประชุมและ  ออกเสียง
แทนตนในการประชุมก็ได้  หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันท่ีและลายมือช่ือของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะและเป็นไปตามแบบที่นาย
ทะเบียนกำหนด 
 หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการกำหนด ณ สถานที่ประชุมก่อน
ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
 
 ข้อ  37. ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหนึ่งหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง  และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วย
คะแนนเสียงดังต่อไปนี ้
 ในกรณีปกติ  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง
เท่ากัน  ให้ประธานท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 
 ในกรณีดังต่อไปนี้  ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า  3  ใน  4  ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสำคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การทำ  แก้ไข  หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสำคัญ 
(ง) การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท 
(จ) การรวมกิจการกับบุคคลอื่น  โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุนกัน 
(ฉ) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ 
(ช) การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้ 
(ซ) การควบหรือเลิกบริษัท 

วิธีการเลือกตั้งกรรมการ   กรรมการออกจากตำแหน่งตามวาระ  และการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
 ข้อ  16. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน  และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดนั้นต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร  และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่
กฎหมายกำหนด 
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 กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน  เบี้ยประชุม  เบี้ย
เลี้ยง  โบนัส 
 ข้อ  17. ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

1. ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อเสียงหน่ึง 
2. ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคน

เป็นกรรมการก็ได้  แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
3. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น  ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับ   ถัดลงมา
มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็น
ผู้ออกเสียงช้ีขาด 

 
ข้อ  18. ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่ง 1 ใน 3  ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่ง

ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้  ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน  1  ใน  3 
 กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรก  และปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน   หาก กรรมการมิได้ตกลง
กันเองเป็นวิธีอื่นให้ใช้วิธีจับฉลากกันว่าผู้ใดจะออก  ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออก
จากตำแหน่ง  กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่ ก็ได้ 
  
 ข้อ  22. ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่ง  ก่อนถึงคราวออกตามวาระ ได้ด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันได้ ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จำนวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงในการประชุมนั้น 
 
 ข้อ  23. ให้คณะกรรมการหรือผู ้ถ ือหุ ้นพิจารณาเลือกกรรมการคนหนึ ่ง เป็นประธานกรรมการ ในกรณีที่
คณะกรรมการหรือประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการกไ็ด้  
คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึ ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื ่นใดปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ ่งแทน
คณะกรรมการก็ได้ 
 
 ข้อ  24. กรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกันและประทับตราสำคัญของบริษัท 
  ทั้งนี้  คณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจกำหนดชื่อกรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทพร้อม
ประทับตราสำคัญของบริษัทก็ได้ 
 
 ข้อ  31. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการ เข้าเป็นหุ้นส่วนหรือเข้าเป็นผู้ถือหุ้นในนิติบุคคลอื่นที่มีสภาพอย่าง
เดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท  เว้นแต่จะแจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้ง 
 
การแต่งต้ังผู้สอบบัญชี 
 ข้อ  43. ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ  พนักงาน  ลูกจ้าง  หรือผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท 
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การจ่ายเงินปันผล 
 ข้อ  46. ภายในข้อบังคับ ข้อ 47.  ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไรในกรณีที่บริษัทมี
ยอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล 
 เงินปันผลสำหรับหุ้นสามัญให้แบ่งตามจำนวนหุ้น  หุ้นละเท่าๆ กัน 
 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกำไรสมควร
พอที่จะทำเช่นนั้น  และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 การจ่ายเงินปันผล  ให้กระทำภายใน 1 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการ ลงมติแล้วแต่กรณี  
ทั้งนี้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้โฆษณาคำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ภายใน 1 เดือน นับแต่
วันท่ีที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติหรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 
 
 ข้อ  47. บริษัทต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรอง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิ
ประจำปี  หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี)  จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10  ของทุนจด
ทะเบียน  นอกจากเงินทุนสำรองที่ได้ระบุไว้แล้ว  คณะกรรมการอาจเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ ลงมติเพื่อจัดสรรเงินไว้เป็น
ทุนสำรองอย่างอื่นตามที่เห็นสมควรเพื่อดำเนินกิจการของบริษัทก็ได้ 
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วิธีการลงทะเบียนเพ่ือ เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 
และการลงคะแนนเสียงผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

 
เนื่องจากการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ ปี 2566 เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) บริษัทฯ จึง

ขอแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้นและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 4
ดังต่อไปนี้ 

เอกสารที่ต้องใช้ในการลงทะเบียน 

1.  ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 
ก. กรณีผู้ถือหุ้นชาวไทยซึ่งเข้าประชุมด้วยตนเองและประสงค์ที่จะใช้บัตรประจำตัวประชาชนในการยืนยันตัวตน 

(1) บัตรประจำตัวประชาชนของผู้ถือหุ้นท่ียังไม่หมดอายุ 
ข. กรณีผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเองและประสงค์ที่จะใช้เอกสารแสดงตนอื่น 

(1) แบบฟอร์มลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (แบบแจ้งจาก TSD พร้อมระบุอีเมล์
และเบอร์โทรศัพท์ให้ชัดเจน) 

(2) สำเนาเอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นที่ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายของผู้ถือหุ้นและยังไม่
หมดอายุ เช่น บัตรประจำตัวข้าราชการ ใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีผู้
ถือหุ้นเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมท้ังลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้ถือหุ้น 

ค. กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (แบบแจ้งจาก TSD พร้อมระบุอีเมล์

และเบอร์โทรศัพท์ให้ชัดเจน 
(2) หนังสือมอบฉันทะตามแบบ ข. (สิ่งท่ีส่งมาด้วย 12) ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมอื

ช่ือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
(3)  สำเนาเอกสารแสดงตนของผู้มอบฉันทะ (ผู้ถือหุ้น) ที่ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและยังไม่

หมดอายุ พร้อมท้ังลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 
(4)  สำเนาเอกสารแสดงตนของผู้รับมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ

พร้อมท้ังลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้รับมอบฉันทะ 

โปรดจัดส่งเอกสารที่ระบุไว้ข้างต้นให้แก่บริษัทฯ ล่วงหน้า เพื่อให้บริษัทฯ ได้รับเอกสารทั้งหมดภายในวันที่ 26
เมษายน 2566 โดยส่งมายังที่อยู่ และ อีเมลที่ระบุไว้ในข้อ 4 เพื่อให้บริษัทฯ มีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบเอกสาร
และดำเนินการที่เกี่ยวข้องต่อไป ท้ังนี้ เว้นแต่กรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นชาวไทยซึ่งเข้าประชุมด้วยตนเองและประสงค์ที่จะใช้
บัตรประจำตัวประชาชนในการยืนยันตัวตนทางระบบ e-registration 

2.  ผู้ถือหุ้น ท่ีเป็นนิติบุคคล 
ก. กรณีผู้แทนของผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเอง 

(1) แบบฟอร์มลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (แบบแจ้งจาก TSD พร้อมระบุอีเมล์
และเบอร์โทรศัพท์ให้ชัดเจน 

(2) สำเนาเอกสารแสดงตนของผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายของผู้แทนของผู้
ถือหุ้นและยังไม่หมดอายุพร้อมทั้งลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้แทนของผู้ถือหุ้น 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย ลำดับที่ 7 
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(3) สำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย์หรือส่วนราชการที่มีอำนาจของ
ประเทศท่ีนิติบุคคลนั้นตั้งอยู่ ซึ่งมีออกมาไม่เกิน 1 ปีก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น และลงลายมือช่ือรับรอง
สำเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล ทั้งนี้ เอกสารดังกล่าวต้องมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคล
ที่ลงนามดังกล่าวมี    อำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

ข. กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (แบบแจ้งจาก TSD พร้อมระบุอีเมล์

และเบอร์โทรศัพท์ให้ชัดเจน 
(2) หนังสือมอบฉันทะตามแบบ ข. (สิ่งท่ีส่งมาด้วย 12) ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมอื

ช่ือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
(3) สำเนาเอกสารแสดงตนของผู้แทนของผู้ถือหุ้นซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ซึ่ง

ปรากฏรูปถ่ายของผู้แทนของผู้ถือหุ้นและยังไม่หมดอายุ และลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องโดย
ผู้แทนรายดังกล่าว 

(4) สำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นที่ออกโดยกระทรวงพาณิชย์  หรือ ส่วนราชการที่มีอำนาจ
ของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอยู่ ซึ่งมีออกมาไม่เกิน 1 ปีก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นและลงลายมือช่ือ
รับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล ทั้งนี้ เอกสารดังกล่าวต้องมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทน
นิติบุคคลที่ลงนามดังกล่าวมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

(5) สำเนาเอกสารแสดงตนของผู้รับมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ
พร้อมท้ังลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้รับมอบฉันทะ 

ค. กรณี Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (แบบแจ้งจาก TSD พร้อมระบุอีเมล์

และเบอร์โทรศัพท์ให้ชัดเจน 
(2) สำเนาหนังสือมอบอำนาจให้Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนซึ่งได้กรอกข้อความ

ถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 30 บาท 
พร้อมท้ังลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคลของCustodian 

(3) เอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นตามที่ระบุไว้ในข้อ 1.ค.(3) หรือ ข้อ2. ข.(3) และแล้วแต่กรณี (เว้นแต่กรณี
ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นนิติบุคคลต่างประเทศมอบอำนาจให้ Custodian ซึ่งเป็นสถาบันการเงินในประเทศ
ไทย) 

(4) สำเนาเอกสารแสดงตนของผู้แทนของ Custodian ซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะที่ส่วนราชการออก
ให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายของผู้แทนของ Custodian และยังไม่หมดอายุ และลงลายมือชื่อรับรองสำเนา
ถูกต้องโดยผู้แทนรายดังกล่าว 

(5) สำเนาเอกสารหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ Custodian ที่ออกมาโดยกระทรวงพาณิชย์ 
ซึ่งมีออกมาไม่เกิน 1 ปีก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น และลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติ
บุคคลของ Custodian ทั้งนี้ เอกสารดังกล่าวต้องมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลที่ลงนาม
ดังกล่าวมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็น Custodian  

(6) สำเนาหนังสือยืนยันการได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ  Custodian และลงลายมือชื่อรับรองสำเนา
ถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคลของ Custodian  
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(7) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (สามารถดาวน์โหลดได้จาก www.rwi.co.th) ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้อง
ครบถ้วน และลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ (Custodian) และผู้รับมอบฉันทะพร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 
บาท 

(8) สำเนาเอกสารแสดงตนของผู้รับมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ
และลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้รับมอบฉันทะ 

โปรดจัดส่งเอกสารที่ระบุไว้ข้างต้นให้แก่บริษัทฯ ล่วงหน้า เพื่อให้บริษัทฯ ได้รับเอกสารทั้งหมดได้รับเอกสารทั้งหมด
ภายในวันที่ 26 เมษายน 2566 โดยส่งมายังที่อยู่ และ อีเมลที่ระบุไว้ในข้อ 4 เพื่อให้บริษัทฯ มีเวลาเพียงพอในการ
ตรวจสอบเอกสารและดำเนินการที่เกี่ยวข้องต่อไป 

3.  ผู้ถือหุ้น ท่ีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท ฯ 
ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้ โดยผู้ถือหุ้นอาจ
มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ ได้แก่  

• นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล   (กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ)  

• นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกุล    (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ)  

• นายอณิวุฒิ  พงษ์ไพจิตร    (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) 

รายละเอียดกรรมการอิสระที่เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 

ในการมอบอำนาจดังกล่าว ผู้ถือหุ้นต้องส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (สิ่งที่ส่งมาด้วย 12) ซึ่งได้กรอกรายละเอียด
ครบถ้วนและลงลายมือชื่อแล้วให้แก่บริษัทฯ ล่วงหน้า เพื่อให้บริษัทฯ ได้รับเอกสารภายในวันที่ 26 เมษายน 2566 
โดยส่งมายังที่อยู่ที่ระบุไว้ในข้อ 4. เพื่อให้บริษัทฯ มีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบเอกสารและดำเนินการที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป 

4.ท่ีอยู่และอีเมลสำหรับการจัดส่งเอกสาร  
ก. ที่อยู่สาหรับการส่งเอกสารทางไปรษณีย์  

ถึง บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน)  
เลขท่ี 1011 อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ห้องเลขท่ี 1703,1704 
ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 

ข. อีเมล: rwi-ir@rwi.co.thหรือ tanapan@rwi.co.th 

5.การลงทะเบียนผ่านระบบ e-registration  

ระบบ e-registration จะเปิดให้ลงทะเบียน ตั้งแต่วันท่ี 11 เมษายน 2566  
และจะปิดรับลงทะเบียน วันท่ี 28 เมษายน 2566 เวลา 11:00 น. 
 
 
 
 
 
 

mailto:rwi-ir@rwi.co.th
mailto:tanapan@rwi.co.th
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❖ลิงก์สำหรับลงทะเบียน  

URL:https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=PLQgkvNQCgyuFAp%2BEhpXURUybHw
agZu4479tZj9LRTqIQoR%2BY%2B5l1A%3D%3D 

หรือสแกน : QR Code 

 
 
 
 

❖ลิงก์คู่มือการใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
URL : https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting 

หรือสแกน : QR Code 
 
 
 
 
 

เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการเข้าประชุม กรุณาลงทะเบียนล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วันก่อนวันประชุม ทั้งนี้ หาก
ผู้ถือหุ้นมีปัญหาใด ๆ เกี่ยวกับการลงทะเบียน กรุณาติดต่อ ทีมงาน DAP Operation ที่โทรศัพท์หมายเลข 02-009-9888 กด 
1 หรือ หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ ที่โทรศัพท์หมายเลข 02-049-1001ต่อ 4051  ตั้งแต่วันที่ 11 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 26
เมษายน 2566 ในวันและเวลาทำการ วันจันทร์ ถึง วันศุกร์ เวลา 8:30 น. ถึง 16:30 น. 

การลงคะแนนเสียง 

1. การลงคะแนนต้องทำโดยเปิดเผย โดยหนึ่งหุ้นมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียง 
2. ในการลงมติในแต่ละวาระ: ผู้ถือหุ้นแต่ละรายสามารถออกเสียงในแต่ละวาระว่า “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งด

ออกเสียง” เต็มตามคะแนนเสียงที่ตนมีได้เพียงทางใดทางหนึ่งเท่านั้น ไม่สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้นของตนเพื่อแยก
การลงคะแนนเสียง ยกเว้นกรณีของคัสโตเดียน โดยวิธีการลงคะแนนเสียงจะเป็นไปตามรายละเอียดที่กำหนดไว้ใน 
คู่มือการใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

3. ในการลงมติโดยผู้รับมอบฉันทะ: กรณีที่ผู้ถือหุ้นได้ทำเครื่องหมายในช่องเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงใน
หนังสือมอบฉันทะในวาระใด ๆ ถูกต้องตามหลักเกณฑ์แล้ว ระบบการลงคะแนนเสียงจะนำคะแนนเสียงท่ีผู้ถือหุ้นระบุ
ไว้ในหนังสือมอบฉันทะไปบันทึกรวบรวมไว้ล่วงหน้า โดยที่ผู้รับมอบฉันทะไม่สามารถแก้ไขเปลี่ยนแปลงการลงคะแนน
เสียงในระบบได้เว้นแต่ในกรณีที่ (ก) ผู้ถือหุ้นไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดในหนังสือ
มอบฉันทะ หรือ (ข) ระบุไม่ชัดเจนหรือ (ค) ที่ประชุมฯ มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุใน
หนังสือมอบฉันทะหรือ (ง) มีการเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติโดยใช้ฟังก์ช่ันลงคะแนนเสียงแทนผู้ถือหุ้นได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร อย่างไรก็ดี กรรมการอิสระที่เป็นผู้รับ
มอบฉันทะซึ่งเป็นผู้มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระที5่เร่ืองพิจารณาเลือกต้ังกรรมการจะงดออกเสียงในวาระนี้ 
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4. มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้องประกอบไปด้วยเสียงดังต่อไปนี้ 
ก. กรณีทั่วไป:มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้องประกอบไปด้วยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียง 
ข. กรณีที่ข้อบังคับของบริษัทฯ และหรือกฎหมายระบุไว้เป็นอย่างอื่น: มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้องเป็นไปตามที่

ข้อบังคับของบริษัทฯ และหรือกฎหมายกำหนดไว้โดยการลงคะแนนเสียงในวาระที่ 5.เรื่องพิจารณา
เลือกตั้งกรรมการจะต้องได้รับคะแนนเสียงอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง โดยบุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา จะเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งให้
ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่จะพึงมีส่วนการลงคะแนนเสียงในวาระที่ 6.เรื ่อง
พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจำ ปี2566 นั้นจะต้องได้รับคะแนนเสียงอนุมัติจากที่ประชุมผู้
ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

ทั้งนี้ ประธานในท่ีประชุมจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบเกี่ยวกับการลงคะแนนในแต่ละวาระก่อนการที่
จะมีการลงมติในวาระนั้น ๆ 

5. ในกรณีที่มีคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานในท่ีประชุมมีสิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 
6. ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื ่องใด จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื ่องนั้น และ

ประธานในท่ีประชุมเชิญให้บุคคลดังกล่าวออกจากท่ีประชุมเป็นการช่ัวคราวได้ ทั้งนี้ เว้นแต่เรื่องดังกล่าวเป็นเรื่องการ
ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

7. ในการนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ยกเว้นวาระที่ 5  เรื่องพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ ขอให้ผู้ถือหุ้นที่ “ไม่เห็น
ด้วย” หรือประสงค์จะ “งดออกเสียง” กดลงคะแนนเสียงโดยใช้ฟังก์ช่ันลงคะแนนเสียง สำหรับผู้ที่ไม่ได้กดลงคะแนน
เสียง “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” จะถือว่า “เห็นด้วย” 

สำหรับวาระที่ 5 เร่ืองการเลือกตั้งกรรมการ ขอให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านกดลงคะแนนเสียง โดยกดที่ปุ่ม “เห็นด้วย” 
“ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” เพื่อเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล โดยจะมีการนำทุกคะแนนเสียงที่กดใน
ระบบการลงคะแนนเสียงไปนับคะแนน ทั้งที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง โดยผู้ที่ไม่ลงคะแนนเสียง
ผ่านระบบลงคะแนนเสียงจะถือว่า “งดออกเสียง” 

8. เมื่อถึงวาระลงคะแนน บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ทำการลงทะเบียนแล้วทราบ และจะเปิดระบบ
ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นกดลงคะแนนเสียง อย่างไรก็ดี 

ก. จะไม่มีการลงมติในวาระที่2 เรื ่องการรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ประจำปี2565
เนื่องจากวาระดังกล่าวเป็นการเสนอเพื่อรับทราบเท่านั้น 

ข.  ในการลงมติในวาระที่ 5เรื่องการเลือกตั้งกรรมการระบบลงคะแนนเสียงจะถูกแบ่งออกเป็นส่วนย่อย 
ๆตามรายชื่อของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ รายชื่อของกรรมการแต่ละท่านจะระบุ
ไว้ในคนละหน้า เพ่ือการลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแต่ละราย 

9. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามในวาระที่เกี่ยวข้องนั้น โดยขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมที่
ประสงค์จะสอบถาม กดแจ้งความประสงค์เพื่อถามคำถาม พร้อมทั้งพิมพ์คำถามที่ต้องการสอบถามไว้เบื้องต้นโดย
เมื่อถึงคิวในการถาม บริษัทฯ จะเรียกชื่อผู ้ถือหุ ้นและขอให้ผู ้ถือหุ ้นเปิดไมค์ หรือทั้งไมค์และภาพบนระบบ
รายละเอียดการใช้งานระบบถามคำถาม เป็นไปตามรายละเอียดที่กำหนดไว้ใน คู่มือการใช้งานระบบการประชุมผู้
ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์อย่างไรก็ดี หากมีคำถามเข้ามามาก ทางบริษัทฯ ขออนุญาตพิจารณาตอบคำถามในการ
ประชุมตามจำนวนที่เหมาะสม และจะพิจารณานำคำถามที่ไม่ได้รับการตอบในการประชุมไปรวบรวมเพื่อตอบใน
รายงานการประชุมผู้ถือหุ้นตามสมควร 
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การนับคะแนนเสียง 

1. ประธานในท่ีประชุมจะแจ้งให้ท่ีประชุมทราบถึงวิธีการนับคะแนนเสียงก่อนเริ่มการประชุม 
2. บริษัทฯ จะใช้ระบบของบริษัท ดิจิทัล แอคเซส แพลตฟอร์ม จำกัด (บริษัทในกลุ่มของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย) ในการนับคะแนนเสียงสำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้ 
3. ประธานในท่ีประชุมจะประกาศผลการลงมติในการประชุมแต่ละวาระ โดยผู้ถือหุ้นสามารถกดดูผลคะแนนได้ใน 

ระบบโดยการกดไอคอน ภายหลังจากการปิดการลงคะแนนเสียงและบริษัทฯ ได้ประกาศผลเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

หมายเหตุ 
•  ผู้เข้าร่วมประชุมที่ประสงค์จะออกจากระบบก่อนจะไม่สามารถกดลงคะแนนเสียงล่วงหน้าสำหรับวาระอื่นๆ 

ก่อนออกจากระบบได้ 
•  คะแนนเสียงของจำนวนผู้เข้าร่วมประชุมในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากการทยอยเข้าระบบของผู้เข้าร่วม

ประชุม ทำให้จำนวนผู้เข้าร่วมประชุมแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน 
•  บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการรับลงทะเบียนสำหรับผู้ที่ส่งเอกสารให้แก่บริษัทฯ ไม่ครบถ้วน หรือลงทะเบียน

ล่าช้าภายหลังจากระยะเวลาที่กำหนดไว้ 
•  กรณีผู้เข้าร่วมประชุมมีการแก้ไขคำนำหน้าชื่อ ชื่อ สกุล โปรดแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว

ด้วย 
•  เอกสารใดท่ีมิได้จัดทำเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ ขอให้ผู้ถือหุ้นจัดทำคำแปลภาษาอังกฤษแนบอีกชุดหนึ่ง

และขอให้ผู้แทนนิติบุคคลรับรองความถูกต้องของคำแปลด้วย 
•  หากมีการแก้ไขข้อมูลในหนังสือมอบฉันทะ ขอให้ผู้ถือหุ้นลงนามกำกับการแก้ไขดังกล่าวด้วย หากไม่มีการลง

นามดังกล่าว บริษัทฯ จะถือว่าเป็นผู้ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระที่เกี่ยวข้อง 
•  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นต้องการมอบฉันทะแบบทั่วไป ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือในกรณี

ที่ผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น สามารถ
เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ได้ 

 •  สามารถ download หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ได้ที่ www.rwi.co.th 
หมายเหตุ: ในการจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช้ และ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นเพื่อเป็นการปฏิบัติหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนดและเพื่อประโยชน์ในการ 
ให้บริการแก่ผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งผู้ถือหุ้นจะได้รับความคุ้มครองตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล  
 

***************************** 
  

http://www.rwi.co.th/
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ขั้นตอนการยื่นเข้าร่วมประชุม (E-Request) และการใช้งานระบบประชุม 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที ่8 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ก. 
(แบบท่ัวไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 

 
เขียนที่........................................................................... 

วันท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 
ข้าพเจ้า...........................................................................................................................  สัญชาติ................................ 

อยู่บ้านเลขที่...................................................ถนน.............................................ตำบล/แขวง....................................................... 
อำเภอ/เขต....................................................................... จังหวัด......................................... รหัสไปรษณีย์................................ 
 เป็นผู้ถือหุ้นของ   บริษัท  ระยองไวร์ อินดัสตรีส์  จำกัด  (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม ................................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.........................เสียง 
  หุ้นสามัญ..................................หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.........................เสียง 
 ขอมอบฉันทะให ้
 (1)...................................................................................................................อายุ...................... ปี 
 อยู่บ้านเลขที่..................................................ถนน........................................ตำบลแขวง................................ 
อำเภอ/เขต............................................... จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์......................  หรือ 
 (2)...................................................................................................................อายุ...................... ปี 
 อยู่บ้านเลขที่..................................................ถนน........................................ตำบลแขวง................................ 
อำเภอ/เขต............................................... จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์......................  หรือ 
 (3)...................................................................................................................อายุ...................... ปี 
 อยู่บ้านเลขที่..................................................ถนน........................................ตำบลแขวง................................ 
อำเภอ/เขต............................................... จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์...................... 
 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566  ในวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย    
 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระทำไปในการประชุมนั้น  ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 
  ลงช่ือ………………….........………..………………………………ผู้มอบฉันทะ 
 (……………………………………………………………..) 
  ลงช่ือ……………………………….……………………........………ผู้รับมอบฉันทะ 
 (….…………………..……………………………………..) 
  ลงช่ือ……………………………….……………………........………ผู้รับมอบฉันทะ 
 (….…………………..……………………………………..) 
  ลงช่ือ……………………………….……………………........………ผู้รับมอบฉันทะ 
 (….…………………..……………………………………..) 

หมายเหตุ    ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
ไม่สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

 
อากรแสตมป์ 

20 บาท 

สิ่งทีส่่งมาด้วย ล าดับที ่9 
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หนังสือมอบฉันทะ  แบบ ข. 
(แบบท่ีกำหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชัดเจนตายตัว) 

 
เขียนที่........................................................................... 

วันท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 
(1)  ข้าพเจ้า.......................................................................................  สัญชาติ................................ 

อยู่บ้านเลขที่..................................................ถนน........................................ตำบล/แขวง................................ 
อำเภอ/เขต............................................................ จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์...................... 
 
 (2)  เป็นผู้ถือหุ้นของ  บริษัท  ระยองไวร์  อินดัสตรีส์  จำกัด  (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม ................................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.........................เสียง 
  หุ้นสามัญ..................................หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.........................เสียง 
 
 (3)  ขอมอบฉันทะให้ 
  1. ช่ือ.......................................................................................................... อายุ ..............................ปี 
อยู่บ้านเลขที่..................................................ถนน........................................ตำบลแขวง................................ 
อำเภอ/เขต............................................... จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์......................  หรือ 
  2. ช่ือ.......................................................................................................... อายุ ..............................ปี 
อยู่บ้านเลขที่..................................................ถนน........................................ตำบลแขวง................................ 
อำเภอ/เขต............................................... จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์......................  หรือ 
  3. ช่ือ.......................................................................................................... อายุ ..............................ปี 
อยู่บ้านเลขที่..................................................ถนน........................................ตำบลแขวง................................ 
อำเภอ/เขต............................................... จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์......................  หรือ 
  4. นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล  (กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ) อายุ 64 ปี สัญชาติไทย เลขที่ 1011 
อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ชั้น 17 ห้องเลขที่ 1703, 1704 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรีเขตยานนาวา  กรุงเทพฯ 
10120 (กรรมการท่านนี้มีส่วนได้เสียในวาระที่ 5.1 ต้องลงคะแนนเสียง “งดออกเสียง” เท่าน้ัน) หรือ  
  5. นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกุล   (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) อายุ 63 ปี สัญชาติไทย เลขที่ 1011 
อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ชั้น 17 ห้องเลขที่ 1703, 1704 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรีเขตยานนาวา  กรุงเทพฯ 
10120 (กรรมการท่านนี้มีส่วนได้เสียในวาระที่ 5.2 ต้องลงคะแนนเสียง “งดออกเสียง” เท่าน้ัน) หรือ  
  6. นายอณิวุฒิ   พงษ์ไพจิตร   (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) อายุ 62 ปี สัญชาติไทย เลขท่ี 1011 อาคารศุ
ภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ห้องเลขท่ี 1703, 1704 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรีเขตยานนาวา  กรุงเทพฯ 10120 

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสี ยงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566  ในวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย    

 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 10 
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 (4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2565 
เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565 

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจำปี 2565 
  เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและงดจ่ายเงินปันผล 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
1. นายวรวิทย์   ศิริวัฒน์วิมล 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
2. นายวิเชียร    โสพรรณพนิชกุล 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
3. นายศิริพงศ์   ว่องวุฒิพรชัย  

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  6 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2566 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
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วาระที่  7 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชี ประจำปี 2566 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  8 พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับบริษัท 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 (5)  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

 (6)  ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
หรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุใน
หนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 
 

ลงช่ือ.............................................................................ผู้มอบฉันทะ 
 (............................................................................) 
 

ลงช่ือ.....................................................ผูร้ับมอบฉันทะ  ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัมอบฉันทะ 
            (....................................................................)              (....................................................................)   
 

ลงช่ือ.....................................................ผูร้ับมอบฉันทะ  ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัมอบฉันทะ 
             (....................................................................)             (....................................................................)   
 

ลงช่ือ.....................................................ผูร้ับมอบฉันทะ  ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัมอบฉันทะ 
             (....................................................................)             (          นายวรวิทย์  ศิริวัฒน์วิมล           ) 
 

ลงช่ือ.....................................................ผูร้ับมอบฉันทะ  ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัมอบฉันทะ 
             (       นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกุล         )              (          นายอณิวุฒิ  พงษ์ไพจิตร            ) 
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หมายเหตุ 
1. ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่

สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะต้องพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ใน

ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  ตามแนบ 
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ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ ข. 

 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 วันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

(E-Meeting) หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
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วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ค. 
(แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้ 
คัสโตเดียน (Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

 
เขียนที่........................................................................... 

วันท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 
 
(1)  ข้าพเจ้า............................................................................................  สัญชาติ....................................... 

อยู่บ้านเลขที่............................................ถนน.................................................ตำบล/แขวง........................................ 
อำเภอ/เขต....................................................... จังหวัด............................................ รหัสไปรษณีย์............................. 
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian)  ให้กับ ......................................................................... 
ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของ  บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม ................................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.........................เสียง 
  หุ้นสามัญ..................................หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.........................เสียง 
 (2)  ขอมอบฉันทะให้ 
  1. ช่ือ................................................................................................................ อายุ ...................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่......................................................ถนน..............................................ตำบลแขวง................................. 
อำเภอ/เขต........................................................... จังหวัด......................................... รหัสไปรษณีย์....................  หรือ 
  2. ช่ือ................................................................................................................ อายุ ...................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่......................................................ถนน..............................................ตำบลแขวง................................. 
อำเภอ/เขต........................................................... จังหวัด......................................... รหัสไปรษณีย์....................  หรือ 
  3. ช่ือ................................................................................................................ อายุ ...................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่......................................................ถนน..............................................ตำบลแขวง................................. 
อำเภอ/เขต........................................................... จังหวัด......................................... รหัสไปรษณีย์....................  หรือ 
  4. นายวรวิทย์ศิริวัฒน์วิมล  (กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ) อายุ 64 ปี สัญชาติไทย เลขที่ 1011 
อาคารศุภาลัยแกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  หรือ 
  5. นายวิเชียร  โสพรรณพนิชกุล (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) อายุ 63 ปี สัญชาติไทย  เลขที่ 1011 
อาคารศุภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  หรือ 
  6. นายอณิวุฒิ   พงษ์ไพจิตร   (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) อายุ 62 ปี สัญชาติไทย เลขท่ี 1011 อาคารศุ
ภาลัย แกรนด์ ทาวเวอร์ ช้ัน 17 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120   

 

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566  ในวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 11 
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 (3)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะ ให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังนี้ 

     มอบฉันทะตามจำนวนหุ้นท้ังหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
  มอบฉันทะเพียงบางส่วนคือ 
  หุ้นสามัญ.............................. หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้...........................เสียง 
 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทั้งหมด ...............................................................................เสียง 
 
 (4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 
เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565 

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจำปี 2565 
  เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและงดจ่ายเงินปันผล 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1. นายวรวิทย์ ศิริวัฒน์วิมล 
     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

2.  นายวิเชียร โสพรรณพนิชกุล 
     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

3.  นายศิริพงศ์ ว่องวุฒิพรชัย  
     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
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วาระที่  6 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2566 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  7 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชี ประจำปี 2566 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  8 พิจารณาอนุมัติอนุมัติเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับบริษัท 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

วาระที่  9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

     เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 (5)  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น 

 (6)  ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
หรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุใน
หนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 
  
 

ลงช่ือ………………………………………………………………….ผู้มอบฉันทะ 
                                              (………………………………………………………………) 
 
 
 

ลงช่ือ……………………………..……..........….ผูร้ับมอบฉันทะ ลงช่ือ…………….……..………........………….ผู้รับมอบฉันทะ 
         (………………………….......……………………..)                        (………......……….……………………………..) 
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ลงช่ือ……………………………..……..........….ผูร้ับมอบฉันทะ ลงช่ือ…………….……..………........………….ผู้รับมอบฉันทะ 
            (……………………………………      …..……..)               (..........  นายวรวิทย์ศิ   ริวัฒน์วิมล  .........  ) 
 
 
 

ลงช่ือ……………………………..……..........….ผูร้ับมอบฉันทะ ลงช่ือ…………….……..………........………….ผู้รับมอบฉันทะ 
            (      นายวิเชียร   โสพรรณพนิชกุล      )                   (         นายอณิวุฒิ    พงษ์ไพจิตร           ) 

หมายเหตุ 
4. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นปรากฎชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนในต่างประเทศและแต่งตั้ง

ให้คัสโตเดียน (Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
5. หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

a. หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian)  เป็นผู้ดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะ
แทน 

b. หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน(Custodian) 
6. ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่

สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
7. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
8. ในกรณีที่มีวาระที่จะต้องพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ใน

ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  ตามแนบ 
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ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ ค. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566  ในวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

(E-Meeting) หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  ....................................................................................... 
   (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
วาระที่  .................................  เรื่อง  เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ...................................................................................................................... 
    เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
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แบบฟอร์มคำถามล่วงหน้าตามวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจำปี 2566 
ของบริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 

ประชุมวันศกุร์ท่ี 28 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

เรียน เลขานุการบริษัท บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) (“RWI”) 

ข้าพเจ้า.......................................................................................................... 

กรุณาทำเครื่องหมาย  √ ในช่อง  (   ) 
(   )  ผู้ถือหุ้น บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 
(   )  ผู้รับมอบฉันทะจาก.........................................................ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 
 
มีคำถามเกี่ยวกับวาระต่าง ๆ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน)ดังนี ้

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………… 

หมายเหตุ :  เมื่อกรอกรายละเอียดข้างต้นเรียบร้อยแล้ว โปรดส่งกลับมายังบริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน) 
ภายในวันท่ี 26 เมษายน 2566 เวลา 17.00 น. ทางอีเมล์ rwi-ir@rwi.co.th 

 

ทั้งนี้ เพื่อเป็นการเพิ่มทางเลือกและอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น 
ท่านสามารถสแกน QR CODE และส่งคำถามแทนการส่งแบบฟอร์มในรูปแบบกระดาษได้ 
 
 
หากมีข้อสงสัย หรือ ข้อแนะนำโปรดติดต่อ 
-  นายฐานพันธ์  ทรัพย์สาคร  โทรศัพท์  02-049-1001 – 4  ต่อ  4051  
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แบบฟอร์มขอรับรายงานประจำปีแบบรูปเล่ม 
 
 
เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น 
 
 บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรี จำกัด (มหาชน) ขอเรียนให้ท่านทราบว่า ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีความประสงค์ที่จะขอรับ
รายงานประจำปี 2565 ของบริษัทที่เป็นแบบรูปเล่ม  ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นกรุณาแจ้งความจำนงโดยกรอกข้อมูลตามแบบฟอร์ม
ด้านล่าง และส่ง e-mail มาที่ tanapan@rwi.co.th  เพื่อบริษัทจะได้จัดส่งรายงานประจำปี 2565 มายังท่านต่อไป 
 
 
ช่ือ – นามสกุล ผู้ถือหุ้น (ตัวบรรจง) 
 

 

ที่อยู่ 
 
 
 
 

 

ช่ือผู้ที่สามารถติดต่อได้สะดวก 
 

 

โทรศัพท ์
 

 

โทรสาร 
 

 

E-mail address 
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85 

 

 

ช่องทางการติดต่อสอบถามเพิ่มเติม 
 
ช่องทางการติดต่อ  

หากผู้ถือหุ้นมีคำถามเพิ่มเติมเกี่ยวกับการเข้าร่วมประชุมสามัญประจาปี 2566 สามารถติดต่อได้ที่   
อีเมล rwi-ir@rwi.co.th หรือ tanapan@rwi.co.th หรือ โทรศัพท์: (02) 049-1001 ต่อ 4051 

 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 14 


